Streszczenie

Ponizsza praca prezentuje proces badawczy eksplorujgcy tematyke klimatu
psychologicznego w klubie sportowym postrzeganego przez zawodnikéw dyscyplin
zespotowych i indywidualnych. Klimat psychologiczny jest tworzony zbiorowo przez
cztonkow danej grupy, ktdrzy posiadajg indywidualne oraz grupowe dazenia, cele,
postawy i zachowania. Jedna z pespektyw analizy klimatu moze by¢ wyrdznienie dwodch
wymiaréw: wspolnotowosci, gdzie priorytety sag ustawione na wspotprace, dbanie o
relacje i wspotdziatanie w grupie oraz sprawczosc, ktora opisuje tendencje do dgzenia
do osiggniecia efektywnego rezultatu dziatania. Gtdwnym celem pracy jest eksploracja
zagadnienia wspoélnotowego i sprawczego wymiaru klimatu w klubie sportowym w
odniesieniu do indywidualnego i zespotowego rodzaju dyscypliny sportowej, a takze
pogtebienie wiedzy na temat zwigzkéw tych dwoch wymiardow klimatu z efektywnoscia
zawodnikow, stylem przywodztwa prezentowanym przez trenera oraz z réznymi
wskaznikami orientacji sportowej, a takze z wybranymi zmiennymi demograficznymi. W
tym celu wyszczegblniono poszczegdlne zadania badawcze obejmujace
psychometryczng walidacje narzedzia do pomiaru wspdlnotowego i sprawczego klimatu
w klubie sportowym, zbadanie zwigzkéw z efektywnoscia subiektywng i obiektywna
zawodnikow oraz korelatami klimatu i wybranymi zmiennymi demograficznymi. W
odniesieniu do nich postawione sg pytania badawcze oraz hipotezy badawcze
zorientowane na zbadanie zwigzkdédw wspdlnotowego i sprawczego klimatu w klubie
sportowym a efektywnoscia subiektywng i obiektywng zawodnikéw, z uwzglednieniem
rodzaju dyscypliny sportowej, zwigzkéw klimatu oraz jego mediacyjnej i moderacyjnej
roli zzachowaniami demokratycznymi, autorytarnymi, trenowaniem i instruowaniem
oraz udzielaniem informacji zwrotnej przez trenera, a takze zwigzkéw wymiarow klimatu
z orientacja rywalizacyjna: motywacjg celu, zwyciezania i wspotzawodniczenia. Metoda
badawcza uwzglednia cztery préby badawcze obejmujgce 9 pomiar 106 uczestnikow w
badaniu pilotazowym, 523 uczestnikéw w badaniu walidacyjnym oraz dotyczgcym
zwigzkéw klimatdéw ze zmiennymi demograficznymi, oraz 189 uczestnikéw w badaniu
zwigzkéw klimatu z efektywnoscig subiektywna i obiektywna, poprzez zastosowanie
narzedzi badawczych: Skala Klimatu w Klubie Sportowym, Skala Przywdédztwa w
Sporcie: Zachowanie trenera postrzegane przez sportowcow, Kwestionariusz Orientacji
Sportowej oraz skala samooceny efektywnosci sportowej (ankieta wtasna). Analiza
psychometrycznej walidacji narzedzia poprzez badanie pilotazowe i walidacyjne
pokazata satysfakcjonujgce wskazniki rzetelnosci dla klimatu sprawczego (alfa
Cronbacha wynosita 0,78, omega McDonalda 0,81) i wspdélnotowego (alfa Cronbacha
wynosita 0,86, omega McDonalda 0,89). Analizy pokazaty, ze istniejg istotne zwigzki
miedzy postrzeganiem srodowiska jako wspdlnotowego oraz sprawczego a
efektywnosciag subiektywng zawodnikéw, nie znaleziono takich zwigzkdéw z
efektywnosciag obiektywnag oraz nie potwierdzono moderacyjnej roli dyscypliny
sportowej. Potwierdzono istnienie zwigzkéw zachowan trenera z postrzeganiem



sprawczego i wspoélnotowego klimatu w klubie sportowym oraz czesciowo potwierdzono
mediacyjng role klimatu w zwigzku zachowan trenera z samooceng efektywnosci
zawodnikow. Nie znaleziono jednak potwierdzenia dla moderacyjnej roli klimatu w klubie
sportowym w zwigzkach motywacji zwyciezania, wspotzawodniczenia i motywacji celu z
samooceng efektywnosci zawodnikéw, natomiast mediacyjna rola klimatu zostata
potwierdzona. Znaleziono rowniez istotne réznice w postrzeganiu sprawczego i
wspoélnotowego klimatu w klubie sportowym a wybranymi zmiennymi demograficznymi,
a najbardziej wyrazna jest roznica, gdzie zawodnicy dyscyplin indywidualnych
postrzegaja silniej klimat jako wspoélnotowy, a przedstawiciele dyscyplin zespotowych —
sprawczy.

Stowa kluczowe: klub sportowy, klimat psychologiczny, sprawczy klimat, wspdlnotowy
klimat



