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1. Imi¢ i nazwisko.

Mariusz Finkielsztein

2. Posiadane dyplomy, stopnie naukowe lub artystyczne — z podaniem podmiotu

nadajacego stopien, roku ich uzyskania oraz tytulu rozprawy doktorskiej.

2019 — tytul doktora nauk spotecznych w dyscyplinie nauki socjologiczne.

Wydzial Filozofii i socjologii, Uniwersytet Warszawski.

Praca doktorska w j. angielskim pt. ,,On the Social Significance of Boredom. The
Phenomenon of Boredom in the University Milieu”

promotor: dr hab. Izabela Wagner — praca wyrézniona przez komisj¢ doktorska i
zgloszona do nagrody ministra dla najlepszych rozpraw doktorskich

Recenzenci: prof. Michael E. Gardiner (Western University, Ontario, Kanada), prof.
Wojciech Burszta (Uniwersytet SWPS)

2013 - tytul magistra socjologii.

Wydziat Filozofii i Socjologii, Uniwersytet Warszawski.

Praca magisterska pt. ,,Nuda na zajgciach uniwersyteckich. Percepcja nudy wsrdd
studentow Uniwersytetu Warszawskiego”

promotor: dr hab. l1zabela Wagner

2011 — tytut licencjata socjologii.

Wydzial Filozofii i Socjologii, Uniwersytet Warszawski.

Praca licencjacka pt. ,,Migdzy sportem a rekreacja — tancerze tanca towarzyskiego
kategorii Senior Sport i Hobby”

promotor: dr Izabela Wagner

3. Informacja o dotychczasowym zatrudnieniu w jednostkach naukowych lub

artystycznych.



2024 — obecnie — zatrudnienie na stanowisku adiunkta — Instytut Socjologii,
Uniwersytet Gdanski.
2019-2024 — zatrudnienie na stanowisku adiunkta — Instytut Socjologii im. Edmunda

Whnuk-Lipinskiego, Collegium Civitas, Warszawa.

4. Oméwienie osiagnieé, o ktérych mowa w art. 219 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z

pozn. zm.).

Moja dziatalno$¢ naukowa skupia si¢ wokot zagadnien socjologii pracy, emocji, kultury,
nauki i edukacji wyzszej, ze szczegdlnym uwzglednieniem zjawiska nudy jako doswiadczenia
spotecznego. Od poczatku swojej kariery naukowej konsekwentnie rozwijam oryginalny,
interdyscyplinarny nurt badawczy, ktory taczy refleksje teoretyczng z analizg instytucji
spotecznych 1 praktyk kulturowych, a ktory w ostatnich latach, rowniez dzigki moim dziataniom
(organizacja mi¢dzynarodowych konferencji naukowych, zatozenie International Society of
Boredom Studies oraz Journal of Boredom Studies) doczekat si¢ swojej nazwy i
instytucjonalizacji w postaci boredom studies. W swojej pracy podejmuje probg zrozumienia
zjawiska nudy z réznorodnych punktow widzenia tgczac wysilek teoretyczny z empirycznymi
badaniami terenowymi w paradygmacie jakosciowym. Przedstawione tu osiggni¢cia majg na
celu wypracowanie spdjnego, ale i polifonicznego, socjologicznego podejscia do badania nudy
i ukazanie szerokich implikacji spotecznych tej, czesto marginalizowanej, emocji, ktora jak
dotad nie doczekata si¢ calosciowego, socjologicznego opracowania. Moj dorobek jest wiec
dodaniem socjologicznej perspektywy do studidw zwigzanych z nuda, zdominowanych przez
psychologow i filozoféw, a takze stanowi rozszerzajacy wkiad do socjologii emocji (w ramach
tej subdziedziny socjologii nie analizowano jeszcze nudy w sposob calosciowy).

Ponizsze omoéwienie podzielone jest na dwie czes$ci. Pierwsza z nich poswigcona jest
monografii naukowej pt. The Sociology of Boredom, ktéra w moim dorobku stanowi
osiggnigcie, o ktorym mowa w art. 219 ust. 1 pkt 2 ustawy (pozycja 1.1. Wykazu). Druga czes¢
stanowi opis dorobku wypracowanego przeze mnie w dziedzinie ogdlnie pojetej socjologii
kultury oraz socjologii nauki i edukacji wyzszej i zbiera moje osiggnigcia dotyczace tych

obszarow.

4.1. The Sociology of Boredom (Wiley-Blackwell, 2025) — autorska monografia naukowa
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Cele, zalozenia 1 wstepne definicje

Niedawna publikacja Out of My Skull: The Psychology of Boredom Jamesa Danckerta i
Johna Eastwooda (2020), nie wspominajgc juz o klasycznej Philosophy of Boredom Larsa
Svendsena (2005), jeszcze bardziej uwidocznita, ze w dziedzinie studiow nad nuda wcigz
brakuje powaznych socjologicznych gloséw. Jest to tym bardziej palace w obliczu faktu, ze
nuda jest dobrze ugruntowanym przedmiotem badafh innych dyscyplin (mierzonym liczba
artykutow publikowanych kazdego roku). Postrzeganie nudy jako zjawiska $cisle
indywidualnego wydaje si¢ stanowi¢ gtéwna przyczyng niedostatku socjologicznych badan nad
nudg i braku bardziej doglebnej socjologicznej analizy nudy poréwnywalnej do badan
Danckerta i Eastwooda w psychologii czy Svendsena w filozofii. Niniejsza ksigzka ma na celu
wypetnienie tej luki poprzez dostarczenie podsumowujacej i teoretycznej refleksji na temat
nudy jako zjawiska spolecznego. Monografia The Sociology of Boredom ma na celu:

(1) zebranie i przedstawienie mozliwie wszystkich rozproszonych watkow

spotecznej/socjologicznej refleksji i badan nad nudg w jednym miejscu;

(2) wykorzystujac istniejgce teorie socjologiczne, wprowadzenie nowych sposobow

konceptualizacji, interpretacji i postrzegania nudy, tj. rozwiniecie dalszej socjologicznej

analizy nudy jako spotecznie konstruowanej emocji; oraz

(3) zaproponowanie nowej teorii nudy, ktora podkresla spoteczne i interakcyjne aspekty

tego zjawiska, ktorg nazwalem teorig relacji i oczekiwan (relational-expectational theory

of boredom).
Ksigzka stanowi podsumowanie wcze$niejszych badan 1 opracowan teoretycznych oraz
reinterpretacje nudy w $swietle perspektywy socjologicznej. Opiera si¢ na moich refleksjach
zgromadzonych przez ponad 10 lat badan i teoretyzowania na temat nudy i wykorzystuje wiele
moich wczesniejszych pomystéw rozproszonych w réznych miejscach (artykuty, rozdziaty,
rozprawy), ale stanowi catkowicie nowy projekt, poniewaz wszystkie poprzednie prace, ktore
zostaly wlaczone do tej ksigzki, zostaly ponownie przemyslane i utozone w celu stworzenia
nowej serii wzajemnie powigzanych esejow teoretycznych. Kazdy rozdziat analizuje nude w
roznych sferach lub na réznych poziomach zycia spotecznego, tworzac razem szeroki
horyzontalny obraz nudy w nowoczesnosci i pdznej nowoczesnosci, ukazujacy mechanizmy
spotecznego wytwarzania nudy. W niektérych momentach wykorzystuje perspektywy
antropologii spotecznej, ktora dostarcza wielu cennych materialow na temat spolecznego
wymiaru nudy, oraz filozofii, ktéra oferuje ramy teoretyczne do dyskusji nad ré6znymi
zagadnieniami socjologicznymi. Ksigzka przedstawi nudg¢ z r6znych socjologicznych punktow

widzenia: socjologii pracy, socjologii zmiany spotecznej i teorii mobilizacji spolecznej,
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socjologii religii, teorii struktury spolecznej, teorii interakcjonistycznej, socjologii historycznej,
socjologii emocji i antropologii spoteczne;j.

Glownym celem ksigzki jest przedstawienie nudy jako zjawiska spotecznie
konstruowanego 1 wykazanie, ze nuda moze by¢ postrzegana podobnie jak samobdjstwo, ktore
bylo postrzegane jako majace $cisle indywidualny/psychologiczny charakter, a ktore zostato
przeanalizowane i pokazane przez Durkheima jako zjawisko o $cisle spotecznej etiologii.
Ludzie wytwarzaja nude w swoich relacjach ze $rodowiskiem spotecznym (na roéznych
poziomach, od bezposrednich interakcji z ludZmi po relacje z instytucjami, normami
spotecznymi itp.). Nuda jest rowniez zalezna kulturowo i historycznie — nie jest jedynie stanem
psychologicznym, ani nie jest jednolita niezaleznie od kultury; jest to spotecznie konstruowana
emocja wtoérna, ktora moze by¢ odczuwana, postrzegana i/lub okazywana inaczej w réznych
kulturach i/lub klasach spotecznych.

W trakcie roznych dyskusji na temat nudy w Internecie lub wsroéd znajomych jako badacz
nudy zauwazylem, ze potoczne rozumienie nudy diametralnie r6zni si¢ od jej rozumienia wsroéd
badaczy zjawiska. Ludzie dzielg si¢ na tych, ktorzy utozsamiaja nudg z bezczynnoscig i tych,
dla ktorych jest ona synonimem odpoczynku i relaksu. Pierwsza grupa zapytana o nude
odpowiada: ,,Nigdy si¢ nie nudze¢. Nie wiem, jak to jest si¢ nudzi¢. Nie rozumiem ludzi, ktorzy
si¢ nudzg”, poniewaz, jak rzekomo wszyscy wiemy: »inteligentna osoba nigdy si¢ nie nudzi«.
Negatywny stosunek do nudy 1 poczucie wyzszosci sg wyraznie widoczne w tych
wypowiedziach (tzn. efekt wyzszosci nudy), a nuda utozsamiana jest z lenistwem i
marnowaniem czasu. Przedstawiciele drugiej grupy mowia o nudzie w tonie nostalgicznym i
rozmarzonym, na 0got w konteks$cie braku czasu na nig. Tacy ludzie na ogét ,,marza o nudzie”,
podczas gdy inni ,,bezwstydnie” deklaruja: ,,Nudzilem si¢ przez spory kawatek ostatniego
weekendu i byto cudownie”. Tutaj nuda jest utozsamiana z relaksem i oceniana pozytywnie.
Takie osoby czgsto popieraja modny ostatnio slogan, ze ,,nuda jest kreatywna”. W tym sensie
nuda stata si¢ rowniez cz¢écig kampanii na rzecz powolnego zycia — ,,zwolnij, znajdz czas na
nude w swoim zyciu”. Ogolnie rzecz biorgc, w obecnym spoteczenstwie osiggnie¢ nuda jest
postrzegana albo jako godna pogardy bezczynnos¢, albo pozadany, ale nietatwy do osiagniecia
odpoczynek. W skrajnych przypadkach moze by¢ nawet postrzegana jako fagodna forma oporu
wobec kulturowego imperatywu bycia w cigglym pospiechu i zawsze skrupulatnie zajetym.

Jednak na podstawie moich obszernych badan teoretycznych nad kwestig
konceptualizacji nudy, ktore zajely prawie potowe mojej poprzedniej ksigzki, Boredom and
Academic Work (pozycja 1.2. w Wykazie), mozna stwierdzi¢, ze nuda zdecydowanie nie jest

synonimem odpoczynku ani bezczynno$ci. Nuda, zgodnie z prawie wszystkimi jej definicjami,
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jest emocja negatywna, a raczej negatywnie postrzegang. Jej mozliwe skutki moga by¢
pozytywne (kreatywnos$¢) lub negatywne (agresja), moze petni¢ okreslone funkcje (zgodnie z
funkcjonalng teorig nudy), ale jako do$wiadczenie afektywne nuda jest nieprzyjemna i taka
powinna by¢, poniewaz jest waznym sygnatem, ze co$ nalezy zmienié, ze sytuacja, w ktorej si¢
znajdujemy, jest dla nas nieciekawa, niestymulujaca i/lub pozbawiona znaczenia. Nuda nie jest
zatem tym samym, co relaks, ktorego istota jest to, ze jest oceniany jako co$ pozadanego. Z
drugiej strony, jesli chodzi o bezczynnos¢, wcezesne teorie psychologiczne wprawdzie wigzaty
nude z brakiem stymulacji (lub nawet deprywacja sensoryczng), a takze z brakiem aktywnosci,
ale nuda nie jest bezczynno$cia, poniewaz jej przeciwienstwem, a takze lekarstwem, bytaby
praca, a jak pokazujg liczne badania, nuda w pracy jest endemiczna. Bezczynnos¢ bytaby zatem
tylko jedng z mozliwych przyczyn nudy lub okoliczno$ci towarzyszacych jej do§wiadczaniu.
W ksigzce korzystam z konceptualizacji nudy wypracowanej przeze mnie w ksiazce
Boredom and Academic Work (pozycja 1.2. w Wykazie) i za podstawowe wspotrzedne
doswiadczenia nudy wuznalem poczucie bezsensownosci, brak zaangazowania, brak
sprawczosci 1 zawiedzione oczekiwania (failure of expectations). Wielu badaczy i naukowcow
zajmujacych sie nuda twierdzi, ze deficyt znaczenia jest podstawowg cechg uczucia nudy — jak
twierdzil Viktor Frankl, ludzie nieustannie ,,poszukuja sensu” i sa ,,uzaleznieni od sensu” —
nud¢ mozna opisa¢ jako uczucie dyskomfortu, ktore sygnalizuje, ze nasza potrzeba sensu nie
jest zaspokajana. Nuda stanowi zatem pewien rodzaj frustracji, irytujacy niepokoj po zderzeniu
pragnienia z nieugig¢ta rzeczywisto$cig — frustracj¢ Sensu, tj. emocjonalng reakcje na
niespetniong potrzebe sensu lub nieudang konstrukcj¢ znaczenia (dyskusja nad i konstrukcja
oryginalnej definicji nudy zostata rowniez opisana przeze mnie szerzej w artykule The Essence

of Boredom, pozycja 4.2. w Wykazie).

Struktura i tre$¢ szczegdlowa monografii.

Pierwszy rozdzial, Boredom and Modernity, przedstawia dwa podejscia do historycznosci
nudy: esencjalizm (nuda jest zjawiskiem ponadczasowym) i konstruktywizm (nuda jest
spoteczng konstrukcja nowoczesnosci). Proponuje podziat na migkki esencjalizm, twardy
esencjalizm 1 konstruktywizm, w ktérym twardy esencjalizm twierdzi, ze nuda jest
ponadczasowa 1 stanowi cze$¢ ludzkiej biologii i ewolucyjnego dziedzictwa, podczas gdy
mickki esencjalizm postrzega ja jako nicodlgczng ceche ludzi jako istot spotecznych. Migkki
esencjalizm to perspektywa spotykana w filozofii i literaturoznawstwie, ktore twierdza, ze nuda
pod réznymi etykietami zawsze istniala w ludzkiej kulturze i do$wiadczeniu. Rozdzial 1

omawia rowniez perspektywe antropologiczna, ktdra opowiada si¢ za tym, ze poczatki nudy sg
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zwigzane z przejSciem na osiadly i rolniczy tryb Zycia (rewolucja neolityczna), a nuda byta
reakcja na nienaturalne, z ewolucyjnego punktu widzenia, okolicznosci ludzkiego zycia.
Twierdze tutaj, ze nuda nie jest ponadczasowa, ale ma swojg historig, jednak historia ta jest
znacznie dtuzsza niz stowo ,,nuda” i rozpoczeta si¢ wraz z porzuceniem towiecko-zbierackiego
stylu zycia.

Druga  czg$¢  rozdzialu  poswiecona  jest  przedstawieniu  stanowiska
konstruktywistycznego, zgodnie z ktorym nuda jest zjawiskiem unikalnie nowoczesnym,
niemajagcym wczesniejszych precedensow (twardy konstruktywizm) lub ze nuda zostala
zdemokratyzowana w nowoczesnosci, istniejagc wezesniej jedynie marginalnie i w trywialnej
formie. Nuda w tym ujeciu stanowi definiujacg cechg¢ nowoczesnosci 1 jest spolecznie
konstruowanym zjawiskiem zwigzanym z zestawem zmian i okolicznos$ci spotecznych, w tym
z ,;,odczarowaniem” $wiata (Sekularyzacja i de-rytualizacja), racjonalizacja (industrializacja i
biurokratyzacja), indywidualizacja (atrofia wspolnoty) 1 anomig. Nuda jest wynikiem
odmagicznienia ludzkiego doswiadczenia i wyparcia tego, co znaczace, przez zwykla funkcje.
Nuda stanowi jedng z irracjonalnosci racjonalnosci i efekt uboczny przejScia miedzy
racjonalno$cig merytoryczng (przednowoczesnos$¢) a racjonalno$cig formalng (nowoczesnos$é).
Tak przedstawiona perspektywa zostata ukazana na przyktadach nudy przemystowej, nudy
szkolnej, nudy czasu wolnego i nudy romantycznej. Rozdzial konczy si¢ omoéwieniem
Durkheimowskiego poj¢cia anomii i propozycja podzialu nudy rownolegle do
Durkheimowskiej typologii samobojstw (nuda egoistyczna, fatalistyczna i anomiczna). Nuda
jest traktowana jako wynik anomii, ktora jest trwalym aspektem Zycia w czasach
wspotczesnych, poniewaz centralnym elementem sytuacji anomicznych jest znuzenie
niekonczacymi si¢ aspiracjami, ktorych rzeczywistos¢ nigdy nie moze zaspokoié, co
ostatecznie powoduje frustracj¢ sensu i glebokie odczucie nudy.

Drugi rozdziat, Late Modern Boredom, omawia dwie pdznonowoczesneé modalnosci
nudy: ,,zajeta” nude (busy boredom) i nude konsumencka. Pierwsza z nich opisuje wewnetrzng
nude odczuwang pomimo intensywnego stylu zycia wszechobecnego we wspotczesnym
spoteczenstwie osiggniec. Przyspieszenie zycia spoteczneg0 pozostawia niewiele miejsca na
stanie w miejscu, a ludzie zajmuja swdj czas pracg w nadgodzinach i obfito$cig spotecznych
placebo — fatszywych lekarstw na nude (jednym z nich jest korzystanie ze smart urzadzen). W
rozdziale reinterpretuj¢ pojecie tzw. Smart boredom, nadajac mu znaczenie przeciwne do
popularnego — smart urzadzenia, jak twierdzg, nie lecza naszej nudy, a jedynie odsuwaja na
chwile nasze drobne codzienne nudy, przyczyniajac si¢ do pojawienia si¢ glebszego nastroju

chronicznej nudy, ktora stopniowo zakorzenia si¢ w nas z powodu nagromadzenia
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nierozwigzanych nud sytuacyjnych. Sekcja ta zawiera rowniez zwigzla prezentacj¢ teorii nudy
w spoleczenstwie informacyjnym autorstwa Orina Klappa.

Druga czg$¢ rozdziatu, w przeciwienstwie do oficjalnego dyskursu nudy w kapitalizmie
konsumpcyjnym, stawia tezg, ze nuda, ktéra rzekomo jest czarnym charakterem i gldéwnym
antagonistg kapitalizmu konsumpcyjnego, jest w rzeczywistosci jego gtoéwna sita napedowa 1
najpotgzniejszym sprzymierzencem, skrupulatnie wykorzystywanym na korzys$¢ systemu (ta
cze$¢ rozdziatu oparta jest na artykule 4.6. w Wykazie). Poprzez sekwencje¢ zmian spotecznych
i kulturowych oraz wykorzystywanie naturalnych predyspozycji ludzi, system kapitalistyczny
przedefiniowat relacj¢ migdzy istotami ludzkimi a ich $rodowiskiem zewngtrznym i
wyprodukowat nowy typ czlowieka, homo consumens, ktéry jest socjalizowany do bycia
pasywnym, napg¢dzanym pragnieniami i marzeniami oraz uzaleznionym od nowosci, ciggtych
zmian oraz nieustannego strumienia bodzcéw i1 przyjemnosci. Nuda umozliwia sprawne
funkcjonowanie systemu. Znudzeni konsumenci kupuja wigcej i kieruja si¢ pragnieniami, ktore
obiecuja ztagodzi¢ to uczucie. Kapitalizm konsumpcyjny poswieca si¢ walce z samg nuda, ktora
aktywnie produkuje, wzmacnia lub do ktorej zachgca poprzez socjalizacje¢ konsumentow w
kierunku nudy. Caly przemyst rozrywkowy/kulturowy, przemyst zapobiegajacy nudzie, jest w
rzeczywisto$ci przemystem nudy, ktorego instytucje sa zajete lagodzeniem (naturalnej,
sytuacyjnej) nudy konsumenta, ale jednocze$nie spychaja ten lekki rodzaj nudy do sfery
podprogowej, gdzie ma czas na nagromadzenie si¢ 1 niezauwazone zakorzenienie, stajac si¢
podprogowym nastrojem kapitalizmu konsumenckiego.

Trzeci rozdziat, Boredom and Social Inequalities, opowiada si¢ za pogladem, w
przeciwienstwie do powszechnego pogladu psychologicznego, ze nuda jest zjawiskiem
grupowym, tj. jest kwestig wspodlnej pozycji spotecznej. Chociaz przedstawiciele wszystkich
warstw spotecznych sa podatni na nudg, ich rozumienie 1 postrzeganie jej moze by¢ specyficzne
dla danej klasy, tj. przejawy nudy wsrdd réznych klas spotecznych nie sa identyczne pod
wzgledem  czestotliwosci,  przyczyn, form/charakteru, sposobu, w  jaki sa
odczuwane/doswiadczane, a strategie stosowane W celu zapobiegania lub radzenia sobie z nuda
moga si¢ znaczgco rozni¢. Rozdzial ten, w przeciwienstwie do wezesniejszej tradycji kojarzacej
nude gtéwnie z klasg wyzsza, omawia nud¢ réznych zmarginalizowanych grup — bezrobotnych
i bezdomnych, uchodzcéw 1 kobiet. Istnieje bezposredni zwigzek miedzy zajmowaniem
marginalnej pozycji w spoteczenstwie a dos§wiadczaniem nudy zwigzanej z ograniczeniami
systemowymi (hamowanie dziatan), brakiem sprawczosci (brak kontroli i wolno$ci wyboru)
oraz poczuciem bezsilnosci. Nude¢ takich grup poglebia rowniez dotkliwe niespelnienie

oczekiwan, gdyz marginalna pozycja to takze kwestia niespetnionych aspiracji do wlgczenia do
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glownego nurtu. Marginalizowane doswiadczenie anomicznej nudy charakteryzuje si¢ brakiem
przynaleznosci, brakiem stabilnej tozsamosci spotecznej, poczuciem przemieszczenia i
nieokreslonosci.

Druga czg$¢ rozdzialu omawia kwesti¢ marginalizacji na poziomie globalnym i,
wykorzystujac teori¢ systemu S$wiatowego Immanuela Wallersteina, opowiada si¢ za
stanowiskiem, ze nuda moze by¢ wynikiem relacji migdzy centrum a peryferiami w
kapitalistycznym systemie swiatowym. Ten rodzaj nudy, ktory nazywam nuda peryferyjna, jest
spowodowany niespelnionymi aspiracjami peryferii do dzielenia bogactwa i stylu zycia
centrum. Tu i teraz codziennego zycia zmarginalizowanych staje si¢ catkowicie niecieckawe w
poréwnaniu z tym, co moga sobie wyobrazi¢ jako alternatywe ze wzgledu na ekspozycje na
zachodnie wzorce kulturowe za posrednictwem medioéw i Internetu. W zwigzku z tym nuda jest
kwestig kolonialnych spotkan. Twierdzg, Zze nuda jest jeszcze jedng choroba cywilizacyjna,
ktoéra zostata zglobalizowana. Kolonializm pozbawit rdzennych mieszkancow ich tradycyjnego
dobrobytu, niszczac ekonomiczne i spoteczne podstawy ich zycia kulturowego i pozostawiajac
ich biednymi, zaleznymi, marginalnymi, pograzonymi w anomii i z oczekiwaniami wczesniej
nieznanymi w ich kulturach. Rozdziat opisuje pojecie peryferyjnej nudy na przyktadzie Nigru,
Egiptu, Etiopii i Gruzji oraz rdzennej nudy wsrdd australijskich Aborygendéw i rdzennych
Amerykanow w USA.

Czwarty rozdzial, Workplace Boredom, dotyczy zawodowego aspektu nudy. Zaczyna
si¢ od stwierdzenia, Ze sama koncepcja pracy jest nieco nudna. Zajety sposob myslenia i
przymus pracy sa chorobami cywilizacyjnymi, a obecna kapitalistyczna etyka pracy nie jest
czyms$ naturalnym. Dane antropologiczne wskazywalyby, iz naturalnym jest zas$ to, co obecnie
nazywamy ,,lenistwem”. Idea pracy jest wyuczona W procesie dlugiej socjalizacji i treningu.
Nasze obecne podejscie do pracy jest zwigzane z (a) rolnictwem, ktore przyzwyczaito ludzi do
niedostatku i1 cigzkiej pracy, na ktorej opierato si¢ zycie wszystkich rolnikow, oraz (b)
nowoczesnym kapitalizmem, ktoéry rozpowszechnit idee pracy dla zysku pienigznego jako celu
samego w sobie. Krucjata majaca na celu uczynienie pracy kwestig moralng i jej nobilitacjg,
wraz z moralnym potepieniem lenistwa, zostala wprowadzona w celu wyeliminowania
naturalnych mechanizméw oszczgdzania energii, ktore zapobiegaja przepracowaniu ludzi (lub
uniemozliwiaja ich wykorzystanie w tym celu). Nowoczesna etyka pracy zostala rowniez
wprowadzona jako nowy sposdb wykorzystywania ludzi dla korzysci nielicznych. Jednym
stowem, opowiadam si¢ za stanowiskiem, ze koncepcja i praktyka pracy we wspotczesnym
rezimie kapitalistycznym jest nudna — przede wszystkim ze wzgledu na jej przymusowy

charakter. Praca, w rozumieniu etyki protestanckiej, nie jest naturalna dla istot ludzkich.
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Nudna jest nie tylko koncepcja pracy, ale takze sama praca. Druga czes¢ rozdziatu
poswigcona jest roznym mozliwym przyczynom nudy w miejscu pracy, ktora jest stosowana
jako bliski synonim braku zaangazowania w prace (work disengagement). W rozdziale
przeanalizowano zarowno bezposrednie, jak i systemowe czynniki przyczyniajace si¢ do nudy
zwigzanej z praca. Czynniki bezposrednie obejmuja cechy osobiste, cechy zadania, zwigzek
miedzy cechami osobistymi a cechami pracy (dopasowanie osoby do pracy) oraz srodowisko
pracy. Czynniki systemowe obejmujg biurokratyzacje w formie menedzeryzmu, sekularyzacje
pracy (brak powotania), niepewne/prekaryjne zatrudnienie (brak przynaleznos$ci), zbedng prace
(tzw. Bullshit jobs opisane przez Davida Graebera) i utowarowienie uczu¢ (praca emocjonalna
opisana przez Arlie Hochschild). W rozdziale proponuj¢ rowniez typologie podejs¢ do nudy
opartg na typologii podejscia do pracy i pokazuje, ze idea pracy jako powotania zostata obecnie
w duzej mierze wyparta przez ideg¢ pracy jako ,,job”, a praca jako kariera przez pracg jako
przygode (ostatnia kategoria jest moja propozycja uzupeinienia typologii na podstawie
koncepcji Zygmunt Baumana). Twierdzg rowniez, ze ta zmiana jest odpowiedzialna za
intensyfikacje nudy zwigzanej z pracg. Uczucie to moze by¢ rowniez zwigzane z tozsamos$cig
zawodowg 1 jej zaburzeniem lub kryzysem. Nuda jest bardziej prawdopodobna w tych
dzialaniach, ktore sa postrzegane jako dalsze od gtownej tozsamosci jednostki, dla ktorych
potrzeba wiecej pracy nad tozsamoscia, aby nada¢ im sens. Nuda moze stanowi¢ emocjonalng
reakcj¢ na zaburzenia tozsamosci, ktore wystepuja, gdy oferowane role nie sg postrzegane jako
kluczowe dla tozsamosci i nie spelniaja oczekiwan dotyczacych wyobrazonej roli/powotania
(walka miedzy ,ja idealnym” a ,ja narzuconym’). W ostatniej cze$ci rozdzialu kroétko
omowiono konsekwencje nudy, takie jak pusta praca (wykonywanie w pracy czynnosci
niezwigzanych z pracg, empty labor — koncepcja Rolanda Paulsena), boreout (syndrom
wynudzenia zawodowego, omawiana przez Philippa Rothlina i Petera Werdera), wypalenie
zawodowe oraz nieproduktywne zachowania w pracy (w tym rozne strategie radzenia sobie z
nuda w miejscu pracy).

Pigty rozdzial, Religious Boredom, analizuje powigzania mi¢dzy nuda a religia.
Rozdziat ten przedstawia nudg¢ jako kwesti¢ Scisle moralng, jako ze wiele konsekwencji nudy
jest przedstawianych jako grzech i jest pozytywnie skorelowana z licznymi naruszeniami
kodekséw moralnych i prawnych. Nuda zostala rowniez przedstawiona jako fundament
wszystkich religii, a religia jako ostateczne lekarstwo na nig, poniewaz jest ona powszechnie
postrzegana jako instytucja spoteczna wytwarzajaca sens. W tym ujgciu nuda stanowi rodzaj a-
religijnej emocji, ktora zaprzecza wszystkim religijnym rezimom emocjonalnym. W rozdziale

tym twierdze, ze pierwszym krokiem w kierunku pojawienia si¢ religijnej nudy byto wyparcie
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magii przez religi¢ 1 instytucjonalizacja religii. Kolejnym byta sekularyzacja (zwlaszcza
sekularyzacja $wiadomosci — koncepcja Petera Bergera). Religijna nuda wywodzi si¢ z
kontaktu religii z cywilizacja swiecka 1 z dominacji tego, co $wieckie nad tym, co swicte w
zyciu spotecznym. Nuda, spowodowana niespetnieniem oczekiwan i brakiem poczucia sensu,
byta odpowiedzialna za herezje, tworzenie nowych religii i wyznan — jednym stowem, za
zmiang religijng. Druga czg$¢ rozdziatu poswigcona jest dwom gldwnym modalnosciom
religijnej nudy, nudy zwigzanej ze sferg religii i duchowosci: acedii i koscielnej nudzie. Acedia
to rodzaj glebokiej nudy religijnej konceptualizowanej w chrzedcijanstwie péznego antyku jako
brak troski, obojetnos¢ i oderwanie od sacrum. W rozdziale analizuje wzajemne powigzania
miedzy acedig a nuda, pokazujac, ze oba poje¢cia majg wiele wspdlnego biorgc pod uwage, np.
ich zblizong fenomenologi¢. Starozytne opisy acedii mnichéw pokazuja, ze osoby cierpigce na
acedi¢ nieustannie czekaja na stymulacj¢, zmiany i1 wydarzenia, nie s3 zaangazowane w to, co
robig, nie moga skupi¢ uwagi na zadnym konkretnym zadaniu, czg¢sto zmieniajg aktywnos¢, sa
apatyczne i senne, ale jednocze$nie niespokojne. Druga modalno$¢, nuda koscielna, stanowi
rodzaj sytuacyjnej lub chronicznej nudy religijnej zwigzanej przede wszystkim z réznymi
aspektami rytuatow i praktyk religijnych uosabianych przez uczg¢szczanie do kosciota (miejsca
zgromadzen).

Szosty rozdziat, Boredom and Social Change, interpretuje nudg¢ jako jeden z
podstawowych czynnikow zmiany spotecznej. Nude przypisuje si¢ powstaniu i upadkowi
cywilizacji, herezjom, ruchom reformacyjnym, powstaniu nacjonalizméw i radykalnych
ruchow politycznych, a takze wszelkiego rodzaju rewolucjom i wojnom. Nuda moze prowadzi¢
do mobilizacji spotecznej, odgrywajac znaczaca role zarbwno w powstawaniu, jak i upadku
ruchow spotecznych, politycznych lub militarnych. Zwykle obietnica wyrwania si¢ ze
»smiertelnej nudy” przyziemnego zZycia spolecznego poprzez poczucie wspolnoty i celu oraz
perspektywy aktywizmu i zmiany — czasami jakiejkolwiek zmiany — stuzy jako potezne
narzedzie rekrutacji. Znudzenie polityka moze by¢ czesciowo odpowiedzialne za rosnaca
popularno$¢ 1 poparcie spoleczne dla skrajnych partii i postaci politycznych oraz stanowié
zagrozenie dla demokracji. Uwaza si¢ rowniez, ze znudzenie jest istotnym czynnikiem
motywujacym do wszelkiego rodzaju brutalnych i destrukcyjnych zachowan, takich jak
masakry, pogromy, terroryzm, tortury, wojny, zamieszki i rewolucje. W rozdziale analizuje
blizej przypadek wojen, terroryzmu i rewolucji spotecznych. Nuda jest czynnikiem, ktory
prowadzi do wojny, poniewaz wojna obiecuje skutecznie ztagodzi¢ nudg. Stwierdzono rowniez,
ze nuda jest ,,najpotezniejszym narz¢dziem rekrutacji” dla organizacji terrorystycznych. W

rozdziale tym przedstawiam réwniez teze¢, ze nuda jest istotnym czynnikiem przyczyniajagcym
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si¢ do sytuacji rewolucyjnej, a tym samym do rzeczywistych rewolucji. W stabym sensie
nagromadzona nuda jest nastrojem tla, ktory umozliwia wystapienie sytuacji rewolucyjnej; w
silnym sensie nagromadzona nuda jest bezposrednia emocjonalng przyczyna wybuchu.
Proponuj¢ rowniez schemat wyjasniajacy, w jaki sposoéb nuda moze by¢ zaangazowana w
etiologi¢ rewolucji w oparciu o teori¢ wzglednej deprywacji Gurra (rozbiezno$¢ miedzy
oczekiwaniami a rzeczywisto$cig).

Rozdziat siodmy, Boredom and Utopia, analizuje rézne powigzania miedzy nudg a
projektami utopijnymi (zaréwno eutopijnymi i dystopijnymi, w réwnej mierze literackimi i
realnie implementowanymi; rozdziat zawiera w sobie fragmenty pozycji 2.2. z Wykazu). Nuda
jest wskazywana jako gléwne zrodto utopijnego impulsu i jedno z uczué, ktore przesladuja
mieszkancoOw utopii. Rozdziat bada r6zne powody, dla ktorych utopie ro6znego rodzaju moga
by¢ nudne, takie jak brak zmian spolecznych, konserwatyzm spoteczny, zamoznos$¢ lub
nadmierna kontrola oraz brak sprawczosci. W utopii nie ma niczego, do czego mozna by dazy¢,
a wszelkie emocje i sprzeciw sg hamowane i tlumione. Nuda jest zakazana w utopii, poniewaz
stanowi oznake niewdzigczno$ci oraz niezadowolenia. Bierne zadowolenie jest najczeSciej
zalecanym stanem dla mieszkancow utopii. Nuda moze mie¢ rowniez efekt alienujacy i by¢
szkodliwa dla spoteczno$ci — i dlatego jest zazwyczaj koncem utopii. Druga cze$¢ rozdzialu
poswigcona jest najczesciej zalecanym przez zwolennikow utopii technikom zapobiegania
nudzie (praca, wypoczynek, wspodlnota). Ostatnia cze$¢ rozdziatu skupia si¢ na nudzie utopii
,.rzeczywistych”, ,,osiggni¢tych” — kibucu i komunizmu panstwowego.

Rozdziat 6smy, Interactional Boredom, przedstawia nude¢ z mikrosocjologiczne;j
perspektywy, konceptualizujac ja jako emocje spoteczng, ktora jest wytwarzana i odtwarzana
w ramach 1 poprzez interakcje migdzy ludzmi. Nuda jest tutaj interpretowana jako wycofanie
si¢ z aktywnego 1 autentycznego uczestnictwa w interakcji z innymi ludZzmi lub przedmiotami,
rodzaj odtaczenia i nieuwagi. Nuda jest rOwniez postrzegana jako dystans do roli wystepujacy,
gdy kto$ czuje si¢ wyalienowany i niezadowolony z rél, ktore sg dla niego dostepne w
sytuacjach spotecznych. Wykazano réwniez, ze nuda jest wynikiem dynamiki interakcyjnej w
formie nudy wyprzedzajacej (anticipatory boredom, koncepcja po raz pierwszy opisana przeze
mnie w pozycji 4.10. w Wykazie), gdzie nuda jest przewidywana na podstawie poprzednich
doswiadczen aktora i staje si¢ czes$cig definicji sytuacji. Nuda jest rowniez wskazywana jako w
znacznym stopniu kwestia socjalizacji — ludzie nudzg si¢ tym, co nauczono ich uwazaé za
nudne, lub tym, co wydaje si¢ nudne, biorgc pod uwagg ich $wiatopoglad i zinternalizowane

postrzeganie $wiata i ludzi. Rozdzial przedstawia typologi¢ nudziarzy i cechy, ktore ich
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charakteryzuja. W tym kontekscie nude konceptualizuje si¢ jako kwesti¢ interpretacji i
etykietowania, a takze jako przeszkode w komunikacji (nud¢ konwersacyjng).

Druga cz¢$¢ rozdzialu porusza temat relacji wladzy i broni tezy, iz nuda moze by¢
szczegblnie charakterystyczna dla interakcji cechujacych si¢ nierdwnowaga wladzy (ta czes¢
rozdzialu oparta jest o publikacje 4.4. 1 4.8. w Wykazie). Ci, ktérzy majg wicksza wiadzg,
zajmuja wyzszg pozycje spoteczng/interakcyjng, mogg tatwiej zapobiegac, unikac lub radzic¢
sobie z nudnymi interakcjami spotecznymi; oni (np. pracodawcy) maja rowniez wladze, aby
narzuci¢ nude innym. W tym kontek$cie nuda moze by¢ narzgdziem kontroli spotecznej,
poniewaz nuda narzucana podwladnym moze by¢ metoda utrzymywania ich w takiej pozycji
poprzez ograniczanie ich poczucia sprawczo$ci 1 wymuszanie biernosci. Ten typ nudy, ktory
nazywam nudg strategiczng, jest stosowany jako strategia kontrrewolucyjna i dyscyplinarna.
Nuda strategiczna moze by¢ rowniez zwigzana z celowa poza nudy w celu zakomunikowania
czego$ innym ludziom. Moze to by¢ potulna poza rezygnacji, ale takze demonstracja niezgody,
oporu, dystansu, a nawet wyzszo$ci (np. widoczna nuda klas prézniaczych). Ostatnim tematem
analizowanym w rozdziale jest nuda relacyjna — nuda zwigzana z relacjami romantycznymi.
Nuda =zabija romans, a milo§¢ jest jego ostatecznym przeciwienstwem. Nuda w
dlugoterminowym zwiazku jest czestym zagrozeniem, poniewaz jej dynamika obejmuje
konflikt migdzy potrzebg bezpieczenstwa a potrzeba ekscytacji, ktory nie jest latwy do
rozwigzania raz na zawsze. To, co moze rowniez powodowac¢ nude w zwigzku, to oczekiwania
uksztattowane przez popkulturowe wizje zwigzkéw jako obejmujacych nieustanne
podniecenie, zabawe 1 namigtnos¢.

Whnioski z ksigzki przedstawiajg relacyjno-oczekiwaniowa teorie nudy (relational-
expectational theory of boredom), ktora taczy glowne punkty ksigzki i pokazuje, ze moje
stanowisko teoretyczne jest propozycja socjologicznego wktadu w badania nad nudg. Teorig¢
mozna podsumowa¢ W siedmiu zatozeniach, dla ktoérych ilustracja, jak 1 materiatem
zroédlowym, byta tre$¢ ksigzki:

(1) Nuda jest spotecznie konstruowang emocja — nuda jest zjawiskiem spotecznym, a nie Scisle

lub wytacznie indywidualnym zjawiskiem psychologicznym. Nuda jest spolecznie
konstruowang emocja wtorng (secondary emotion), emocja $cisle spoteczng, powodowana,
tagodzong i pozostajaca pod wplywem wielu czynnikow spolecznych, takich jak struktura
spoleczna, socjalizacja, systemy kulturowe i ekonomiczne (od poziomu makro do mikro),

spotecznie wytworzony sposob myslenia (zbidr oczekiwan) i §wiatopoglady itp.;
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(2) Nuda jest stanem relacyjnym — Ludzie wytwarzaja nud¢ w swoich relacjach ze

srodowiskiem spotecznym. Na przyklad na poziomie mikrospotecznym nuda jest wytwarzana
1 odtwarzana w trakcie interakcji 1 aktow komunikacji z innymi,

(3) Nuda jest spowodowana niespetnieniem oczekiwan (failure of expectations) — Nuda pojawia

si¢, gdy dana sytuacja nie spetnia czyich$ standardéw lub wizji. Ten sam mechanizm moze
dziata¢ w przypadku wyktadu/prezentacji konferencyjnej, ktora jest nudna, zwigzku, ktéry nie
wzbudza statego pobudzenia, rytuatu religijnego, w ktorym brakuje elementu metafizycznego
lub zycia, ktére wydaje si¢ nudne w poréwnaniu do tego prezentowanego w filmach i mediach
masowych. W tym sensie mozna powiedzie¢, iz nuda jest wynikiem niespetnionych oczekiwan
co do sensu sytuacji lub czynnosci;

(4) Nuda napedzana oczekiwaniami jest cechg cywilizacyjng — Dane antropologiczne wskazuja,

ze lowcy-zbieracze nie znaja pojecia nudy. Nuda jest zazwyczaj czyms$ przekazanym im przez
cywilizacje¢, ktora zmusila ich do zmiany stylu zycia. Najbardziej podstawowa przyczyna ich
odpornos$ci na nude zdaje si¢ by¢ fakt, ze nigdy nie daza do posiadania wigcej, zadowalajac si¢
tym, co maja. Brakuje im ,,cywilizowanej” koncepcji aspiracji do poprawy swojego zycia
(szczegblnie w sposob ilosciowy). ,,Nienaturalne” uzaleznienie od cigglych oczekiwan ma nude¢
jako jeden ze swoich skutkéw, poniewaz niespetnienie oczekiwan jest czestsze niz ich pelne
zaspokojenie;

(5) Oczekiwania (w formie pragnien/marzen/aspiracji) sprawiajg, ze rzeczywisto$¢ jest nudna

— Spoteczenstwo konsumpcyjne reaguje nudg na kazde spowolnienie w spetnianiu kolejnych
oczekiwan. Zawsze jest wigcej do osiggnigcia, wiecej do zdobycia, wigcej do odkrycia, wigcej
do pozadania. W tym sensie nasze spoteczenstwo reprezentuje kulture faustowska i stanowi
prawdziwe spoteczenstwo nudy, w ktérym nieograniczone oczekiwania sg jego podstawowym
elementem. Nieszczescie jest zatem podstawowym skutkiem takiego spoteczenstwa, poniewaz
nigdy nie mozemy by¢ zadowoleni z tego, co mamy, i — podobnie jak Faust Goethego — nigdy
nie jestesmy sktonni powiedzie¢ ,,Verweile doch! Du bist so schon!” [trwaj chwilo, jestes taka
pickna] — ale ciggle oczekujemy (nieokre$lonego) wiecej lub po prostu czegos innego. Jedng z
wielu nazw takiego niezadowolenia jest nuda;

(6) Nuda napedzana oczekiwaniami jest funkcja porownan spotecznych — Aby doswiadczy¢

nudy, trzeba by¢ swiadomym pewnych kluczowych ograniczen swojego statusu spotecznego i
pielegnowac¢ pewne niespetnione oczekiwania dotyczace zycia, ktoére mozna osiggnaé, jesli sie
od nich uwolni. W tym celu trzeba mys$le¢ o swojej pozycji spolecznej jako o czyms$
potencjalnie zmiennym, a nie jako o nieodwracalnym losie, i trzeba mie¢ przekonanie, iz

zashuguje si¢ na poprawe swojego zycia i osiggnigcie stylu zycia i poziomu konsumpcji co
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najmniej réwnego temu, ktory mozna zaobserwowac wsrod sasiadow lub oséb z mediow
masowych, kultury popularnej i spoteczenstw, ktdére majg wystarczajaco duzo szczescia, aby
mie¢ wigcej mozliwosci realizacji swoich pragnien;

(7) Oczekiwania moga prowadzi¢ do nudy wyprzedzajacej — Uczucie nudy mozna przewidzie¢

na podstawie czyjego$ oczekiwania, ze przyszta aktywno$¢ bedzie nudna lub ze trwajaca
aktywnos¢ stanie si¢ nudna. Nuda moze by¢ reakcja na poprzednie wymiany miedzy aktorami
spolecznymi i moze by¢ ustanowiona jako rama interpretacji konkretnych sytuacji spotecznych.
Na podstawie moich badan wérod studentéw (pozycja 4.10 w Wykazie), wydaje sie, ze mozna
si¢ nudzi¢, po prostu dlatego, ze spodziewamy sig¢, ze bedzie nudno, np. Samo przewidywanie
czy spodziewanie si¢ nudy nasila jej wystepowanie na wyktadach — studenci, ktorzy
przewidywali, ze wyktad bedzie nudny, pozniej czuli si¢ nim bardziej znudzeni niz ci, ktorzy
tego nie przewidywali.

Jako koda ksigzki stuzy krotka dyskusja na temat Srodkow zaradczych na nude i propozycja ich
klasyfikacji.

4.2. Obszary badan w socjologii nauki i edukacji wyzszej oraz socjologii kultury

Socjologia nauki i edukaciji wyzszej

Pierwszym obszarem badawczym, z ktérym jestem zwigzany od 2012 roku, kiedy
rozpoczalem pisanie mojej pracy magisterskiej o doswiadczeniu nudy wsrod studentow w
trakcie zaje¢ uniwersyteckich, jest obszar socjologii nauki i szkolnictwa wyzszego (zaliczam
do tej kategorii publikacje 1.2., 2.1., 4.7., oraz 4.10. w Wykazie). Moje badania z lat 2012-2013
okazuja si¢ rzadkim przykladem jakosciowego badania nudy studenckiej, jej przyczyn,
objawow, percepcji wsrod studentéw 1 metod radzenia sobie z nig (w badaniach edukacyjnych
dominujg podejscia ilosciowe lub mieszane z dominujagcym komponentem ilosciowym). Na
podstawie tych badan opublikowatem dotychczas jeden artykul (pozycja 4.10. w Wykazie),
ktory szczegdlowo analizuje strategie radzenia sobie z nuda stosowane przez studentéw
podczas zaje¢. Wyniki tego badania (1) wskazujg na tendencje studentéw do intensyfikacji
stosowania strategii radzenia sobie z nuda w kolejnych latach studidow 1 stopniowego
przechodzenia od technik radzenia sobie z nuda nastawionych na dzialanie do technik
nastawionych na unikanie, (2) sugeruja rosngcg tendencj¢ do odczuwania nudy przez studentow
wraz z kolejnymi latami studidéw, co moze by¢ interpretowane jako wypalenie edukacyjne; (3)
wprowadzajg koncepcje¢ nudy wyprzedzajacej (omowiong w czgsci 4.1. Autoreferatu) oraz (4)
poruszaja kwesti¢ zwigzku migdzy morfologia spoteczng (rozmieszczeniem przestrzennym

studentéw w klasie) a stosowaniem przez studentéw strategii radzenia sobie z nuda.
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Nastgpna pozycja w omawianym obszarze to ksigzka Boredom and Academic Work
(pozycja 1.2. w Wykazie, por. rowniez pozycje 4.14 w Wykazie). W omawianej monografii
dokonatem opisu i analizy pracy akademickiej w kontekscie czynnikéw zwigzanych z pracg
przyczyniajacych  si¢ do  nudy  pracownikow  naukowych  oraz  technik
zapobiegawczych/radzenia sobie z nig, ktore stosuja. Pierwszy rozdzial empiryczny
koncentrowat si¢ na czynnikach systemowych, ktore mogg potencjalnie prowadzi¢ do nudy.
Kolejny rozdziat zawieral natomiast szczegdtowy opis i analize r6znych dziatan akademickich
(konferencje naukowe, spotkania pracownikow, dydaktyka i praca zwigzana z badaniami) pod
katem nudy i stanowit przynajmniej czesciowa ilustracj¢ kwestii systemowych omawianych w
rozdziale poprzednim. Monografia ta pokazata, ze pracownicy naukowi zatrudnieni na uczelni
doswiadczaja czasami nudy sytuacyjnej zwigzanej z praca, a takze, ze (polski) system
akademicki 1 warunki pracy moga przyczynia¢ si¢ do tworzenia sprzyjajacego srodowiska dla
okresowych wystgpien chronicznej odmiany nudy. Jesli ,,inwencja” i ,,kreatywno$¢” sg czesto
postrzegane jako stowa kluczowe opisujace prace naukowa, empiryczna czes$¢ tej pracy dodata
uzupetniajacg 1, w pewnym stopniu, przeciwstawng perspektywe do obrazu s$rodowiska
uniwersyteckiego. Nuda zostala wykazana jako konstrukt spoteczny, stan emocjonalny
pojawiajacy si¢ w relacji miedzy jednostka a instytucjonalnymi/organizacyjnymi/spotecznymi
okoliczno$ciami miejsca pracy. Stanowi ona rodzaj reakcji na te sytuacje, w ktorych brakuje
prawdziwe] komunikacji, wymiany 1 interakcji, w ktorych znaczenie jest zastgpowane przez
samg funkcjonalno$¢, a postawa zainteresowania przez wycofanie. Nuda jest nieuniknionym
faktem obecnej zracjonalizowanej, zbiurokratyzowanej, zsekularyzowanej i
skomercjalizowanej pracy akademickiej, ktora stanowi nic innego, jak rodzaj pracy opartej na
wiedzy. Akceptacja potencjalnej nudy, zdolno$¢ do adaptacji i kontynuacji pracy oraz
przetrwania nudnych sytuacji jest niezbedna w pracy badacza i nauczyciela akademickiego, a
mtodzi akademicy powinni by¢ socjalizowani do pracy nie tylko poprzez dyskurs pasji, ale
takze poprzez dyskurs podkreslajacy mozolng prace rzemieslnicza, czasami naznaczong nuda.

Badanie pokazato, ze najczesciej respondenci odczuwajg czy deklarujg nude podczas
konferencji naukowych i spotkan wydzialowych, rzadziej podczas nauczania i badan.
Gléwnymi czynnikami przyczyniajagcymi si¢ do tego uczucia sg ilosciowe i/lub jakosciowe
niedocigzenie, tj. zbyt malo zaje¢ pod wzgledem liczby zadan (np. na zajeciach z
niezaangazowanymi studentami, podczas nudnych prezentacji konferencyjnych lub podczas
oczekiwania na wyniki niektorych procedur badawczych) lub konieczno$§¢ wykonywania
czynno$ci o stosunkowo niskim poziomie trudno$ci, ktore nie wykorzystuja w peini ich

kompetencji (np. z powodu bycia poza swoja dziedzing specjalizacji, jak w przypadku
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niektorych obowigzkow administracyjnych, ktore sprawiaja, ze czuja si¢ mniej badaczami lub
nauczycielami, a bardziej ,urzednikami akademickimi”). Przecigzenie obowigzkami:
koniecznos¢ wykonywania nadmiernej liczby zadan moze by¢ kolejnym czynnikiem
wywotujacym nudg¢. W takiej sytuacji zadania traca swoje osobiste znaczenie, ktore
przeksztatca si¢ w zwykla funkcjonalno$¢ — jak w przypadku oportunizmu i ,,tasSmowosci”
konferencji naukowych (nadmiar konferencji i ich przeciazenie, ktore utrudnia petnienie ich
wihasciwych funkcji, takich jak wymiana wiedzy 1 nawigzywanie kontaktow). Innym
systemowym czynnikiem przyczyniajacym si¢ do nudy moze by¢ brak przynalezno$ci
spowodowany  niepewnym  zatrudnieniem, nieinkluzywnym  systemem  rekrutacji,
hierarchicznym porzadkiem uniwersytetu (brak sprawczosci) 1 brakiem blizszego zwigzku z
przestrzeniami uniwersyteckimi i wspolpracownikami (uniwersytet jako nie-miejsce).
Zaburzenie tozsamosci, tj. znajdowanie si¢ w sytuacji zmiany pozycji i/lub niejasnego statusu,
a takze wykonywanie zadan odlegtych od gltéwnej tozsamosci zawodowej, moze byc¢
postrzegane jako kolejna potencjalna przyczyna nudy. W zwiazku z tym nuda moze pojawié
sie, gdy kto$ utknie pomig¢dzy pozycjami/statusami i/lub gdy wykonywane obowiazki sg luzno
powigzane z jego podstawowg tozsamoscig (dla wigkszosci naukowcoOw jest to tozsamosé
badacza).

Nuda jest takze funkcja pozycji w porzadku hierarchicznym, poniewaz osoby o
wyzszym statusie zazwyczaj maja wiecej srodkow ochrony przed tym uczuciem niz osoby
zajmujace nizsze pozycje. Wigkszos$¢ czynnikow ryzyka nudy czeg$ciej wystepuje u mtodszych
pracownikow naukowych, poniewaz to im deleguje si¢ ,,brudng” robote, maja oni zazwyczaj
mniejszg swobode i kontrolg nad swoja praca, sa mniej przyzwyczajeni do warunkoéw pracy i
czujg si¢ mniej zwigzani z instytucja, poniewaz sg zatrudniani na podstawie krotkoterminowych
umoéw (np. jako wykonawcy w grantach). O perspektywie doktorantow w roli poczatkujacych
nauczycieli akademickich, na wlasnym przyktadzie, pisatem réwniez w rozdziale pt. From
Passionate Engagement to Chronic Boredom in Polish Academia (pozycja 2.1. w Wykazie).
Opisatem tam sytuacje wielu nauczycieli akademickich rozpoczynajacych kariere zawodowa
(Early Career Teachers) w szkolnictwie wyzszym, ktorzy dos$wiadczaja mieszanych uczud
entuzjazmu, motywacji i leku. Poczatkowy entuzjazm maleje, by zosta¢ zastgpionym przez
frustracj¢, zmeczenie i/lub znudzenie nauczaniem. Kontekst instytucjonalny zazwyczaj
odgrywa znaczgca role w tej zmianie nastawienia. W rozdziale przeanalizowatem czynniKki
systemowe, ktore przyczynily si¢ do zmiany mojego nastawienia do nauczania w ciggu
pierwszych lat mojej pracy w roli nauczyciela akademickiego. Najwazniejszymi z nich byty (1)

prekaryjne warunki pracy, niepewno$¢ zatrudnienia i brak poczucia przynaleznosci do

16



instytucji; (2) ograniczone perspektywy kariery dla nauczycieli akademickich i przecigzenie
praca dydaktyczng; (3) niedocenianie nauczania i poczucie kosztu alternatywnego
spowodowanego socjalizacjg w kierunku tozsamo$ci naukowca; oraz (4) wysoce
zhierarchizowany polski system akademicki prowadzacy do ograniczonego poczucia
sprawczos$ci wsrdd nauczycieli akademickich na poczatku kariery.

Motyw biurokratyzacji 1 braku poczucia sensu z tym zwigzanego (wspomniany krotko
wyzej przy omawianiu pozycji 1.2.) byl rowniez przedmiotem badan przeprowadzonych wraz
z prof. Izabelag Wagner oraz wspolnej publikacji (pozycja 4.7. w Wykazie). Badanie dotyczyto
ewaluacji duzego mie¢dzynarodowego grantu dla badaczy z nauk $cistych, ktérego obstuga
administracyjna wigzala si¢ z duzymi narzutami dziatan biurokratycznych, ktore odciggaty
naukowcow od wiasciwych celow projektu. Artykut dotyczyl poczucia bezsensownosci wsrod
naukowcow zwigzanym z biurokratyzacja i stawiat kilka istotnych tez: (1) poczucie bezsensu
jest bardziej prawdopodobne w tych dziataniach, ktore sa dalsze od podstawowej tozsamosci
jednostki, a wigc potrzeba wigcej pracy nad tozsamoscia, aby te dziatania byly znaczace; (2)
procesy racjonalizacji narzucane przez zewngtrzne agendy, w szczegdlnosci przejscie od
racjonalnosci rzeczowej do formalnej, mnozg deficyty znaczeniowe w S$rodowisku
akademickim. Bezsensownos$¢ jest zatem powodowana przez sity zewngtrzne kolonizujace
zycie akademickie i stanowi przyklad ,,irracjonalnosci racjonalnosci”; (3) jest to wynik lub
efekt uboczny zderzenia dwoch niekompatybilnych logik praktyki: biurokratycznej i naukowe;.
Spotkania dwoch grup kierujgcych si¢ sprzecznymi logikami praktyki (logic of practice) i
réznymi rodzajami racjonalnos$ci, uzywajacych wzajemnie niezrozumiatych jezykow, czgsto
naznaczone sg niepowodzeniami komunikacyjnymi. Niezgodne zwyczaje i systemy wierzen
tych dwoch ,,plemion” powodujg wiele nieporozumien, napigc i negatywnych uczué. Znaczenie
jest przypisywane réznym elementom i oceniane wedtug réznych zestawow standardow. To,
co jest znaczace w ramach jednej logiki, stanowi anomali¢ w ramach drugiej i odwrotnie. Z
tych powodéw zderzenie takich sprzecznych logik powoduje frustracj¢ i1 poczucie
bezsensownosci.

Ponadto innym Zrédlem konfliktu jest relacja wltadzy migdzy tymi dwiema grupami.
Administracja ma witadz¢ nad naukowcami w ramach systemu grantow badawczych —
administrujac i decydujac o ogdlnej ocenie projektu. W ramach logiki biurokracji naukowcy sa
zrodiem niepewnosci, ktore utrudniajg ptynne przejscia miedzy danymi srodkami a pozadanymi
celami: korzystanie z zaplanowanego budzetu w celu osiggnigcia zaplanowanych celow.
Podczas, gdy administracja jest zainteresowana wykazaniem efektywnego wydawania

pieniedzy poprzez liczenie mierzalnych wynikow, naukowcy sg zorientowani na zrodia
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znaczenia w swojej spotecznosci. Podczas, gdy administracja koncentruje si¢ na ilosci
raportéw, publikacji i dzialan, naukowcy moga chcie¢ nadaé priorytet jakosci i znaczeniu
dziatan, a nie ich liczbie. Podczas, gdy administracja preferuje stale harmonogramy i ich
skrupulatng realizacj¢ bez odchylen, naukowcy sg kierowani postgpem badawczym i odwotuja
si¢ do tropow, ktore podkreslajg kreatywnos$¢ i intuicje. Podczas, gdy administracja kiadzie
nacisk na przygotowywanie dokumentoéw informujacych o kazdej wykonywanej czynnosci
(,,totalna administracja”), naukowcy chcg korzysta¢ ze swojej wolnosci 1 akceptujg jedynie
kontrole kolezenska w formie recenzji kolezenskich i dyskusji. Ze wzgledu na zmiany w
organizacji finansowej badan, obcigzenia biurokratyczne znacznie wzrastaja. W rezultacie czas
poswiecany na to, co jest postrzegane jako podstawowe dzialania naukowe, znacznie si¢
zmniejsza. Wplywa to na postrzeganie siebie przez badaczy i ich tozsamo$¢ zawodowa — coraz
czgdciej czuja sie biurokratami. Zmiany te skutkuja zaburzeniami tozsamosci i1 rosngcym
poczuciem bezsensu i frustracji. Mniej bezposrednimi konsekwencjami przecigzenia

biurokracja moze by¢ odchodzenie z nauki (drop out).

Socjologia kultury

Kolejnym obszarem badawczym, z ktérym jestem zwigzany w mniejszym, ale nadal
znaczacym stopniu, jest obszar ogdlnie pojetej socjologii kultury (do tej kategorii zaliczam
pozycje 4.1., 4.12. i 4.16 w Wykazie).

W pierwszej kolejnosci przedmiotem mojej refleksji byly roznice pomiedzy nuda a
innymi stanami, z ktorymi jest ona niekiedy laczona (lub mylona). W tym nurcie nuda
analizowatem w kontekscie dtugiej tradycji kultury zachodniej jako jeden z jej historycznych
przejawow. W artykule Nuda a lenistwo, gnusnos¢ i acedia (pozycja 4.12. w Wykazie)
stwierdzilem, iz nuda charakteryzowana przez brak koncentracji uwagi, brak zaangazowania,
brak poczucia sensu, poczucie dluzenia si¢ czasu oraz ch¢é zmiany jest przyczyng
lenistwa/gnusnosci i pojeciem fenomenologicznie zblizonym do acedii. Jak chciatem pokazad,
wszystkie tytutowe pojecia sg ze sobg powigzane, ale nie tozsame. Nuda sytuacyjna ma wspdlne
cechy z lenistwem, nuda egzystencjalna z gnusnoscia, acedia za$ taczy w sobie elementy
wszystkich poprzednich, zawierajac w sobie ponadto silny komponent melancholijnego
smutku, ktore zupetnie brak w nudzie. Natomiast w artykule Nuda a wstret. Przesyt, ennui i
wstret do zycia (pozycja 4.16. w Wykazie) zebratem i usystematyzowalem argumenty na rzecz
zwigzkow nudy 1 wstretu, dochodzac do wniosku, iz wstret 1 nuda sg ze soba $ci§le zwigzane:
(1) nuda jest postrzegana jako kulturowy odpowiednik wstretu, koncowy etap ewolucji tej

emocji; (2) moze by¢ ona takze katalizatorem odczucia wstretu, powodowac, ze mamy czegos
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dosy¢ w takim stopniu, ze nasza reakcja jest odczucie odrazy — chociaz raczej w sensie
psychicznym, a nie fizycznym. Nudg i wstret zatem taczyloby pojecie nadmiaru czy przesytu;
(3) w XIX wieku nieokreslony, uogolniony wstret stat si¢ integralng czes$cig pojecia ennui, nudy
zabarwione] melancholig, ktéra mozna 1aczy¢ ze wspolczesnym pojeciem nudy
egzystencjalnej; ponadto (4) ponadto wstret, podobnie jak nudg, mozna podzieli¢ na sytuacyjny
I egzystencjalny. Pierwszy zwigzany bylby z konkretng sytuacja, zadaniem, obiektem, miatby
charakter krotkotrwaty. Drugi wigzatby si¢ z glebszym odczuciem odrazy do $wiata, samego
siebie badz do egzystencji jako takiej. W tym pierwszym wypadku to raczej nuda bylaby pewna
kulturowa odmiang wstretu, w drugim wstret bytby niezbywalnym elementem tzw. nudy
egzystencjalnej, reakcjg na poczucie absurdalnosci i bezcelowosci ludzkiego zycia (tak np.
rozumiano nude w filozoficznym egzystencjalizmie).

Kolejna praca w nurcie analizy kulturowej dotyczyta zjawiska nudy w powiesci Juliena
Gracqa Brzegi Syrtow (pozycja 4.1. w Wykazie). Ksigzka opisuje Orsenng, oligarchiczne
miasto-panstwo luzno oparte na weneckiej republice i imperium, ktore znajduje si¢ w stanie
udawanej wojny z Farghestanem, tajemniczym krajem po drugiej stronie zamknigtego morza
Syrty. Opowie$¢, ktorej narratorem jest miody arystokrata przydzielony do sluzby
obywatelskiej na obrzezach imperium, przedstawia zbiorowy nastrd] niespokojnego
oczekiwania i znudzenia obywateli Orsenny ,,czekajacych na barbarzyncow”. Artykut analizuje
powies¢ Gracqa jako literacka ilustracje teorii upadku cywilizacji (przede wszystkim teorii
Oswalda Spenglera) — przedstawia dekadenckie spoteczenstwo ze znudzong i nihilistyczng elitg
w stanie wewngtrznego rozkladu, cierpiaca na swego rodzaju spoteczng nude egzystencjalna,
stan/nastrdj egzystencjalny spoteczenstwa wptywajacy na percepcje, decyzje i dziatania jego
cztonkow. Nastrd) nudy moze by¢ nastrojem spotecznym niektérych okresoOw historycznych —
na przyktad fin du siecle’u i lat poprzedzajacych wybuch I wojny §wiatowej, ktore przypomina
powies¢ Gracqa. Nuda jako nastrdj zbiorowy odgrywa wazng role w teorii Wolfa Lepeniesa
(Melancholy and Society), gdzie jest uwazana za wynik refleksji nad istotnymi ograniczeniami
systemowymi zwigzanymi z pozycja spoteczng. Czlonkowie danej grupy doswiadczaja
zahamowania dziatania, co wywotuje poczucie bezsilnosci zwigzane z brakiem wolnosci i
kontroli, a tym samym brakiem sprawczo$ci. Lepenies opisywat ten nastroj wsrod francuskiej
arystokracji w XVII wieku i niemieckiej szlachty w XIX wieku. Kiedy wiecej niz jedna osoba,
zarOwno niezaleznie, jak 1 pod wplywem innych, postrzega swoje spoteczenstwo, panstwo,
rezim/ustrdj, imperium jako bezsensowne, absurdalne i niewarte utrzymania, mozemy
stwierdzi¢, ze mamy do czynienia ze stanem spotecznej egzystencjalnej nudy. W artykule

stawiam hipoteze, ze upadek imperiow mozna czgSciowo przypisaé temu, ze sg one nudne
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zardwno dla swoich obywateli, jak i poddanych. Poczucie bezsensu i nickonczace si¢ znuzenie
wydaja si¢ przyczyniac¢ do postawy beztroski w obu tych grupach, skutkujac brakiem lojalnosci
i niskim morale. Obywatele Orsenny zdaja si¢ cierpie¢ na spoleczng nud¢ egzystencjalng a
podobnag przypadtos¢ mozna zaobserwowaé np. w péznym Imperium Brytyjskim (co dobitnie

pokazuje badanie Jeffreya Auerbacha, Imperial Boredom: Monotony and the British Empire).

5. Informacja o wykazywaniu si¢ istotna aktywnoS$cia naukowa albo artystyczna
realizowana w wi¢cej niz jednej uczelni, instytucji naukowej lub instytucji kultury,
w szczegolnoSci zagranicznej.
Moja kariera naukowa realizowana byla na trzech uczelniach. Na kazdej z nich
wykazywatem si¢ ‘istotng aktywnoscig naukowg’:
(1) Uniwersytet Warszawski — w trakcie studiow doktoranckich nie tylko aktywnie
pisatem rozprawe doktorska, ale rowniez zdobylem Grant NCN Preludium (2017) oraz
publikowalem artykulty w polskich czasopismach (Maska, Stan Rzeczy, Teologia i
Cztowiek, Edukacja) oraz rozdziaty w ksigzkach redagowanych, bytem rowniez redaktorem
naukowym dwoch numerow tematycznych o nudzie (Maska, Stan Rzeczy).
(2) Collegium Civitas — w trakcie mojego pierwszego zatrudnienia w uczelni wyzszej
pozostalem aktywny naukowo, zdobytem Grant NCN Opus (2023), publikowalem artykuty
w angielskojezycznych (Social Studies of Science, Journal of Contemporary Ethnography,
Culture Unbound, Sociological Spectrum, Journal of Further and Higher Education) i
polskich (Zoon Politikon, Qualitative Sociology Review) czasopismach, opublikowatem
ksigzke Boredom and Academic Work (Routledge, 2021), zatozylem czasopismo Journal of
Boredom Studies oraz bytlem aktywnym recenzentem artykutow naukowych, jak rowniez
sekretarzem a potem zastgpca redaktora naczelnego czasopisma Zoon Politikon.
(3) Uniwersytet Gdanski — pracg naukowa kontynuuje¢ jako adiunkt w Instytucie Socjologii
UG, opublikowatem ksigzke The Sociology of Boredom (Wiley-Blackwell, 2025) oraz

realizuje Grant NCN Opus uzyskany jeszcze w trakcie pracy w Collegium Civitas.

6. Informacja 0  osiggnieciach  dydaktycznych, organizacyjnych  oraz
popularyzujacych nauke lub sztuke.

Dydaktyka: Pierwsze doswiadczenia dydaktyczne zdobywalem jako doktorant w

Instytucie Socjologii UW prowadzac wraz z moja promotorka, prof. Izabela Wagner kursy

fakultatywne w j. angielskim: Sociology of Creative Occupations oraz Tradition of Chicago

and Social Problems. Prowadzitem rowniez autorskie kursy ,, Time without qualities”:
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Boredom & Society and Culture oraz “Czas bez wiasciwosci”. Uniwersytet wobec nudy. \W
trakcie mojej pracy na Collegium Civitas prowadzilem szereg przedmiotow
obowigzkowych dla studentéw socjologii (studia polsko- i angielskojezyczne): Teorie
socjologiczne (Sociological theories), Analiza i interpretacia danych jakosciowych
(Qualitative Data Analysis and Interpretation), Warsztat socjologa: sztuka pisania, dyskusji
i wystgpien (Academic Writing and Public Presentations), oraz Sociology and Societies of
Postmodernity. Dodatkowo prowadzilem seminaria dyplomowe licencjackie dla studentow
polskojezycznych (40 obronionych prac) i angielskojezycznych (19 obronionych prac).
Budowatem réwniez korpus autorskich kursow fakultatywnych prowadzac przedmioty:
Artists and Their Careers: Sociology of Artistic Professions oraz Social anthropology:
Voodoo, shamanism, cannibalism, and vampires (obecnie realizowany na Uniwersytecie
Gdanskim pod zmienionym tytutem The anthropology of religion and supranatural
creatures: Voodoo, shamanism, and vampires. W ramach pracy na Uniwersytecie
Gdanskim dodatkowo poszerzytem zakres zaje¢ obowigzkowych dla studentow socjologii
0 kursy: Zmiana spoleczna i socjologia ruchow spotecznych, Metodologia badan

Jjakosciowych, Badania rynku i opinii publicznej oraz Badania z wykorzystaniem Internetu.

Organizacja: Glownym polem mojej dzialalnoSci organizacyjnej jest organizacja
konferencji naukowych. Bralem udzial w organizacji 13 wydarzen (w tym 7 o zasiegu
miedzynarodowym), z ktorych 8 zorganizowalem samodzielnie. Jestem pomystodawca
Ogolnopolskiej Konferencji Nudologicznej (5 edycji: 2014, 2015, 2016, 2017, 2023) oraz
International Interdisciplinary Boredom Conference (6 edycji: 2015, 2016, 2017, 2021,
2023, 2025). Wszystkie ogolnopolskie konferencje oraz pierwsze trzy edycje
migdzynarodowych konferencji zorganizowatem samodzielnie. Od 2021 Boredom
Conference organizuj¢ wraz z dr Josefa Ros Velasco z Hiszpanii w formule online. Bratem
réwniez udzial w organizacji migdzynarodowej konferencji Summer of Science Studies:
Problems and Perspectives in Social Studies of Higher Education (UW, 2017) wraz z Martg
Wrobleskg (University of Warwick) a takze bytem cztonkiem komitetu organizacyjnego |
Kongresu Doktorantéw Instytutu Socjologii UW (2014). Dodatkowo wraz z dr Josefa Ros
Velasco zatozyliSmy International Society of Boredom Studies (2021), ktérego jestem
sekretarzem oraz czasopismo Journal of Boredom Studies (2023), ktérego jestem
redaktorem naczelnym. W latach 2015-2019 bylem rowniez koordynatorem Festiwalu
Nauki w Instytucie Socjologii UW (edycja X1X, XX, XXI, XXII, XXIII).
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Popularyzacja: Moja dziatalno$¢ popularyzatorska realizowata si¢ w kilku formach:

(1) udziat w audycjach radiowych — 12 razy (TOK FM; RFM24; Polskie Radio Program 2;
Radio Dla Ciebie [RDC]; Trojka Polskie Radio; Radio Polska Live);

(2) udziat w podcastach — 5 razy — dla Pismo. Magazyn Opinii; International Society of
Boredom Studies [Boredom Matters 1]; Answer in Progress [What mindless scrolling does
to you? YouTube]; Civitas on Air; Rozmowy rownolegte [YouTube];

(3) wyktady popularnonaukowe w ramach Festiwalu Nauki w Warszawie — 5 wystgpien —
w edycji XVII (Nuda. Definicje, historia, przyktady), XVIII (NUDA jako doswiadczenie
bez wiasciwosci), XIX (Miedzy amatorstwem a profesjonalizmem. Taniec towarzyski od
kuchni oraz Graffiti i Street Art — miedzy wandalizmem a sztukg), XX (Nuda — film
dokumentalny). Dodatkowo wygtositem wyktad na wydarzeniu Odkryj] UW w 2016 roku
pt. ,,Nuda. Definicje, historia, przyktady”;

(4) teksty popularnonaukowe — 2 teksty — (a) tekst ,Nuda jaka jest kazdy widzi?”
opublikowany w Polska Times (19.03.2021); oraz (b) tekst ,,Smok — §lepy zautek ewolucji?
(Racjonalista, 2012);

(5) wystapienie telewizyjne — 1 wystgpienie — bytem gos$ciem programu Sonda 2, odc. 65
(TVP 1, 2017), dostep: https://vod.tvp.pl/video/sonda-2,0dc-65-nuda,34318417;

(6) prowadzenie strony internetowej i bloga — w celach popularyzacyjnych zatozylem

roOwniez wlasng strone internetowa, na ktorej oprocz informacji na swoj temat, wlasnych
publikacji, konferencji itp. zamieszczam artykuly = popularnonaukowe oraz
fragmenty/streszczenia moich artykuléw naukowych. Mozna je znalez¢ pod adresem:

https://mariuszfinkielsztein.com/blog/.

Dodatkowe informacje na temat dziatalnosci popularyzatorskiej mozna znalez¢ na moje;j

stronie internetowej pod adresem: https://mariuszfinkielsztein.com/media/.

7. Oprocz kwestii wymienionych w pkt. 1-6, wnioskodawca moze poda¢ inne informacje,

wazne z jego punktu widzenia, dotyczace jego kariery zawodowe;.

2023 — Stypendium Ministra Edukacji 1 Nauki dla wybitnych mlodych naukowcow —
18. edycja.
2021, 2023 — Nagroda rektora Collegium Civitas za osiggniecia naukowe.

2014, 2017 — Stypendium dla najlepszych doktorantow (Uniwersytet Warszawski)
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https://vod.tvp.pl/video/sonda-2,odc-65-nuda,34318417
https://mariuszfinkielsztein.com/blog/
https://mariuszfinkielsztein.com/media/
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