Uchwata
Komisji Habilitacyjnej
z dnia 14 kwietnia 2026 roku
w postepowaniu o nadanie dr Elzbiecie Annie Czapce
stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie
nauki socjologiczne

Komisja, dziatajgc na podstawie:

- Uchwaty nr 14/2025 Rady Dyscypliny Nauki socjologiczne Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 6
pazdziernika 2025 roku w sprawie powotania komisji habilitacyjnej w postepowaniu w
sprawie nadania dr Elzbiecie Annie Czapce stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk
spotecznych w dyscyplinie nauki socjologiczne (art. 221 ust. 5 ustawy z dn. 20 lipca 2018 roku
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2022, poz. 574 z pdin. zm.);

- art. 29 ust. 1 Statutu Uniwersytetu Gdanskiego z dn. 13 czerwca 2019 roku;

- Uchwaty nr 12/23 Senatu Uniwersytetu Gdariskiego z dnia 2 marca 2023 roku okreslajacej
sposOb postepowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego w Uniwersytecie
Gdariskim ( ze zm.) i procedury nadania stopnia naukowego (tekst ujednolicony z dnia 14
listopada 2023 wraz z zatgcznikiem) ;

-§ 21 ust. 1 regulaminu rady dyscypliny naukowej w Uniwersytecie Gdanskim
stanowiacego zatacznik do uchwaty nr 152/10 Senatu UG z dnia 31 pazdziernika 2019 roku
w sprawie zatwierdzenia regulaminu rady dyscypliny naukowej w Uniwersytecie
Gdanskim (ze zm.)

uchwala, co nastepuje:
§1

Komisja Habilitacyjna, po zapoznaniu sie z dokumentacjg postepowania habilitacyjnego dr
Elzbiety Anny Czapki oraz recenzjami, a takze po przeprowadzeniu kolokwium habilitacyjnego
w dniu 14 kwietnia 2026 roku, dokonata oceny osiggniecia naukowego oraz catosci dorobku
dr Elzbiety Czapki. Komisja stwierdzita, ze osiggniecie naukowe w postaci cyklu publikacji
zatytutowanego Bariery i utatwienia w dostepie migrantéw do opieki zdrowotnej, jak i
pozostaty dorobek oraz aktywno$é naukowa Habilitantki w zakresie organizacji nauki i dydaktyki
stanowig znaczny wkiad w rozwdj dyscypliny naukowej nauki socjologiczne, takze w obszarze
szeroko rozumianej socjologii medycyny i nauk o zdrowiu.

Komisja na posiedzeniu w petnym 7-osobowym skfadzie na podstawie wynikow glosowaniaw
trybie jawnym ( 6 gloséw za, O gloséw przeciw, 1 gtos wstrzymujacych sig) przedstawia Radzie
Dyscypliny Nauki socjologiczne Uniwersytetu Gdariskiego pozytywng opinie w sprawie
nadania dr Elzbiecie Annie Czapce stopnia naukowego doktora habilitowanego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



0.

Uzasadnienie

1. Przebieg postepowania habilitacyjnego

Rada Doskonatosci Naukowej na wniosek dr Elzbiety Anny Czapki wszczefa postepowanie
habilitacyjne w dniu 6 maja 2025 roku. Dnia 10 pazdziernika 2025 roku Rada Dyscypliny Nauki
socjologiczne Uniwersytetu Gdanskiego powotata Komisje habilitacyjng w skfadzie: prof. dr
hab. Witodzimierz Pigtkowski (przewodniczacy), dr hab. Kamil tuczaj, prof. Ut. (recenzent), dr
hab. Izabella Main, prof. UAM (recenzentka), dr hab. Monika Frackowiak-Sochanska, prof.
UAM (recenzentka), dr hab. Matgorzata Synowiec — Pitat, Uniwersytet DSW (recenzentka), dr
hab. Bartosz Mika, prof. UG (cztonek Komisji), dr hab. Monika Mazurek-Janasik, prof. UG
(sekretarz Komisji). Ostatnia recenzja wptyneta w marcu 2026 roku. Termin kolokwium
habilitacyjnego wyznaczono na dzieri 14 kwietnia 2026 roku, o czym zostata powiadomiona
Habilitantka oraz wszystkie osoby uczestniczace w Komisji, w tym cztonkowie Rady
Dyscypliny Nauki socjologiczne Uniwersytetu Gdanskiego.

Przed kolokwium habilitacyjnym Komisja zapoznata sig z formalnie wymaganymi dokumentami
obowigzujacymi w procedowanej sprawie i stwierdzita ich kompletnos¢ (w tym teksty 4 recenzji
oraz 3 opinii). Komisja stwierdzita ponadto, ze dokumentacja zostata przygotowana zgodnie z
wymogami okreélonymi w Ustawie z dn. 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668, z p6zn. zm.) i od strony formalnej nie budzi zastrzezen, a dr
Elzbieta Anna Czapka spetnia ustawowe kryteria ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora
habilitowanego.

2. Ocena osiggniecia naukowego i przebieg kolokwium

Jako gtéwne osiagniecie naukowe dr Elzbieta Czapka wskazata cykl publikacji zatytutowany
Bariery i utatwienia w dostepie migrantéw do opieki zdrowotnej skfadajacy sig z11 artykutéw
wieloautorskich (facznie z udziatem 31 osdb) i opublikowanych, w wiekszosci, w
wysokopunktowanych, zachodnich czasopismach naukowych. W Autoreferacie Habilitantka
zaprezentowatfa charakterystyke gtéwnego problemu badawczego , jakim byto ustalenie
mechanizméw dostepu réznych kategorii migrantéw do opieki zdrowotnej w Norwegii
oraz w pieciu krajach o niskich i $rednich dochodach (Nepal, Ekwador, Rwanda, Filipiny,
Pakistan ). Cel badan miata stanowi¢ diagnoza barier i utatwiert w dostepie tych oséb do
systemu $wiadczen medycznych w czterech wybranych sytuacjach: pojawienia sie nowych
migrantéw zarobkowych, wystepowania demencji w rodzinach migrantéw, zagrozeniach
epidemiologicznych oraz wprowadzania nowych programow badan przesiewowych. W
tym ujeciu wiek XXI zostat opisany jako ,okres migracji”’ czynigcy $wiat spofeczny
Jhipermobilnym”;  rola migracji systematycznie ronie tak pod wzgledem spotecznym,
gospodarczym, politycznym oraz kulturowym. Migracje moga stanowi¢ zaréwno czynnik
rozwoju ekonomicznego i dobrobytu, bedac jednak takze  potencjalnym powodem
konfliktéw i rosnacych kosztéw, dotyczacych zarowno krajow pochodzenia, krajow
docelowych, jak i samych migrantéw i ich rodzin. Osoby migrujace borykajg sie z wieloma
trudnoéciami zycia codziennego, w tym ograniczeniami w realizacji praw , Il generacji” ,
m.in., w zakresie bezpieczeristwa socjalnego, szczegolnie w dostepie do systemu ochrony
zdrowia w modelu welfare state. Z tych przyczyn system medyczny w takich krajach
powinien dysponowa¢ mechanizmami ufatwiajgcymi przybyszom fatwa, pozbawiong
barier mozliwoéé korzystania z lokalnych instytucji stuzby zdrowia oraz zawodow
medycznych.
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W ocenie recenzentow cykl 11 wieloautorskich publikacji anglojezycznych przedstawionych
przez Habilitantke jako osiggniecie naukowe koncentruje sie, m.in., na przedstawieniu:
metod oceny dostepu migrantéw do norweskiego systemu ochrony zdrowia, likwidacji
zdiagnozowanych przez dr Czapke barier akcesu do ustug zdrowotnych (w tym efektywnych
strategii pokonywania barier jezykowych), promowania inkluzywnych praktyk komunikacji
»Zorientowanych na pacjenta”, umacniania i ugruntowywania przez pracownikéw
norweskiego systemu ochrony zdrowia kompetentnych, dobrych relacji z pacjentami o
odmiennych identyfikacjach etnicznych, religijnych, kulturowych w duchu tolerancji, a
takze integracji oparte] na zasadzie obustronnego zaufania (Prof. Kamil tuczaj);
dostrzezono takze, m.in., wskazane roznice pomiedzy prawem do korzystania z sytemu
ochrony zdrowia - entitlement a pojeciem realnego dostepu — access, analize znaczenia
takich elementéw jak: status socjoekonomiczny /SES/ i wzorce kulturowe zwigzane z
etnicznoscig w definiowaniu sposobdw opieki nad osobami z demencja, wskazanie cech
,dobrej opieki” w kontekscie sposobow pieczy nad rodzicami z rozpoznanym syndromem
demencji, postulat potgczenia réznych wariantéw opieki domowej i instytucjonalnej,
interpretacje wptywu czynnikéw indywidualnych, spotecznych oraz strukturalnych na
deklaracje i realizacje zamiaru zaszczepienia sie w sytuacji zagrozenia COVID-19 przez
rozmaite grupy migrantéw i uchodzcéw, ustalenie czynnikéw decydujacych o wykonaniu
badan przesiewowych ukierunkowanych na diagnostyke raka jelita grubego u migrantéw z
Polski (Prof. Izabella Main); niezaleznie podkreslono znaczenie w badaniach dr E. Czapki
wskazywanie czynnikéw wptywajgcych iograniczajacych zakres i ,gtebokos¢” komunikaciji
pomiedzy migrantami a personelem norweskiej stuzby zdrowia (barier jezykowych i
kulturowych oraz niedogodnosci bedacych konsekwencja korzystania z pomocy tfumaczy).
Podobnie, jako kluczowe zagadnieniem czesci empirycznej prac Habilitantki uznano, m.in.,
identyfikacje czynnikéw powodujacych, ze rodziny opiekujace sie osobami z demencjg, tak
pdzno i tak rzadko zgtaszaja sie do norweskiego systemu publicznej stuzby zdrowia, podobny
cel przy$wiecat Elzbiecie Czapce w dazeniu do opisania i interpretacji czynnika ,zaufanie” w
kontekécie korzystania przez réine grupy migrantéw z instytucji ,otwartej” opieki
zdrowotnej, co, w efekcie umozliwia dyskusje nad skuteczng strategia zachecajaca
uchodzcéw i migrantéw o uregulowanym i nieuregulowanym statusie w pigciu wybranych
krajach (Ekwador, Nepal, Pakistan, Filipiny i Rwanda) do zachowan prozdrowotnych (Prof.
Monika Frackowiak-Sochariska); wskazywano réwniez, ze generalnym watkiem badawczym
przewijajagcym sie w 11 publikacjach wspdtautorskich Habilitantki byta préba diagnozy
charakteru i rodzajéw ,niewidzialnych barier systemowych”, jakie istnieja w formalnie
Lotwartym i przyjaznym” dla migrantéw norweskim systemie ochrony zdrowia za$ dla
realizacji tego celu, w badaniach w ktérych uczestniczyta Habilitantka, konsekwentnie
aplikowane byty réznorodne techniki badan kwalitatywnych, wykorzystywanych takze w
naukach o zdrowiu oraz analizach z zdrowia publicznego (Dr hab. Matgorzata Synowiec-
Pitat).

Na wniosek Przewodniczacego, po wystapieniach recenzentéw, gtos zabrali takze pozostali
cztonkowie komisji habilitacyjnej (Dr hab. Monika Mazurek-Janasik prof. UG , Dr hab.
Bartosz Mika prof. UG oraz prof. dr hab. Wtodzimierz Pigtkowski). Dwie, pierwsze opinie
miaty charakter jednoznacznie pozytywny, podkreslono wysoka wartos$¢ bibliometrycznag
dorobku dr Czapki, praktyczne walory Jej badan przeprowadzonych w wielokulturowych
kontekstach i zmierzajace do uchwycenia ,niewidzialnych barier” ograniczajacych
korzystanie réznych grup migrantéw z prawa do leczenia w ramach norweskiej publicznej
stuzby zdrowia formalnie wykluczajacej wszelkie formy dyskryminacji (Dr hab. M. Mazurek-
Janasik prof. UG); zwrécono uwage na wysokie kompetencje metodologiczne
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Whnioskodawczyni, Jej konsekwentng umiejetno$é prowadzenia badan aplikacyjnych w
wielonarodowych zespotach o renomowanej estymacji (Dr hab. B. Mika prof. UG);
Wystgpieniem zamykajgcym te czes¢ dyskusji byt gtos Przewodniczgcego Komisji. Prof.
Pigtkowski zaznaczyt na wstepie, ze jego obszerna opinia znajduje sie w materiatach Komisji
habilitacyjnej. Do silnych stron dorobku Habilitantki, bedacych efektem wieloletniej pracy
w renomowanych zespotach badawczych nalezg Jej osiggniecia mierzone wskaznikami
formalnymi: b. wysoki IF : 44,943, liczne cytowania wg. bazy Web of Science : 151, wskazania
Indeksu Hirscha: 7, punktacja MEIN: 1506. Uznanie budza réznorodne, ponad 30-letnie
doswiadczenia dydaktyczne (gtéwnie dotyczace nauczania w Polsce i Norwegii); warto
podkresli¢ ponadto wieloletnig aktywnos$é w polskich i europejskich stowarzyszeniach oraz
organizacjach naukowych, tgcznie z petnieniem w ich ramach istotnych funkcji. Do stabych
stron dorobku naukowego dr Czapki nalezy nikte powigzanie Jej publikacji, po uzyskaniu
doktoratu /2004/, ze stanem badan oraz koncepcjami teoretycznymi dziedziny nauk
spotecznych, a zwtaszcza z osiggnieciami wybranej dyscypliny (tu nauki socjologiczne). W
szczegblnosci nalezy zaznaczyé, ze wykazany cykl 11 wspdétautorskich, anglojezycznych
artykutow naukowych zostato napisanych tgcznie przez 31 oséb, tylko w szeéciu z nich dr
Czapka jest pierwszg Autorka; w tekstach brak precyzyjnych i jednoznacznych informacji
dot. indywidualnego wktadu Habilitantki w konceptualizacje i redakcje poszczegdlnych prac.
Okolicznos¢ ta znacznie utrudnia ocene jakosci i oryginalnosci dorobku E. Czapki. Na
marginesie podkreslono, ze Habilitantka przez ponad 22 lata swojej kariery naukowej nie
opublikowata po doktoracie ani jednej monografii autorskiej (!). Problematyczne jest takze
powigzanie tych publikacji z socjologig oraz klasyczng i wspdtczesng socjologia zdrowia,
choroby i medycyny, bowiem niemal wszystkie wskazane artkuty ukazaty sie w periodykach
ukierunkowanych na medycyne spoteczng, organizacje ochrony zdrowia, epidemiologie,
zdrowie publiczne i nauki pielegniarskie, a ich wspdtautorkami/wspdtautorami byty prawie
zawsze 0soby nie bedgce czynnymi socjologami. Wskazanych wyzej watpliwosci nie
wyjasnia takze zawartos¢ Autoreferatu.

Po zaprezentowaniu 4 recenzji i 3 opinii Przewodniczacy udzielit gtos Habilitantce. Dr
Elzbieta Anna Czapka odniosta sie do niektdrych opinii wyrazonych przez recenzentki i
recenzenta oraz gtoséw osdb nie petnigcych funkcji recenzentéw (w tej wypowiedzi nie
wszystkie watki polemiczne spotkaty sie z ripostg). Nalezy podkresli¢ duza swobode
argumentacji Wnioskodawczyni, wysokg samoocene swojego dorobku oraz pewnosc¢ siebie
w prezentowaniu i obronie wiasnych pogladéw.

3. Ocena pozostatego dorobku naukowego, w tym ocena osiaggnie¢ w zakresie
dydaktyki, organizacji i popularyzacji nauki

Dr E. Czapka wykazata w przekazanych Komisji dokumentach swdj dorobek w zakresie
osiggnie¢ dydaktycznych, osiggnie¢ organizacyjnych oraz dziatalnosci popularyzujgcej
nauke. Wszystkie przekazane przez Wnioskodawczynie informacje i podane przyktady takiej
dziatalnos$ci zostaty zaaprobowane przez Komisje i ocenione jednoznacznie pozytywnie.
Analizujac osiggniecia naukowe wskazujgce na znaczny wkiad w rozwdéj okreslonej
dyscypliny w latach 2004-2025 odnotowano, m.in.,: udziat w dwéch monografiach
wieloautorskich, 7 rozdziatéw w monografiach, wspétautorstwo lub autorstwo (n=6)
artykutéw w czasopismach naukowych, 37 wyktadéw wygtoszonych na zagranicznych
konferencjach lub sympozjach, liczny udziat w miedzynarodowych projektach badawczych
oraz 6- ciu miedzynarodowych towarzystwach i organizacjach naukowych, udziat w licznych
(19-stu) zespotach recenzenckich czasopism miedzynarodowych, etc.

Parametry naukometryczne wykazane w dokumentach ztozonych przez Dr E. Czapke
zastfugujg na pozytywne wyrdznienie: IF 44. 943 ; Cytowania wg. Bazy Web of Science (bez
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autocytowan ) 151 ; Indeks Hirscha 7 ; Sumaryczna punktacja MEiIN 1506.

Whiosek koncowy

Komisja Habilitacyjna obradujgca na posiedzeniu o charakterze hybrydowym
(Przewodniczacy Komisji brat udziat w trybie on line) w dniu 14 kwietnia 2026 stwierdzita,
ze zaréwno wysoki poziom merytoryczny osiggniecia naukowego przedstawionego przez
Panig Dr Elzbiete Anne Czapke w postaci cyklu publikacji jak réwniez pozostaty Jej dorobek
spetniajg kryteria okreslone przez Ustawe z dnia 20 lipca 2018 roku: Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce ( Dz. U. 2018, poz.1668, z pdzn. zm.) i wnoszg istotny wktad w rozwoj
dyscypliny naukowej nauki socjologiczne. Komisja przedktada tym samym Radzie Dyscypliny
Nauki socjologiczne Uniwersytetu Gdarskiego uchwate wraz z uzasadnieniem popierajaca
nadanie dr Elzbiecie Annie Czapce stopnia naukowego doktora habilitowanego w dziedzinie
nauk spotecznych w dyscyplinie nauki socjologiczne.

Pr{ewodniczqcy Komisji o

Prof. dr hab. Wtodzimierz Pigtkowski



