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Niniejsze badanie koncentruje się na empirycznej identyfikacji wpływu poziomu rozwoju 

finansowego, zasobów kapitału ludzkiego i wzrostu gospodarczego na stopę bezrobocia w panelu 

34 krajów europejskich obserwowanych w okresie 2000–21. Wykorzystując zaawansowane 

metody analizy danych panelowych dla pełnej próby i heterogenicznych podprób (kraje o 

wysokich dochodach, o wyższych i wyższych średnich dochodach oraz Bałkanów Zachodnich), 

nasze wyniki ujawniają zależność w kształcie odwróconej litery U pomiędzy poziomem rozwoju 

finansowego a stopę bezrobocia. Znajduje to potwierdzenie także w podpróbach. Uzyskane wyniki 

potwierdzają także liniowy i ujemny wpływ wyposażenia w kapitał ludzki i wzrostu 

gospodarczego na stopą bezrobocia. Z badania wynika, że decydenci powinni wdrażać politykę 

zapewniającą zdrowy system finansowy, inwestycje w akumulację kapitału ludzkiego oraz 

sprzyjające ogólnemu rozwojowi gospodarczemu w celu zmniejszenia bezrobocia w Europie, a 

tym samym zwiększenia efektywności rynku pracy. Formułujemy również zalecenia dla polityki 

gospodarczej skierowane do grup znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, 

zwłaszcza kobiet i młodzieży. Zalecenia formułowane są ogólnie jak i dla regionu Bałkanów 

Zachodnich w szczególności. 
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