Zarzadzenie nr 12/R/20
Rektora Uniwersytetu Gdanskiego
z dnia 24 lutego 2020 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Gdanskiego

Na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1nauce (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 85) oraz § 70 ust. 1 Statutu Uniwersytetu
Gdanskiego z dnia 13 czerwca 2019 r. (ze zm.) — zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.

1. W strukturze organizacyjnej administracji Uniwersytetu Gdanskiego:

1) Sekeje ds. Szkolen bedaca czescig struktury organizacyjnej Centrum Zarzadzania
Zasobami Ludzkimi przenosi si¢ do Centrum Szkoleniowo-Konferencyjnego;

2) w Centrum Informatycznym, w Dziale Zarzadzania Systemami Informatycznymi
likwiduje si¢ podzial na sekcje (Sekcja E-learningu i Sekcja Systemow
Informatycznych).

2. W strukturze organizacyjnej Wydzialu Nauk Spolecznych w Instytucie Socjologii:
Pracowni¢ Realizacji Badan Socjologicznych wlacza si¢ w strukture Zakladu Socjologii
Stosowane;;

3. Postanowienia ust. 1 powoduja zmiang tresci Regulaminu Organizacyjnego UG.

§ 2.
W Regulaminie Organizacyjnym Uniwersytetu Gdanskiego stanowigcym zalgeznik do
zarzadzenia nr 85/R/19 Rektora UG z dnia 27 wrzesnia 2019 roku (ze zm.) wprowadza si¢
nastepujace zmiany:
1. w § 56 skresla si¢ ust. 2 pkt 5 oraz ust. 7;
2. w § 63a dodaje sie ust. 12 w brzmieniu;
»12. W strukture Centrum wchodzi Sekcja ds. Szkolen, ktora:
1) Bada, analizuje i diagnozuje potrzeby szkoleniowe pracownikéw Uczelni oraz
kontroluje ich efektywnosé.
2) Opracowuje i realizuje zalozenia uczelnianego planu szkolenia zawodowego
pracownikoéw niebedacych nauczycielami akademickimi.
3) Tworzy roczny plan szkolen i monitoruje ich realizacje.
4) Przygotowuje projekty umow dotyczacych doksztatcania.
5) Monitoruje proces doksztalcania pracownikow.
6) Opracowuje zasady doboru i weryfikuje zleceniobiorcéw szkolen.
7)  Opracowuje procedury tworzenia grup treneréw wewnetrznych.
8) Inicjuje, organizuje szkolenia otwarte w zaleznosci od potrzeb Uczelni.
9) Pozyskuje Srodki na szkolenia i doksztalcanie z powiatowych urzedow pracy, Unii
Europejskiej i innych zrodet.
10) Wspolpracuje z Urzgdami Pracy w zakresie programéw szkoleniowych.
11) Analizuje oferty szkoleniowe Urzedow Pracy oraz innych organizacii.



12) Opracowuje sprawozdania z realizacji planow szkoleniowych.”;
3. § 85 otrzymuje brzmienie:
»§ 85. Dziat Zarzadzania Systemami Informatycznymi
Do zadan dzialu nalezy obstuga ogolnouniwersyteckich systeméw wspomagajacych
informatycznie dziatalno$¢ pracownikéw Uczelni a w szezegdlnosci:
1) Administruje uczelniang platformg e-learningowa.
2) Wspomaga opracowywanie kursow e-learningowych.
3) Administruje i rozwija Portal Intranetowy UG.
4) Wspomaga pracownikoéw administracji centralnej w obstudze systemu UniRCP.
5) W zakresie systeméw EZD, FAST, IRK, POL-on i systemow z nim wspolpracujacych:

a) Administruje kontami uzytkownikéw — nadaje i modyfikuje uprawnienia (role)
do poszezegolnych modutéw w ww. systemach.

b) Koordynuje prace nad rozwojem aplikacji zwigzanych z procesem ksztalcenia
oraz z elektronicznym obiegiem dokumentéw.

¢) Wspolpracuje z jednostkami administracyjnymi UG w zakresie niezbednym do
prawidlowego funkcjonowania ww. systemow.

d) Analizuje procesy biznesowe Uczelni w celu ich optymalizacji i implementacji
w systemach informatycznych.”;

4. § 111 otrzymuje brzmienie:
.»$ 111. Biuro Promoc;ji

—

3

Wspiera dziatania promocyjne i informacyjne podejmowane indywidualnie przez
Jednostki organizacyjne UG.

Wspiera promocj¢ konferencji oraz innych waznych wydarzen i uroczystosci
organizowanych na Uniwersytecie Gdanskim.

Odpowiada za przestrzeganie przez wszystkie jednostki organizacyjne identyfikacji
wizualnej Uniwersytetu Gdanskiego.

Realizuje kampanie promocyjne w mediach zaréwno wizerunkowe jak i wspierajace
rekrutacje.

Odpowiada za komunikacje wewngtrzng w zakresie promowania wydarzen

1 przedsigwzig¢ realizowanych przez Uniwersytet Gdanski oraz podmioty zewngtrzne

6.

w tym wspolpracuje z koordynatorami ds. marketingu na Wydziatach.

Wspolpracuje z Biurem Rzecznika Prasowego oraz mediami uniwersyteckimi takimi
jak: ,,Gazeta Uniwersytecka”, Czasopismo ,,Progress”, Radio MORS oraz Centrum
Produkcji Filmowej i Dokumentalnej w zakresie realizowania spojnej polityki
informacyjnej uczelni.

We wspolpracy z Biurem Rzecznika Prasowego prowadzi monitoring mediow
1podejmuje dzialania wizerunkowe i informacyjne adekwatne do umieszczonych
w mediach informac;ji.

Dba o pozytywny wizerunek Uniwersytetu w internecie. Zarzadza oficjalnymi
kanatami informacyjnymi UG takimi jak strona internetowa (aktualnosci), profile UG
w social mediach, strona targiakademia.pl oraz strony projektéw infrastrukturalnych.
Aktualizuje informacje o UG dostepne w portalach edukacyjnych i lokalnych
serwisach informacyjnych.



10.

LI

12.

13.

14.

15.

16.

L

18.

Opracowuje 1 przygotowuje publikacje oraz materialy audiowizualne promujace
Uniwersytet wérdd réznych grup docelowych.

Zarzadza bibliotekg zdjec¢ uczelni oraz realizuje sesje zdjeciowe na potrzeby dzialan
promocyjnych UG.

Zamawia lub nadzoruje prawidlowe oznakowanie artykuléw promocyjnych,
materialow konferencyjnych na potrzeby jednostek Uniwersytetu, a takze zarzadza
dystrybucja materiatow wystawienniczych UG.

Wspolorganizuje targi dla kandydatow na studia - ,Targi Akademia”, ,Salon
Maturzystow Perspektywy”, a takze wspiera dzialania Biura Rekrutacji w zakresie
uczestnictwa w wydarzeniach skierowanych do maturzystow i przygotowania
materialow promocyjnych.

Wspolpracuje z wydzialami przy organizacji przedsiewzie¢ popularyzujacych nauke
wsrod dzieci 1 mlodziezy, w tym dni otwartych uczelni.

Promuje inicjatywy uczelni w ramach Uniwersytetu Otwartego dla réznych grup
docelowych.

Wspiera Wydzialy, Centrum Transferu Technologii oraz Centrum Analiz i Ekspertyz
w promocji osiagni¢¢ naukowych i patentowych Uczelni.

Wspotpracuje z Biurem Zarzadzania Projektami Rozwojowymi oraz Biurem
Zarzadzania Projektami Naukowymi w zakresie promowania projektow badawczo-
rozwojowych Uczelni.

Wspiera Liceum Uniwersytetu Gdanskiego oraz Przedszkole Uniwersyteckie
w zakresie dzialan promocyjnych i wizerunkowych.

Aktualizuje informacje zawarte w systemie wirtualnego spaceru i wycieczek po
Kampusie UG w Oliwie o obiektach wchodzacych w jego sklad.

Wspotpracuje z Dzialem Administracji i Transportu w zakresie oznakowania floty oraz

obiektow UG.”.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem | marca 2020 r.

Rektor
Uniwegsytetu Gdanskiego

prof. dr haw. J erzy



