Zarzadzenie nr 7/R/20
Rektora Uniwersytetu Gdanskiego
z dnia 30 stycznia 2020 roku

zmieniajace zarzadzenie nr 104/R/17 Rektora UG w sprawie Polityki przeciwdzialania
mobbingowi i dyskryminacji w Uniwersytecie Gdanskim

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 85) oraz § 33 ust. 1 oraz § 34 ust. 1 Statutu Uniwersytetu
Gdaniskiego z dnia 13 czerwea 2019 r. (ze zm.) — zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
W ,Polityce przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji w Uniwersytecie Gdanskim”
wprowadzonej zarzadzeniem nr 104/R/17 Rektora UG z dnia 24 pazdziernika 2017 roku § 6
ust. 5 otrzymuje brzmienie:
5. Pelnomocnika, o ktéorym mowa w ust. 4 powoluje Rektor na okres kadencji
odpowiadajacej kadencji whadz Uniwersytetu sposréd pracownikow posiadajacych co
najmniej stopien naukowy doktora.”.

§.2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ektor
Uniwersgtetu Gdan

prof. dr hab.\J erzy Piot tzdala



