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Zatqcznik nr 2 do zarzqdzenia Rektora UG nr 179/R/21

Uniwersytet
Gdanski

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY OSIAGNIEC NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
UNIWERSYTETU GDANSKIEGO W ZAKRESIE WYKONYWANIA OBOWIAZKOW
DYDAKTYCZNYCH

1. Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego komisja oceniajgca bierze pod uwage:
a) ocene studentéw lub doktorantéw, o ktérej mowa w art. 128 ust. 4-6 Ustawy, wyrazong

w formie ankiet;

b) ocene wynikajaca z hospitacji zaje¢ dydaktycznych;

c) opinie bezposredniego przetozonego dotyczaca wykonywania obowigzkoéw dydaktycznych;

d) ocene realizacji indywidualnych osiggnie¢ dydaktycznych okreslonych w ponizszej tabeli.

2. Do zdobycia oceny pozytywnej oczekuje sie:

a) wykazania co najmniej szeSciu osiggnie¢ z ponizszej tabeli indywidualnych osiggniec
dydaktycznych, przy czym osiggniecia te moga by¢ tego samego rodzaju - w przypadku
nauczyciela akademickiego, zatrudnionego w grupie pracownikéw dydaktycznych;

b) wykazania co najmniej dwoéch osiagnie¢ z ponizszej tabeli indywidualnych osiggniec
dydaktycznych, przy czym osiggniecia te moga by¢ tego samego rodzaju - w przypadku

nauczyciela akademickiego,
dydaktycznych.

Rodzaj indywidualnego

zatrudnionego w grupie pracownikdow badawczo-

Lp. osiaggniecia dydaktycznego Opis kryteriow
1. Kierowanie projektem dydaktycznym | Kierowanie projektami finansowanymi ze Zrédet
finansowanym ze Zrddet zewnetrznych obejmujacymi projekty dydaktyczne o zasiegu
zewnetrznych krajowym lub miedzynarodowym
2, Stworzenie zestawu multimedialnych | Stworzenie pelnego kursu on-line, zawierajacego zestaw
materiatéw dydaktycznych na materiatéw multimedialnych przeznaczonych dla
potrzeby kurséw on-line samodzielnej pracy studentéw np. w formule
zgamifikowanej, ,flipped classroom”, Project Based
Learning, Multimedialnych Kart Pracy i innych wraz z
dokumentacjg i materiatami
3. Prowadzenie kursu z zakresu Prowadzenie kurséw, warsztatow lub szkolen z zakresu

nowoczesnych metod ksztatcenia dla
pracownikow UG

dydaktyki szkoty wyzszej dla pracownikéw UG (lub
doktorantow, o ile nie s3 czescig programu ksztatcenia
w szkole doktorskiej) w wymiarze min. 15 godzin



Ocena nauczycieli akademickich UG

10.

11.

12.

13.

14.

Potwierdzony udziat w kursie
podnoszacym kompetencje
dydaktyczne

Wystapienie podczas konferencji lub
warsztatéw metodyczno-
dydaktycznych

Przygotowanie i przeprowadzenie
zaje¢ w jezyku obcym

Udziat w stazu dydaktycznym

Dziatania w zakresie ksztalcenia
zwigzanego z aktywnos$cig w
partnerstwie SEA-EU

Uzyskanie funduszy na dziatalno$¢

dydaktyczng

Nagroda za dziatalno$¢ dydaktyczna

Opieka nad nagrodzonymi pracami
dyplomowymi

Ksztatcenie mtodych kadr naukowych

Udziat w uczelnianych zespotach
zwigzanych z jako$cig ksztatcenia

Wspétpraca z podmiotami
zewnetrznymi przy realizacji zajec¢
dydaktycznych

Udzial w szkoleniach, warsztatach, kursach z zakresu
dydaktyki akademickiej (lub ksztatcenia jezykowego
zwigzanego z prowadzong dydaktyka), w tym kursach
podnoszacych kwalifikacje dydaktyczne, np. prowadzonych
w Centrum Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu lub
przez innych wewnetrznych i zewnetrznych organizatoréow

Referat lub wystgpienie podczas konferencji lub warsztatow
metodyczno-dydaktycznych

Przygotowanie i przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych w
wymiarze min. 15 godz. w jezyku angielskim - nie dotyczy
lektoratéw oraz zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym na
kierunkach filologicznych, ktérych program okresla nauke
tego jezyka

Udziat w zagranicznym lub krajowym stazu dydaktycznym
finansowanym ze Zrédet wewnetrznych lub zewnetrznych

Udziat w aktywnoSci Virtual mobility; udziat w tworzeniu
kursu MOOC; prowadzenie zaje¢ w ramach semester topic;
przygotowanie kursu w ramach joint programme

Uzyskanie funduszy na dziatalno$¢ dydaktyczng z Funduszu
Inicjatyw Dydaktycznych lub innych wewnetrznych i
zewnetrznych Zrodet finansowania

— Nagroda Rektora UG za dziatalno$¢ dydaktyczng lub
Nagroda ,Nauczyciel Roku” im. Krzysztofa Celestyna
Mrongowiusza,

— Nagroda ministra za dziatalno$¢ dydaktyczng,

— inne nagrody za dziatalno$¢ dydaktyczna.

Promotorstwo nagrodzonych w UG lub innych instytucji
organizujacych konkursy prac dyplomowych

Opieka nad przygotowywanymi rozprawami doktorskimi
lub realizacja zaje¢ prowadzonych przez doktorantow
Udziat w zespotach zwigzanych z zapewnianiem jako$ci
ksztatcenia, ktérych oceniany nauczyciel akademicki jest
cztonkiem np. Uczelniana Rada ds. Ewaluacji Jakosci
Ksztatcenia, wydziatowy zesp6t ds. zapewniania jakosSci
ksztalcenia, inna struktura organizacyjna na poziomie
uczelni lub danej jednostki organizacyjnej (np. rada
programowa) zwigzana z dydaktyka

Udokumentowana wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi
przy realizacji zaje¢ dydaktycznych




Ocena nauczycieli akademickich UG

15.

16.

17.

18.

19.

Autorstwo lub wspétautorstwo
skryptu akademickiego lub
podrecznika akademickiego

Autorstwo artykutu z zakresu
dydaktyki szkoty wyzszej

Redakcja publikacji wieloautorskiej
lub numeru czasopisma z zakresu
dydaktyki akademickiej

Redakcja lub wspétredakcja
wieloautorskiej publikacji studenckiej

Inne osiggniecia

Skrypt - rodzaj podrecznika dla studentow w formie syntezy
realizowanego, petnego cyklu zaje¢ (¢wiczenia/ wyktad/
konwersatorium/ ¢wiczenia laboratoryjne i in.). Moze by¢
wydrukowany lub opublikowany w formie elektronicznej;
Podrecznik akademicki - recenzowana synteza wiedzy
naukowej z danej dziedziny, napisana z mysla o potrzebach
studentow

Artykut dotyczacy problematyki ksztatcenia w szkole
wyzszej opublikowany w czasopi$mie lub pracy zbiorowej,
np. publikacji pokonferencyjnej - moze mie¢ charakter
wdrozeniowy lub popularyzatorski. Nie dotyczy
pracownikéw z grupy badawczo-dydaktycznej, dla ktérych
dydaktyka jest obszarem badan naukowych i artykut zostat
uwzgledniony w dorobku badawczym

Nie dotyczy pracownikéw z grupy badawczo-dydaktyczne;j,
dla ktérych dydaktyka jest obszarem badan naukowych i
artykut zostat uwzgledniony w dorobku badawczym

Redakcja lub wspotredakcja opublikowanego w formie
elektronicznej lub tradycyjnej czasopisma studenckiego lub
wieloautorskiej publikacji studenckiej - nie dotyczy
publikacji ujetych w dorobku badawczym pracownikow

Inne udokumentowane osiaggniecia dydaktyczne




