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Aneks do umowy
o warunkach odpłatności za usługi edukacyjne świadczone przez Uniwersytet Gdański
dla doktorantów stacjonarnych studiów doktoranckich /
o warunkach odpłatności za kształcenie na niestacjonarnych studiach doktoranckich
oraz za usługi edukacyjne świadczone przez Uniwersytet Gdański 
dla doktorantów niestacjonarnych studiów doktoranckich *

Aneks z dnia …………………………… r.

Umowa zawarta w dniu ……………………………….. r., w Gdańsku, pomiędzy Stronami: 

- Panią/ Panem* ……………………………………………………………………….……………………….,
legitymującą/ym* się: .................................................................................., PESEL ..........................,
podającą/-ym* do korespondencji adres: .…………………………………………………………………..…,
podejmującą/-ym */nazwa studiów doktoranckich/ na Wydziale ………………...…………………………..,
w formie stacjonarnej/niestacjonarnej*, numer albumu ………………………………………………………,
zwaną/-ym* dalej „Doktorantem” 

a 

- Uniwersytetem Gdańskim, zwanym dalej „Uczelnią”, reprezentowaną przez jej przedstawiciela: ………………………………………………………………………………………………..………………… 
upoważnionego do składania oświadczeń woli w imieniu Uczelni na podstawie upoważnienia Rektora.

§ 1.
Na podstawie § 1 pkt 7) , 12) i 13) uchwały nr 32/17 Senatu Uniwersytetu Gdańskiego z dnia 25 maja 2017 r. zmieniającej uchwałę nr 64/14 Senatu Uniwersytetu Gdańskiego w sprawie zasad pobierania opłat za kształcenie na studiach, opłat za usługi edukacyjne świadczone przez Uniwersytet Gdański oraz trybu i warunków zwalniania z tych opłat, wprowadza się do wskazanej na wstępie Umowy następującą zmianę:
1) w przypadku umowy o warunkach odpłatności za usługi edukacyjne świadczone przez Uniwersytet Gdański dla doktorantów stacjonarnych studiów doktoranckich [(wzór umowy – załącznik nr 3 do uchwały nr 64/14 Senatu Uniwersytetu Gdańskiego w sprawie zasad pobierania opłat za kształcenie na studiach, opłat za usługi edukacyjne świadczone przez Uniwersytet Gdański oraz trybu i warunków zwalniania z tych opłat (z późn. zm.)]**:
a. § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
„2. Doktorant zobowiązuje się do wnoszenia opłat wynikających z bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa powszechnego, w tym określonych w rozporządzeniach ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego opłat za elektroniczną legitymację, dyplom doktorski oraz duplikaty tych dokumentów.”
b. § 6 otrzymuje brzmienie:
„§ 6.
Zwrot wniesionych opłat
1. Doktorant rezygnujący ze studiów doktoranckich nie później niż w ciągu 14 dni od rozpoczęcia semestru może ubiegać się o zwrot wniesionej opłaty związanej z odbywaniem studiów, jeśli złoży w terminie 14 dni od dnia złożenia rezygnacji odpowiedni wniosek do kierownika właściwej podstawowej jednostki organizacyjnej. W pozostałych przypadkach rezygnacji, opłata podlega zwrotowi w wysokości proporcjonalnej do liczby tygodni pozostałych do końca semestru lub roku po dniu złożenia rezygnacji przez Doktoranta.
2. Uczelnia zwraca w całości opłaty za kształcenie na studiach doktoranckich wniesione przez Doktoranta w przypadku:
1) utraty przez Uczelnię uprawnień do prowadzenia studiów doktoranckich,
2) niewywiązywania się przez Uczelnię ze zobowiązań wynikających z zawartej z Doktorantem umowy o warunkach odpłatności za kształcenie na studiach oraz za usługi edukacyjne świadczone przez Uniwersytet Gdański.
3. W przypadku skreślenia Doktoranta z listy doktorantów lub wypowiedzenia Doktorantowi umowy z powodu niewywiązywania się ze zobowiązań wynikających z umowy, opłaty wniesione przez Doktoranta podlegają zwrotowi w wysokości proporcjonalnej do liczby tygodni pozostałych do końca semestru lub roku po dniu skreślenia Doktoranta z listy doktorantów lub wypowiedzenia umowy.
4. W przypadku urlopu macierzyńskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego Doktoranta, zawiesza się pobieranie opłat za korzystanie z usług edukacyjnych.”
c. zmienia się dotychczasową numerację § 6 na § 7 oraz § 7 na § 8;

2) w przypadku umowy o warunkach odpłatności za kształcenie na niestacjonarnych studiach doktoranckich oraz za usługi edukacyjne świadczone przez Uniwersytet Gdański dla doktorantów niestacjonarnych studiów doktoranckich [(wzór umowy – załącznik nr 4 do uchwały nr 64/14 Senatu Uniwersytetu Gdańskiego w sprawie zasad pobierania opłat za kształcenie na studiach, opłat za usługi edukacyjne świadczone przez Uniwersytet Gdański oraz trybu i warunków zwalniania z tych opłat (z późn. zm.)]**:
a. § 3 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
„2. Doktorant zobowiązuje się ponadto do wnoszenia opłat wynikających z bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa powszechnego, w tym określonych w rozporządzeniach ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego opłat za elektroniczną legitymację, dyplom doktorski oraz duplikaty tych dokumentów.”
b. § 6 otrzymuje brzmienie:
„§ 6.
Zwrot opłat
1. Doktorant rezygnujący ze studiów doktoranckich nie później niż w ciągu 14 dni od rozpoczęcia semestru może ubiegać się o zwrot wniesionej opłaty związanej z odbywaniem studiów, jeśli złoży w terminie 14 dni od dnia złożenia rezygnacji odpowiedni wniosek do kierownika właściwej podstawowej jednostki organizacyjnej. W pozostałych przypadkach rezygnacji, opłata podlega zwrotowi w wysokości proporcjonalnej do liczby zjazdów pozostałych do końca semestru lub roku po dniu złożenia rezygnacji przez Doktoranta.
2. Uczelnia zwraca w całości opłaty za kształcenie na studiach doktoranckich wniesione przez Doktoranta w przypadku:
1) utraty przez Uczelnię uprawnień do prowadzenia studiów doktoranckich,
2) niewywiązywania się przez Uczelnię ze zobowiązań wynikających z zawartej z Doktorantem umowy o warunkach odpłatności za kształcenie na studiach oraz za usługi edukacyjne świadczone przez Uniwersytet Gdański.
3. W przypadku skreślenia Doktoranta z listy doktorantów lub wypowiedzenia Doktorantowi umowy z powodu niewywiązywania się ze zobowiązań wynikających z umowy, opłaty wniesione przez Doktoranta podlegają zwrotowi w wysokości proporcjonalnej do liczby zjazdów pozostałych do końca semestru lub roku po dniu skreślenia Doktoranta z listy doktorantów lub wypowiedzenia umowy.
4. W przypadku urlopu macierzyńskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego Doktoranta, zawiesza się pobieranie opłat za korzystanie z usług edukacyjnych.”
c. zmienia się dotychczasową numerację § 6 na § 7, § 7 na § 8 oraz § 8 na § 9;

§ 2.
Pozostałe postanowienia Umowy nie ulegają zmianie.
§ 3.
Aneks został sporządzony w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej 
ze Stron.

	……………………………….. 
Doktorant
	…………….………………… 
Uniwersytet Gdański



* niepotrzebne skreślić
** niepotrzebne poniższe punkty skreślić
