Zarzadzenie nr 89/R/17
Rektora Uniwersytetu Gdanskiego
z dnia 5 wrzesnia 2017 roku

w sprawie projektow badawczych, finansowanych ze zrodel zewnetrznych, uprawniajacych do

obnizenia wymiaru zaje¢é¢ dydaktycznych nauczyciela akademickiego

§1.

Na podstawie § 103 ust. 2 Statutu Uniwersytetu Gdafiskiego z dnia 8 czerwca 2006 r. (ze zm.) —
zarzadza sig, co nastgpuje:

. Rektor, na wniosek dziekana, moze obnizy¢ wymiar zajeé dydaktycznych (wymiar pensum
dydaktycznego) nauczyciela akademickiego, ktory w danym roku akademickim realizuje projekt
badawczy finansowany ze Zrodet zewngtrznych.
Wzo6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

W zaleznosci od wartosci realizowanego projektu ustala si¢ maksymalne liczby godzin, o ktére moze
by¢ obnizony wymiar pensum dydaktycznego nauczyciela akademickiego, ktore —z zastrzeZeniem § 3
i § 4 — wynosza odpowiednio:

1) w przypadku projektu, ktérego wartos¢ w danym roku akademickim wynosi od 80.000 zi do

150.000 zi:
Maksymalne obniZenie wymiaru godzin dydaktycznych:
Funkcja Projekt w ramach Pozostale proiekt
w projekcie Programu Py Inne projekty ; :
w ramach Programu | . Projekt krajowy
Horyzont 2020 — Horyzont 2020 mig¢dzynarodowe
grant ERC Y
Koordynator
/kierownik projektu 7 80 58 40
Koordynator
/kierownik zadania i & = 2

2) w przypadku projektu, ktérego wartos¢ w danym roku akademickim wynosi powyzej 150 000

zt do 250.000 zt:
Maksymalne obnizenie wymiaru godzin dydaktycznych:
Funkcja Projekt w ramach Pozostate projekty
W projekele Programn w ramach Programu ?nne projekty Projekt krajowy
Horyzont 2020 - Horvzont 2020 mig¢dzynarodowe
grant ERC y
Koordynator
/kierownik projektu 110 100 80 60
Koordynator
/kierownik zadania 20 80 60 4




3) w przypadku projektu, ktorego wartos¢ w danym roku akademickim wynosi powyzej

250 000 zt:
Maksymalne obnizenie wymiaru godzin dydaktycznych:
. Projekt
Funl.<c1a_ w ramach Pozostate projekty A
w projekcie Inne projekty ; :
Programu w ramach Programu siadearodnwe Projekt krajowy
Horyzont 2020 — |  Horyzont 2020 i
grant ERC
Koordynator
/kierownik projektu 130 110 100 80
Koordynator
/kierownik zadania o i 80 60

§ 3.

1. Maksymalne obnizenie wymiaru pensum nauczyciela nie moze by¢ wyzsze niz 50% wymiaru
pensum okreslonego dla poszczegodlnych stanowisk nauczycieli akademickich zgodnie z §4ust. 1
uchwaty nr 41/17 Senatu UG.

2. W przypadku projektu, ktorego zasady realizacji pozwalaja na zaplanowanie w budzecie projektu
érodkow dla jednostki naukowej z przeznaczeniem na wynagrodzenie dla nauczyciela za
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w okresie realizacji projektu, Rektor na wniosek dziekana moze
obnizyé wymiar pensum nauczyciela pelnigcego funkcj¢ kierownika takiego projektu
maksymalnie o 50% wymiaru pensum okreslonego dla poszczegolnych stanowisk nauczycieli
akademickich zgodnie z § 4 ust. 1 uchwaty nr 41/17 Senatu UG, bez wzgledu na wartos¢ projektu.

§ 4.
Rektor, na wniosek dziekana zaopiniowany pozytywnie przez kierownika projektu, moze obnizy¢
wymiar pensum nauczyciela bedacego cztonkiem zespotu realizujacego projekt, jesli nauczyciel
uczestniczy w realizacji  projektu od co najmniej jednego roku akademickiego.
W takim przypadku, maksymalne obnizenie wymiaru pensum nauczyciela nie moze by¢ wyzsze niz
50% wymiaru pensum okreslonego dla poszczegolnych stanowisk nauczycieli akademickich zgodnie
z § 4 ust. 1 uchwaty nr 41/17 Senatu UG.

§5.
Whiosek dziekana o obnizenie wymiaru pensum dydaktycznego, z zastrzezeniem § 3 ust. 2, powinien
byé poprzedzony analiza sytuacji finansowej wydziatu, aby zgoda na obnizenie pensum i konieczno$¢
wykonywania zajgc dydaktycznych w zastgpstwie za koordynatora/kierownika projektu, nie
generowala pogorszenia wyniku finansowego wydzialu w zwigzku z obcigzeniem kosztow z tytutu
wyplaty za godziny ponadwymiarowe.

§ 6.
Traci moc zarzadzenie nr 46/R/12 Rektora Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 28 czerwca 2012 roku
w sprawie ustalenia szczegolowego wymiaru pensum dydaktycznego dla nauczycieli akademickich.




§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

profesor nadzwyczajny



