Zatqcznik nr 1 do Uchwaty Senatu UG nr 28/14
UNIWERSYTET GDANSKI
WYDZIAL EKONOMICZNY
WYDZIAL ZARZADZANIA

Miedzywydziatowe Stacjonarne Studia Doktoranckie
z ekonomii, finanséw i zarzadzania

INFORMACJE OGOLNE
O PROGRAMIE KSZTALCENIA NA STUDIACH DOKTORANCKICH

e OBSZAR KSZTALCENIA

Miedzywydzialowe Stacjonarne Studia Doktoranckie z ekonomii, finanséw i zarzadzania
w Uniwersytecie Gdanskim, to studia stanowigce wyodrebniong czes¢ jednego obszaru ksztatcenia
w ramach nauk spotecznych, realizowanego w Uczelni w sposéb okreslony przez program ksztatcenia.

e FORMA STUDIOW

Miedzywydzialowe Stacjonarne Studia Doktoranckie z ekonomii, finanséw i zarzadzania
realizowane sg w formie studiéw stacjonarnych.

e CZAS TRWANIA STUDIOW DOKTORANCKICH

Miedzywydzialowe Stacjonarne Studia Doktoranckie z ekonomii, finanséw i zarzadzania
trwaja trzy lata.

e ODNIESIENIE DO DZIEDZIN I DYSCYPLIN

Dziedziny nauki oraz dyscypliny naukowe, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia na
Miedzywydzialowych Stacjonarnych Studiach Doktoranckich z ekonomii, finanséw
i zarzadzania stanowia: obszar nauk spotecznych, dziedzine nauk ekonomicznych, dyscypliny:
(a) ekonomia, (b) finanse, a takze (c) nauki o zarzadzaniu - zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki
i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych.

Lp. | Obszar, dziedzina oraz dyscypliny, Udziat
do ktorych odnosz3 sie efekty ksztalcenia procentowy

1. | Obszar nauk spotecznych
— dziedzina nauk ekonomicznych

(a) — ekonomia 100%
(b) — finanse

(@ — nauki o zarzadzaniu

SUMA 100%




JEDNOSTKI NAUKOWE REALIZUJACE PROGRAM STUDIOW

Miedzywydzialowe Stacjonarne Studia Doktoranckie z ekonomii, finanséw i zarzadzania
realizowane sg przez Wydziat Ekonomiczny i Wydzial Zarzadzania UG, a w szczegdlnosci przez
nastepujace:

a) jednostki organizacyjne Wydziatlu Ekonomicznego:
a. Instytut handlu Zagranicznego,
b. Instytut Transportu i handlu Morskiego,
c. Katedry Transportu i Logistyki, a w szczeg6lnosci: Ekonomiki Transportu, Ekonomiki
i Funkcjonowania Przedsiebiorstw Transportowych, Logistyki, Polityki Transportowej,
Rynku Transportowego,
d. Katedry i Osrodki, a w szczeg6lnosci: Ekonomiki Integracji Europejskiej, Makroekonomii,
Mikroekonomii, Polityki Gospodarczej, Osrodek Badan Integracji Europejskiej;
b) jednostki organizacyjne Wydziatu Zarzadzania:
a. Instytut Organizacji i Zarzadzania,
Katedre Bankowosci,
Katedre Ekonometrii,
Katedre Ekonomiki Przedsiebiorstw,
Katedre Finansdw i Ryzyka Finansowego,
Katedre Finans6w Przedsiebiorstw,
Katedre Informatyki Ekonomicznej,
Katedre Inwestycji i Nieruchomosci,
Katedre Marketingu,
Katedre Rachunkowosci,
k. Katedre Statystyki.
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W Uniwersytecie Gdanskim istniejg jednostki realizujace program studiéw III stopnia w zakresie
tej samej dyscypliny - tj. ekonomii (na studiach niestacjonarnych). S3 nimi: Wydzial Ekonomiczny
oraz Wydziat Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego.

ZWIAZEK Z MISJA I STRATEGIA ROZWOJU UNIWERSYTETU GDANSKIEGO

W zwiagzku ze sformutowang w ,Strategii rozwoju Uniwersytetu Gdanskiego do roku 2020” misja,
ktéra brzmi: Postannictwem Uniwersytetu jest ksztatcenie cenionych absolwentéw wyposazonych we
wszechstronng wiedze, umiejetnosci i kompetencje niezbedne w zyciu gospodarczo-spotecznym opartym
na wiedzy oraz wnoszenie trwatego wktadu w naukowe poznanie swiata i rozwigzywanie jego istotnych
wspétczesnych probleméw, idea Miedzywydzialowych Stacjonarnych Studiéw Doktoranckich
z ekonomii, finanséw i zarzadzania gwarantuje interdyscyplinarng formute ksztatcenia, stanowigca
efekt wspotpracy dwoéch bliskich obszarowo, jednak wyspecjalizowanych w odrebnych badawczo
oraz dydaktycznie kierunkach - Wydziatéw Uniwersytetu Gdanskiego: Ekonomicznego i Zarzadzania.

W odniesieniu do zapiséw zwigzanych z ksztatceniem na III stopniu, zawartych w p. 3 ,Strategii
rozwoju Uniwersytetu Gdanskiego do roku 2020”, Miedzywydzialowe Stacjonarne Studia
Doktoranckie z ekonomii, finanséw i zarzadzania wspierajg atrakcyjno$c oferty ksztatcenia oraz
opieki naukowej nad doktorantami Uniwersytetu Gdanskiego. Przyczyniaja sie do powstawania
mechanizméw, zapewniajgcych zwiekszanie liczby oséb konczacych studia III stopnia (doktoranckie)
poprzez ztozenie dojrzatej do obrony rozprawy doktorskiej.

WYMAGANIA WSTEPNE

Oczekiwane kompetencje kandydata na Miedzywydzialowych Stacjonarnych Studiach
Doktoranckich z ekonomii, finanséw i zarzadzania, to w szczeg6lnosci ukonczone studia II stopnia
lub jednolite studia magisterskie.



ZASADY REKRUTAC(]I

Forma postepowania

rekrutacyjnego

Konkurs na podstawie zlozonych dokumentéow
i rozmowy kwalifikacyjnej

Termin i miejsce

Rejestracja elektroniczna w systemie IRK: od 26.06.2017

skladania Termin i miejsce skladania dokumentow:
dokumentéw 26.06.2017-21.07.2017 oraz 28.08.2017-1.09.2017

Dziekanat Wydziatu Ekonomicznego UG, pok. 131

ul. Armii Krajowej 119, 81-824 Sopot

Termin i miejsce rozmowy kwalifikacyjnej: 6 wrzesnia 2017

Dziekanat Wydziatu Ekonomicznego, pok. 129

Wymagane 1. Podanie o przyjecie na studia doktoranckie (formularz);
dokumenty 2. Zyciorys (formularz) zawierajacy krotka prezentacje koncepcji rozprawy
doktorskiej;

3. Kserokopia dokumentu stwierdzajacego tozsamo$¢ poswiadczona za zgodno$é
z oryginatem;

4. Zdjecia (3 szt.) o wymiarze: 45 mm x 65 mm;

5.  Odpis dyplomu ukonczenia studidw magisterskich;

6. Dodatkowo kandydat moze ztozy¢ wykaz ewentualnie posiadanych publikacji
naukowych, opini¢ profesora wskazanego jako kandydata na opiekuna
naukowego, opis koncepcji rozprawy doktorskiej.

Zasady punktacji Po zlozeniu wymaganych dokumentow kandydat wybiera opiekuna naukowego
postepowania z oferty przedstawionej w programie studiéw (kandydat samodzielnie uzgadnia
rekrutacyjnego termin spotkania z przysztym opiekunem naukowym w celu uzyskania jego opinii)

lub na podstawie zlozonego podania i wskazanych zainteresowan naukowych

Komisja Rekrutacyjna proponuje opiekuna.

Punktacja post¢powania rekrutacyjnego:

1. Zgodnos$¢ profilu ukonczonych studidéw magisterskich z celami ksztalcenia na
studiach doktoranckich — do 3 pkt.;

2. Wynik studiow (na dyplomie ukonczenia studiow magisterskich) — do 3 pkt.;

3. Posiadanie publikacji i opracowan naukowych — do 3 pkt.;

4. Dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci ocenione na podstawie zyciorysu (np.
ukonczone studia podyplomowe, staze i kursy zawodowe, certyfikaty
jezykowe) — do 3 pkt.;

5. Opinia opiekuna naukowego o kandydacie — do 3 pkt.;

6. Przedstawienie zainteresowan badawczych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej
—do 5 pkt.

Maksymalna liczba punktéw wynosi 20.

Limit przyje¢ W roku akademickim 2017/2018 — 20 doktorantow.
Dodatkowe Informacje na stronie internetowej Wydzialu Ekonomicznego UG
Informacje http://ekonom.ug.edu.pl/web/studia/?lang=pl&ao=studia_doktoranckie

Dziekanat Wydziatu Ekonomicznego UG, pok. 131
ul. Armii Krajowej 119/121, 81-824 Sopot
Kontakt: Mirostawa Dudek

tel.: +48 58 523 12 48

e-mail: m.dudek@ug.edu.pl

Informacje na stronie internetowej Wydzialu Zarzadzania UG
http://wzr.ug.edu.pl/studia/index.php?str=425

Dziekanat Wydziatu Zarzadzania, pok. 121

ul. Armii Krajowej 101, 81-824 Sopot

Kontakt: mgr Joanna Kuchcinska

Tel.: +48 58) 523 14 32

e-mail: joanna.kuchcinska@ug.edu.pl



http://ekonom.ug.edu.pl/web/studia/?lang=pl&ao=studia_doktoranckie
mailto:m.dudek@ug.edu.pl
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INFORMACJA O STRUKTURZE PROGRAMU KSZTALCENIA

Program ksztatcenia na Miedzywydzialowych Stacjonarnych Studiach Doktoranckich
z ekonomii, finansow i zarzadzania, poza niniejszym dokumentem, obejmuje w szczeg6lnosci:

— Opis zakladanych efektow ksztalcenia (stanowigcy Macierz efektéw Kksztatcenia, wraz
z przypisanymi im przedmiotami, wymagana w ramach wniosku do Rady Wydziatu i do Rektora);

— Opis procesu ksztalcenia jako, prowadzacy do uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia.
Obejmuje on opis modutéw / przedmiotéw ksztatcenia wraz z przypisanymi do poszczegdlnych
modutéw punktami ECTS;

— Plan studiow

INNE INFORMACJE dotyczace warunkéw realizacji programu i sposobu realizacji ksztalcenia

a) Zasoby kadrowe

dr hab. Monika B3k, prof. UG

dr Marcin Brycz

prof. dr hab. Jan Burnewicz

dr hab. Halina Czubasiewicz, prof. UG
dr hab. Krzysztof Dobrowolski, prof. UG
dr hab. Teresa Kaminska, prof. UG

dr hab. Przemystaw Kulawczuk, prof. UG
dr hab. Pawet Mitobedzki, prof. UG

dr hab. Leszek Pawtowicz, prof. UG
prof. dr hab. Mirostaw Szreder

Proponowana obsada i opis dorobku naukowego z ostatnich 3 lat w zatgczniku

b) Zasoby materialne - infrastruktura dydaktyczna warunkujaca realizacje zakladanych

efektow ksztalcenia

Zajecia beda realizowane w salach dydaktycznych budynkéw Wydziatu Ekonomicznego oraz
Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego. Oba budynki sa zmodernizowane, wyposazone
w nowoczesny sprzet multimedialny, pozwalajacy na prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem
technik audio-wizualnych. Sale dydaktyczne sa odpowiednio nagto$nione. Na obu wydziatach
funkcjonuja pracownie komputerowe zaréwno ogédlne, jak i specjalistyczne, dajace dostep do
unikalnych tresci (np. Laboratorium Thomson-Reuters na Wydziale Ekonomicznym; nowocze$nie
oraz przestronnie zaprojektowane Centrum Dydaktyczno-Konferencyjne Wydziatu Zarzadzania
UG przy ul. Piaskowej 9; jak rowniez nowe sale dydaktyczne, w tym laboratoria komputerowe -
w budynku gtéwnym w cze$ci B Wydziatu Zarzadzania). Ponadto na obu wydziatach zapewniony
jest bezprzewodowy dostep do Internetu.

c) Dzialalno$¢ naukowa lub naukowo-badawcza

Zajecia dydaktyczne na Miedzywydzialowych Stacjonarnych Studiach Doktoranckich
z ekonomii, finanséw i zarzadzania prowadzone beda w oparciu o wyniki badan prowadzonych
na obu wydzialach, w szczegélno$ci w zakresie dyscyplin: ekonomia, finanse i nauki
o zarzadzaniu. Udzial pracownikéw obu wydziatéw w licznych projektach badawczych zaréwno
krajowych jak i zagranicznych gwarantuje jako$¢ i aktualno$¢ przekazywanych tresci.

d) Dokumentacja zwigzana z wewnetrznym systemem zapewniania jako$ci: wdrozenie
wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia, obejmujacego mechanizmy
doskonalenia programu ksztalcenia

Wewnetrzny system zapewniania jako$ci ksztatcenia na Wydziale Ekonomicznym
funkcjonuje na podstawie uchwaty nr 76/09 Senatu UG z dnia 26 listopada 2009 r. w sprawie
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wprowadzenia wewnetrznego systemu zapewniania jakoSci ksztalcenia, jest zgodny
z Wydzialowym Systemem Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia i uchwatami Rady Wydziatu
w sprawie zasad hospitacji z dnia 17 lutego 2011 r. oraz zasad dyplomowania z dnia 17 lutego
2011 r. oraz Ksiegg Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Ekonomicznym, ktéra zostata przyjeta przez
Rade Wydziatu Ekonomicznego w dniu 16 stycznia 2014 roku.

Zgodnie z uchwata nr 52/2012/2013 Rady Wydziatu Zarzadzania UG z dnia 24 stycznia 2013
w sprawie powotania i zatwierdzenia sktadu Komisji ds. Zapewnienia JakoSci Ksztatcenia Rada
Wydzialu Zarzadzania powotala na Wydziale Komisje ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia
w sktadzie: (1) dr hab. Matgorzata Wisniewska, prof. UG. - przewodniczaca; (2) dr hab. Tadeusz
Bott, prof. UG; (3) dr hab. Wiestaw Golnau, prof. UG; (4) dr Tomasz Jurkiewicz - peltnomocnik
Dziekana ds. Ankiet; (5) p. Matgorzata Schreiber; a takze przedstawiciele: Samorzadu Studentéw,
Samorzadu Doktorantéw, jak réwniez Kierownikéw Studiéw Podyplomowych.

Jakos$¢ ksztatcenia na Wydziale Ekonomicznym, a takze na Wydziale Zarzadzania lezy w gestii
Rad Wydziatéw na poziomie wytyczania celéw i zadan oraz uchwalania zasad. Na poziomie
wykonawczym - nalezy do wydzialowych zespotéw (odrebnie odpowiednio dla Wydziatu
Ekonomicznego oraz Wydziatu Zarzadzania) ds. Jako$ci Ksztalcenia (gtéwnie kompetencje
zwigzane z ewaluacja zaje¢ on-line) oraz Komisji Programowo-Dydaktycznej, w sktad ktorej
wchodzg kierownicy jednostek, opiekunowie specjalnosci, przedstawiciel komarki zarzadzajacej
planami zaje¢, przedstawiciel praktyki gospodarczej oraz przedstawiciel Samorzadu Studentéw.

W ramach systemu zapewnienia jakos$ci na obu Wydziatach UG prowadzi sie badania
ankietowe oraz hospitacje zaje¢. Badania dotyczace zaje¢ sa prowadzone w formie elektronicznej
on-line oraz tradycyjnej, tym samym gwarantuja studentom anonimowos¢ wypowiedzi. Wyniki
zbiorcze ankiet, co roku sg przedstawiane osobom ankietowanym oraz gromadzone na
wydziatach. Prowadzone s3 ponadto dzialania w zakresie monitorowania procesu
przygotowywania prac dyplomowych, weryfikowania prac dyplomowych programem
antyplagiatowym, oceny wspomagania zaje¢ dydaktycznych e-learningiem. Rada Wydziatu
Ekonomicznego oraz Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego, co roku przyjmuje raport
z samooceny wydziatdw. Raport jest takze publikowany na stronie internetowe;j.

Ksztalcenie na obu wydziatach jest prowadzone zgodnie z wymogami Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Wydzial Ekonomiczny wspoétpracuje z podmiotami zewnetrznymi, ktére wspieraja
jednostke w zakresie formutowania programéw i oceny efektéw ksztatcenia.

e) Sposdb wykorzystania wzorcéw miedzynarodowych

Na Wydziale Ekonomicznym funkcjonuje wymiana studencka (réwniez na studiach III
stopnia) w ramach programu Erasmus+. Ponadto liczne wyjazdy dydaktyczne pracownikéw
Wydziatu do uczelni partnerskich pozwalaja na poznawanie i przenoszenie wybranych, dobrych
wzorcéw w zakresie ksztatcenia. Udziat w miedzynarodowych zespotach badawczych zapewnia
to samo w odniesieniu do badan naukowych.

f) sposob wspdldziatania z interesariuszami zewnetrznymi, podmiotami gospodarczymi
przy projektowaniu programu ksztalcenia

Na Wydziale Zarzadzania UG funkcjonuje cialo doradcze w postaci Miedzynarodowej Rady
Doradczej Wydzialu Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego, do ktdrej zadan nalezy m.in.:
— wskazywanie kierunkéw rozwoju Wydziatu Zarzadzania UG wobec pojawiajacych sie
W jego otoczeniu szans i zagrozen;
— ocenianie dotychczasowych programéw studidw pod katem ich przydatnosci dla
ksztattowania kwalifikacji absolwentéw Wydziatu, niezbednych im do skutecznego
konkurowania o kierownicze i specjalistyczne stanowiska pracy w gospodarce;



— wskazywanie kierunkéw studiéw, specjalnosci i rozwigzan programowych, ktére nalezy
wprowadzi¢ na Wydziale Zarzadzania UG ze wzgledu na zapotrzebowanie polskiej
gospodarki;

— formutowanie opinii o kierunkach rozwoju, problemach funkcjonowania szkolnictwa
wyzszego w Polsce, kierowane w szczegélnosci do organdéw panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego.

Na Wydziale Ekonomicznym funkcjonuje Rada Ekspertow skupiajaca wybitnych

przedstawicieli praktyki gospodarczej z naszego regionu. Stanowi ona forum, w ramach

ktéorego wypracowywane s3a wspélne projekty $rodowiska naukowego Wydziatu

Ekonomicznego i przedsiebiorcow m.in. w zakresie ,propagowania studiow doktoranckich i

podyplomowych”.



OPIS EFEKTOW KSZTALCENIA

Miedzywydzialowe Stacjonarne Studia Doktoranckie z ekonomii, finansow i zarzadzania

»MACIERZ”

(ZESTAWIENIE EFEKTOW KSZTALCENIA Z POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI}, UNIWERSALNYCH DLA POZIOMU 82,
Z EFEKTAMI KIERUNKOWYMI | MODULAMI/PRZEDMIOTAMI)

EFEKTY KSZTALCENIA Z POLSKIEJ RAMY
KWALIFIKACJI ORAZ UNIWERSALNE DLA

KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA

POZIOMU 8
SYMBOL OPIS EFEKTOW KSZTALCENIA SYMBOL | OPIS EFEKTOW KSZTALCENIA NUMER
MODULU
EFEKTY KSZTALCENIA z Ustawy o ZSK™:
ABSOLWENT ZNA | ROZUMIE: ABSOLWENT:
PSU_W —  Swiatowy dorobek naukowy i E3_W01 Zna gtowne szkoly i wspotczesne teorie ekonomiczne, zna ich miejsce i znaczenie w systemie | 3,6, 8, 9,
tworczy oraz wynikajace z niego nauk oraz zna przedmiotowy oraz funkcjonalny zakres obserwacii, analiz i ocen 13
implikacje dla praktyki S
imp J prakly E3_Wo02 Ma zaawansowana wiedze o czlowieku jako tworcy i konsumencie dobr i ustug 4,8, 11
ekonomicznych
E3_W03 Biegle zna wspétczesne metody i instrumenty badar ekonomicznych, rozwigzywania 2,9, 12
problemdw oraz dylematéw gospodarczych i spotecznych
E3_W04 Ma zaawansowang wiedze o naturze czynnikdw, proceséw, zjawisk, podmiotdw, struktur i 48,5, 14
instytucji ekonomicznych oraz o ich uwarunkowaniach, powigzaniach, przyczynach i skutkach
Zmian
E3_W05 Zna i rozumie zasady oraz system ochrony wtasno$ci przemystowej i prawa autorskiego 2
E3_W06 Wykazuje wiedze ogdlng na najbardziej zaawansowanym $wiatowym poziomie z dziedziny nauk 7.8
ekonomicznych oraz na styku réznych dziedzin pokrewnych, a takze szczegdtowa specjalistyczng wiedze '
w dyscyplinie, w ktérej wykonywana jest praca doktorska.
E3_W07 Wykazuje znajomo$¢ najnowszych teorii, metod badawczych, zasad i poje¢ z dziedziny nauk 7,8

ekonomicznych oraz szczego6towa specjalistyczng wiedze umozliwiajgca tworzenie nowych teorii,
metodologii badan i poje¢ przez niezalezne badania w dyscyplinie, w ktérej wykonywana jest praca
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doktorska lub na styku ekonomii, finanséw i nauk o zarzadzaniu.
E3_W08 Wykazuje rozumienie najbardziej ztozonych zaleznosci w dziedzinie nauk ekonomicznych, a takze w 7.8 9 14
pokrewnych dziedzinach z uwzglednieniem interakcji pomigdzy dziedzinami. T
UNIWERSALNE EFEKTY KSZTALCENIA z Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego?
ABSOLWENT ZNA | ROZUMIE: ABSOLWENT:
P8S_WG — W stopniu umozliwiajgcym rewizje Zna gtowne szkoly i wspoiczesne teorie ekonomiczne, zna ich migjsce i znaczenie w systemie | 3.6, 8, 9,
istniejacych paradygmatow — E3, W01 SESE c?r;?ézﬁr;i rE)rzedmmtowy oraz funkcjonalny zakres obserwacji, analiz i ocen 13
Swiatowy dorobek obejmujacy: E3_W03 Biegle zna wspdiczesne metody i instrumenty badan ekonomicznych, rozwiazywania 2,9, 12,
e podstawy teoretyczne probleméw oraz dylematow gospodarczych i spotecznych
e zagadnienia og6lne i wybrane
£ dnieni £ At Y tasci E3_wo4 Ma zaawansowang wiedze o naturze czynnikéw, procesow, zjawisk, podmiotéw, struktur i 48,5,14
zaga nlenla_ $ZCZEgo OW? wiasciwe instytucji ekonomicznych oraz o ich uwarunkowaniach, powigzaniach, przyczynach i skutkach
dla dyscypliny naukowej lub Zmian
artystycznej E3_W06 Wykazuje wiedze ogdlng na najbardziej zaawansowanym $wiatowym poziomie z dziedziny nauk 7,8
_ p . . ekonomicznych oraz na styku réznych dziedzin pokrewnych, a takze szczegdtowa specjalistyczng wiedze
glowne trendy TOZWOjowe dyscyplm w dyscyplinie, w ktdrej wykonywana jest praca doktorska.
nau kowych lub artystycznych ‘ E3_WO07 Wykazuje znajomos¢ najnowszych teorii, metod badawczych, zasad i poje¢ z dziedziny nauk 7.8
istotnych dla programu ksztalcenia ekonomicznych oraz szczegdlowa specjalistyczna wiedze umozliwiajaca tworzenie nowych teorii,
_ : ., metodologii badan i pojec przez niezalezne badania w dyscyplinie, w ktérej wykonywana jest praca
metOdOIOgle badan nau kOWyCh doktorska lub na styku ekonomii, finanséw i nauk o zarzadzaniu.
P8S_WK — Fundamentalne dylematy E3_W02 Ma zaawansowana wiedzg o cztowieku jako tworcy i konsumencie débr i ustug 4,11
wspotczesnej cywilizacji ekonomicznych
B Ekonomlczne’. prawne : m,nef Istotne E3_W05 Zna i rozumie zasady oraz system ochrony wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego 2
uwarunkowania dziatalnos$ci
badawczej
E3_W08 Wykazuje rozumienie najbardziej ztozonych zaleznosci w dziedzinie nauk ekonomicznych, a takze w 7,8,9 14
pokrewnych dziedzinach z uwzglednieniem interakcji pomigdzy dziedzinami.
UMIEJETNOSCI
EFEKTY KSZTALCENIA z Ustawy o ZSK™:
ABSOLWENT POTRAFI: ABSOLWENT:
P8U U — Dokonywa¢ analizy i tworczej E3_U01 Potrafi w zaplanowany specjalistyczny sposob obserwowac, opisywa¢, diagnozowaé, oceniac | 5, 9, 14
syntezy dorobku naukowego i i modglowac wybrane, aspekty zycia gospod.arczego i spotecznego ’
tworczego w celu identvfikowania i E3_U02 Potrafi wykorzystywa¢ sprawdzone ekonomiczne procedury badawcze oraz dokonywac 2,12
” g . y’ krytycznej oceny dotychczasowych wynikéw ekonomicznych badan naukowych
rozwigzywania problemow E3_U04 Potrafi prognozowac rozwoj zjawisk i proceséw gospodarczych, tworzyé nowe metody i 3,012

badawczych oraz zwigzanych z

narzedzia ich pomiaru i ewaluacji oraz kreowa¢ scenariusze ich rozwoju za pomocg,
adekwatnych modeli

2




dzialalno$cig innowacyjng i tworcza; E3_U06 Posiada umiejetno$¢ krytycznej oceny przydatnosci praktycznej tworzonych teorii i regut 3,7,10
tworzy¢ nowe elementy tego dorobku ekonomicznych i : N
E3_U10 Potrafi samodzielnie projektowa¢ efektywne i skuteczne przedsiewzigcia badawcze 6,9 14
wybranych rodzajow zagadnier ekonomicznych
E3_U12 Posiada zdolno$¢ diagnozowania zjawisk na najbardziej zaawansowanym poziomie w oparciu owiedzgz | 2 3 8 Q
réznych zrodet T
—  Samodzielnie planowa¢ wiasny E3_U03 Potrafi formutowa¢ $miate ekonomiczne hipotezy badawcze i stosowac adekwatne metody ich | 2, 3, 13
rozwoju oraz inspirowac rozwoj weryfikadji
mnyCh 0s6b E3_U13 Ma umiejetno$¢ poszerzania, rozwijania oryginalnych i kreatywnych rozwigzan, nowych i ztozonych 2,3,
probleméw naukowych i praktycznych, wiasciwych dla dziedziny nauk ekonomicznych, ich krytycznej
analizy, syntezy oraz formutowania sadéw na ich temat.
E3_U14 Potrafi projektowa¢ i wykonywa¢ ztozone zadania naukowe i praktyczne w nieprzewidywalnych 3. 14
warunkach. '
E3_U16 Potrafi praktycznie wykorzysta¢ i udoskonali¢ metody badawcze oraz uzyskiwa¢ dane wiasciwe dla 2.3.90 10
dziedziny nauk ekonomicznych, na poziomie zaawansowanym lub specjalistycznym. T
—  Uczestniczyé w wymianie E3_U05 Potrafi opracowywac normy i zasady przydatne w regulacji gospodarczych sektorow i rynkéw | 6
dos$wiadczen i idei, takze w E3_U08 Posiada umiejetno$¢ analizowania ludzkich zachowan, ich motywdw i konsekwencji dla 5,14
srodowisku migdzynarodowym okreslonej sfery ekonomicznej
E3_U07 Posiada umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy naukowej do tworzenia innowacyjnych rozwigzan 12
gospodarczych
E3_U09 Posiada umiejetno$¢ obserwacii, analizy i oceny ewolucji dokonar ekonomicznych narodéwi | 4
grup spotecznych
E3_U11 Potrafi samodzielnie opracowywac rozprawy naukowe w jezyku polskim, streszcza¢ ich 2,11
wyniki w jezyku obcym oraz prezentowac je na publicznych wystapieniach
E3_U15 Ma umiejetno$é twdrczego rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw w zmiennych i 8.9 10
nieprzewidywalnych warunkach oraz tworzenia nowej wiedzy. T
E3_U17 Potrafi napisa¢ publikacje naukowa przyjeta do druku w recenzowanym czasopi$mie lub w formie ksigzki 2,3,12
w jezyku ojczystym lub obcym.
E3_U18 Potrafi stosowa¢ nowoczesne metody i techniki prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub inne zawodowe. 12,13
UNIWERSALNE EFEKTY KSZTALCENIA z Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego?
ABSOLWENT POTRAFI: ABSOLWENT:
P8S UwW —  Wykorzystywaé wiedze r6znych E3_U07 Posiada umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy naukowej do tworzenia innowacyjnych rozwigzan | 12
dziedzin nauki lub sztuki do gospodarczych
tworezego 1(.161}t'yﬁkowan1.a, E3_U01 Potrafi w zaplanowany specjalistyczny sposob obserwowac, opisywac, diagnozowac, ocenia¢ | 5, 14
form1'ﬂowama'1 1 Innowacyjnego i modelowac wybrane aspekty zycia gospodarczego i spotecznego
rozwigzywania ztozonych problemow
lub wykonywania zadan o charakterze | E3_U02 Potrafi wykorzystywa¢ sprawdzone ekonomiczne procedury badawcze oraz dokonywaé 2,12
badawczym, a w szczegdlnosci: krytycznej oceny dotychczasowych wynikow ekonomicznych badan naukowych




e definiowa¢ cel i przedmiot badan, E3_U04 Potrafi prognozowac rozwdj zjawisk i proceséw gospodarczych, tworzy¢ nowe metody i 3,10, 12
formutowa¢ hipoteze badawcza narzedzia ich pomiaru i ewaluacji oraz kreowa¢ scenariusze ich rozwoju za pomoca,
e, .. . adekwatnych modeli
¢ rozwyac metOdy’ teChmkl 1 narZQdZIa E3_U12 Posiada zdolno$¢ diagnozowania zjawisk na najbardziej zaawansowanym poziomie w oparciu o wiedze z 2,3,8,9
badawcze oraz tworczo je stosowaé réznych zrédet
e wnioskowac na podstawie wynikow
badan E3_U13 Ma umiejetno$¢ poszerzania, rozwijania oryginalnych i kreatywnych rozwigzan, nowych i ztozonych 2.3
, .- probleméw naukowych i praktycznych, wiasciwych dla dziedziny nauk ekonomicznych, ich krytycznej T
transferowac Wym_k.l prac bada_WCZyCh do analizy, syntezy oraz formutowania sadow na ich temat.
Sfery gospodarczej 1 SpOiGCZﬂEj E3_U14 Potrafi projektowa¢ i wykonywa¢ ztozone zadania naukowe i praktyczne w nieprzewidywalnych 3,14
warunkach.
E3_U16 Potrafi praktycznie wykorzysta¢ i udoskonali¢ metody badawcze oraz uzyskiwac¢ dane wiasciwe dla 2,3,9 10
dziedziny nauk ekonomicznych, na poziomie zaawansowanym lub specjalistycznym.
P8S UK — upowszechniaé wyniki badan, takze w | E3-U11 Potrafi samodzielnie opracowywa¢ rozprawy naukowe w jezyku polskim, streszcza¢ ich 2,11
formach popularnych wyniki w jezyku obcym oraz prezentowa¢ je na publicznych wystapieniach
E3_U15 Ma umiejetno$¢ twdrczego rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw w zmiennych i 8,9 10
nieprzewidywalnych warunkach oraz tworzenia nowej wiedzy.
E3_U17 Potrafi napisa¢ publikacje naukowa przyjeta do druku w recenzowanym czasopismie lub w formie ksigzki 2,3,12
w jezyku ojczystym lub obcym.
E3_U05 Potrafi opracowywaé normy i zasady przydatne w regulacji gospodarczych sektoréw i rynkéw | 6
— inicjowa¢ debate E3_U06 Posiada umiejetno$¢ krytycznej oceny przydatnosci praktycznej tworzonych teorii i regut 3
. . . ekonomicznych
— uczestniczy¢ w dyskursie naukowym E3_U18 Potrafi stosowa¢ nowoczesne metody i techniki prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub inne zawodowe. 12,13
—  postugiwaé sie jezykiem obcym w E3_U08 Posiada umiejetnos¢ analizowania ludzkich zachowarn, ich motywéw i konsekwencii dla 5,14
stopniu umozliwiajacym uczestnictwo okreslone] sfery ekonomicznej _____ - - . —
ied d srodowisku E3 U09 Posiada umiejetno$¢ obserwacii, analizy i oceny ewolucji dokonar ekonomicznych narodéwi | 4
W mi¢ zyna_ro owym Srodow1s _ grup spolecznych
naukowym i zawodowym
P8S UO —  Planowa¢ i realizowa¢ indywidualne i | E3-U10 Potrafi samodzielnie projektowa¢ efektywne i skuteczne przedsiewzigcia badawcze 6, 14
zespotowe przedsiewziecie badawcze wybranych rodzajéw zagadnier ekonomicznych
lub tworcze, takze w srodowisku
miedzynarodowym
P8S UU — Samodzielnie planowa¢ i dziata¢ na E3_U03 Potrafi formutowa¢ $miate ekonomiczne hipotezy badawcze i stosowac adekwatne metody ich | 2, 13

rzecz wlasnego rozwoju oraz
inspirowa¢ i organizowaé rozwoj
innych os6b

— Opracowywac¢ programy ksztatcenia
lub szkolenia i realizowac je z

weryfikacji




wykorzystaniem nowoczesnych
metod i narzedzi
EFEKTY KSZTALCENIA z Ustawy o ZSK*:
ABSOLWENT JEST GOTOW DO: ABSOLWENT:
P8U_K — Niezaleznego badania E3 K01 Jest w stanie uczestniczy¢ w tworzeniu nowych ekonomicznych projektow badawczych i | 56, 13, 14
powiekszajacego istniejacy dorobek wyzngc;ac nowe cele poznawcze w roznej skali d;m’:alposq ludzkiej _
K tw - vodeimowania E3 K02 Angazuje sig w upowszechnianie nowej ekonomicznej wiedzy naukowej i znajduje sposoby | 3, 11
nay owry 1tworcezy; pode) W - skutecznej komunikacji z otoczeniem
wyzwan w sferze zawodowej i Jest w stanie samodzielnie podejmowac i realizowac ekonomiczng oraz interdyscyplinama | 2, 12
publicznej z uwzglgdnieniem: E3_K03 dziatalno$¢ badawcza, kierowaC zespotami naukowymi, doskonali¢ posiadang wiedzg i
e ich etycznego wymiaru Em'eﬁtnostc' — T —— T T
. . . . reuje postawy profesjonalnego, odpowiedzialnego i etycznego stosunku do programowania i
° 0dp0w1ed21a!n0501 Z{fl ich skutki E3_K04 tworzenia nowej wiedzy ekonomicznej oraz kontroli rzetelnosci Srodowiska naukowego
oraz ksztaltowania wzoréw E3_K05 Wykazuje krytyczne zrozumienie wktadu wynikow wiasnej dziatalnosci badawczej i tworczej w rozwoj 2,3,4,12
wlasciwego postegpowania w takich dziedziny nauk ekonomicznych.
sytu aciach E3_K06 Posiada umiejetno$¢ pracy w zespotach badawczych i wykazuje odpowiedzialno$¢ za skutki dziatan 3,12, 13
J wiasnych i zespotowych.
E3_K07 Ma $wiadomo$¢ obowigzku tworczego poszukiwania odpowiedzi na wyzwania wspdiczesnosci i 12. 14
ksztattowania wzorcdw postaw wobec nowych zjawisk i problemow. '
UNIWERSALNE EFEKTY KSZTALCENIA z Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego?
ABSOLWENT JEST GOTOW DO: ABSOLWENT:
P8S KK Krytycznej oceny dorobku uprawianej E3_K01 Jest w stanie uczestniczy¢ w tworzeniu nowych ekonomicznych projektéw badawczych i 5,6, 13, 14
- dyscypliny naukowej wyznacza¢ nowe cele poznawcze w roznej skali dziatalnosci ludzkiej
. E3_K05 Wykazuje krytyczne zrozumienie wktadu wynikéw wiasnej dziatalnoéci badawczej i tworczej w rozwoj 2.3 4. 12
Kryty(;zn.ej oceny \_Niasnego wkiadu w dziedziny nauk ekonomicznych. T
rozwoj tej dyscypliny
Uznawania znaczenia wiedzy w
rozwiazywaniu probleméw poznawczych
i praktycznych
P8S_KO Wypelniania zobowigzan spotecznych E3_K02 Angazuije sie w upowszechnianie nowej ekonomicznej wiedzy naukowej i znajduje sposoby 3,11
- AT A skutecznej komunikacji z otoczeniem
badaczy 1tworcow E3_K06 Posiada umiejetno$¢ pracy w zespotach badawczych i wykazuje odpowiedzialno$¢ za skutki dziatan 3.12. 13
wiasnych i zespotowych. ' '
Inicjowania dziatania na rzecz interesu E3_K03 Jest w stanie samodzielnie podejmowac i realizowa¢ ekonomiczna oraz interdyscyplinama, 2,12
publicznego dziatalno$¢ badawcza, kierowac¢ zespotami naukowymi, doskonali¢ posiadang wiedze i
Myslenia i dziatania w sposob umiejgtnosc
przedsigbiorczy
P8S KR Podtrzymania i rozwijania etosu E3_K04 Kreuje postawy profesjonalnego, odpowiedzialnego i etycznego stosunku do programowania i




tym:

srodowisk badawczych i tworczych, w

prowadzenia badan w sposob
niezalezny

respektowania zasady publicznej
wlasnosci wynikéw badan
naukowych z uwzglednieniem
zasad ochrony wlasnos$ci
intelektualnej

tworzenia nowej wiedzy ekonomicznej oraz kontroli rzetelno$ci Srodowiska naukowego

12

E3_KO07

Ma $wiadomos¢ obowigzku tworczego poszukiwania odpowiedzi na wyzwania wspoiczesnosci i
ksztattowania wzorcow postaw wobec nowych zjawisk i problemow.

12,14

1. Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, Dz. U. z 2016 r. poz. 64, 1010.
2. Rozporzadzenie Ministra nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r., Dz. U. z 30 wrze$nia 2016 1., poz. 1594:
Charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji — poziomy 6 — 8




UNIWERSYTET GDANSKI

Nazwa wydziatu: Wydzial Ekonomiczny i Wydziat Zarzadzania

Propozycja planu Miedzywydzialowych stacjonarnych studiow doktoranckich z ekonomii, finansow i zarzgdzania

I rok Il rok 11 rok
Razem | Razem nr
semestr 1 semestr 2 semestr 3 semestr 4 semestr 5 semestr 6 dz. | ECTS | modutu
Nazwa przedmiotu godz. | ECTS| godz. | ECTS| godz. | ECTS| godz. | ECTS| godz. | ECTS| godz. [ ECTS godz.
Przedmioty ogdlne (obowigzkowe)
Elektroniczne zasoby bibliograficzne (BGUG) 5 1 5 1 1
Metodologia badan ekonomicznych 15 1 15 1 2
Warsztaty metodologiczne 15 1 15 1 3
Rozwo6j mysli ekonomiczne;j 30 1 30 1 4
Wybrane problemy z mikroekonomii zaawansowanej 30 2 30 2 5
Wybrane problemy z makroekonomii zaawansowanej 30 2 30 2 6
Wspotczesne problemy finansow i bankowosci 30 30 2 7
Wspolczesne problemy zarzadzania 30 30 2 8
Metody i techniki badan ilo$ciowych 30 2 30 2 9
Ekonometria stosowana 30 2 30 2 10
Jezyk obcy w zastosowaniach ekonomicznych (SJO) 15 1 30 1 45 2 11
Seminarium doktorskie 30 2 30 2 30 2 30 30 2 30 180 12 12
Praktyki dydaktyczne * 10 1 90 90 190 3 13
Razem przedmioty ogélne| 125 8 115 7 90 6 180 7 30 2 120 3 660 33
Przedmioty specjalizacyjne (fakultatywne) *
Przedmiot specjalizacyjny (grupa A) 15 15 2
Przedmiot specjalizacyjny (grupa B) 15 15 2
Przedmiot specjalizacyjny (grupa A) 15 2 15 2 14
Przedmiot specjalizacyjny (grupa B) 15 2 15 2
Przedmiot specjalizacyjny (grupa A) 15 15 2
Przedmiot specjalizacyjny (grupa B) 15 15 2
Razem przedmioty specjalizacyjne] 0 0 0 0 0 0 30 4 30 4 30 4 90 12
RAZEM| 125 8 115 7 90 6 210 11 60 6 150 7 750 45

*Praktyki dydaktyczne sa obowigzkowo realizowane w kazdym roku akademickim w wymiarze od 10 do 90 godzin w formie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

Opiekun naukowy w uzgodnieniu z kierownikiem studiow doktoranckich przed rozpoczgciem roku akademickiego ustala wymiar i zakres zaje¢ dydaktycznych,

ktore prowadzi¢ bedzie doktorant. Po zakonczeniu roku akademickiego praktyka jest rozliczana przez opiekuna naukowego,

przy czym wymiar punktowy praktyk dydaktycznych wynosi 1 ECTS, niezaleznie od liczby godzin.

*Przedmioty fakultatywne uruchamiane sa w zaleznosci od liczby zapisanych osob




Grupa A

Dydaktyka szkoty wyzszej (WNS)
Nowoczesne metody dydaktyczne (WNS)
Akademia Thomson Reuters

Bankowos¢

Big Data

Ekonomika integracji gospodarczej
Ekonomika transportu

Globalizacja i zarzadzanie miedzynarodowe
Gospodarka i rozwdj regionalny
Logistyka

Metody aktuarialne

Miedzynarodowe stosunki ekonomiczne
Polityka gospodarcza

Strategie marketingowe

Transformacja gospodarcza

Grupa B

Case study jako metoda nauczania (WE)
Ekonomia i opodatkowanie MSP

Finanse przedsiebiorstw / Zarzadzanie finansa
Informatyka ekonomiczna w badaniach naukc
Metody analiz wielocechowych

Metody weryfikacji hipotez ekonomicznych
Modelowanie proceséw finansowych
Ochrona wtasnosci intelektualnej

Teoria stratyfikacji przedsiebiorstw
Rachunkowos¢ zarzadcza

Zarzadzanie inwestycjami

Zarzadzanie marketingiem

Zarzgdzanie organizacjami

Zarzadzanie strategiczne

Zarzadzanie zasobami ludzkimi / Ekonomika z



UMOWA PROWADZENIA MIEDZYWYDZIALOWYCH STACJONARNYCH STUDIOW

= o

10.

DOKTORANCKICH Z EKONOMII, FINANSOW I ZARZADZANIA

1. Na podstawie § 133 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Gdanskiego Wydzial Ekonomiczny i Wy-
dzial Zarzadzania, zwane dalej ,,Wydzialami prowadzacymi”, prowadzg na Uniwersytecie
Gdanskim Migdzywydziatowe Stacjonarne Studia Doktoranckie z Ekonomii, Finansow i Za-
1zadzania).

1.1.Zajecia  dydaktyczne sa realizowane pizez nauczycieli akademickich Wydzialow
prowadzgcych, w tym: na Wydziale Ekonomicznym okoto 50%, na Wydziale Zarzadzania
okolo 50%. W razie potrzeby zajecia dydaktyczne, wykonywane sg 1éwniez przez specjali-
stow z innych wydziatow Uniwersytetu (Gdanskiego oraz innych instytuciji tak, aby zapew-
ni¢ realizacj¢ zatozonych efektéw ksztatcenia, zgodnych z programem ksztalcenia.

Studiami doktoranckimi (Migdzywydziatowe Stacjonarne Studia Doktoranckie z Ekonomii,

Finanséw i Zarzadzania) bedzie kierowac kierownik studiow doktoranckich, zwany dalej ,,Kie-

rownikiem.

2.1.Do powolywania i odwolywania Kierownika stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozporzadze-
nia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dmia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie studiéw
doktoranckich 1 stypendiéw doktoranckich (Dz.U. 2016 558).

2.2 Zastepce kierownika studiéw doktoranckich powoluje i odwoluje rada programowa studiow

doktoranckich.

2 3.Kadencja Kierownika i Zastepcy bedzie trwaé 1 rok. W kolejnych kadencjach funkejg Kie-
rownika i Zastgpcy beda petnic na pizemian pracownicy Wydzialu Ekonomicznego UG oraz
Wydziatu Zarzagdzania UG. W pierwsze] kadencji Kierownikiem bedzie pracownik Wydzia-
h Ekonomicznego UG, a Zastgpcg — pracownik Wydzialu Zarzadzania UG.

2.4.Zadania Kierownika okreslajg przepisy ustawy z dnia 27 lipca 2005 1. — Prawo o szkolnic-
twie wyzszym otaz rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 13
kwietnia 2016 r. w sprawie studiow doktoranckich i stypendiow doktoranckich. Zakres ob-
owigzkéw Zastepey bedzie wyznaczaé Kierownik po zasiggnigciu opinii rady programowej
studiéw doktoranckich.

Program studiéw doktoranckich, w tym zaktadane efekty ksztalcenia, zostang okieslone przez
rade Wydziatu Ekonomicznego UG oraz 1ad¢ Wydziatu Zarzadzania UG. Warunki i tryb rekiu-
tacji na studia doktoranckie zostana okre$lone przez senat UG.

Uczestnicy studiéw doktoranckich beda mogli korzystaé z infrastruktury 1 aparatury badawczej

Wydziatu Ekonomicznego UG oraz Wydzialu Zaizadzania UG, stanowigcej mienie UG zgod-
nie z obowigzujgcymi przepisami.

Rekrutacja na studia doktoranckie bedzie przeprowadzana przez Wydzial Ekonomiczny UG
oraz Wydziat Zaizadzania UG. Pierwsza rekrutacja na studia doktoranckie zostanie przeprowa-
dzona na cykl ksztalcenia rozpoczynajgey si¢ w roku akademickim 2017/2018.

Limit przyjeé na studia doktoranckie w trakcie pierwszej rekrutacji bedzie wynosit 20 0sdb
Przewody doktorskic beda przeprowadzane samodzielnie pizez 1ady WE UG oraz WZ UG,
zgodnie z pizepisami ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule nauko-
wym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki, oraz przepisami aktéw wykonawczych wyda-
nych na podstawie tej ustawy.

Odrebne porozumienie okreéla wzoér dyplomu, o ktérym mowa w ust. 4, oraz ttyb podejmowa-
nia uchwat, o ktérym mowa w art. 14a ust. 4 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach nau-
kowych i tytule naukowym otaz o stopniach i tytule w zakresie sztuki.

Kazda ze Stron bedzie odpowiada¢ za obstuge administracyjng uczestnikoéw studiéw dokto-
ranckich, kiérzy zostana przyjeci na studia w ramach limitu przyjec zastizezonego dla kazdej
ze Stron.

73 obsluge administracyjng wspdlnych dla obu Stron spraw zwigzanych ze studiami dokto-
ranckimi bedzie odpowiadaé Strona zatrudniajaca Kierownika.
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2.

13.

14,

15

16.

17.

18.

19.

Stypendia doktoranckie bgds przyznawane i wyplacane odrebnie przez oba Wydzialy zgodnie
z cbowigzujacyn przepisami.

Stypendia, o ktorych mowa w pkt. 12, beds finansowane odrgbnie ze stodkéw kazdego Wy-
dziatu.

Koszty wynagrodzenia oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne na studiach doktoranckich
oraz inne koszty zwigzane z prowadzeniem zajg¢ przez takie osoby bgdzie ponosié Wydzial,
kiéry zatrudnia dang osobg lub zawarla z nig umowe cywilnoprawng dotyczacg prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych na tych studiach.

Koszty zwiazane 2z korzystaniem preez  uczesinikéw  studiow doktoranckich
7 infrastruktury i aparatury badawczej wskazanej w pkt 4 bedzie ponosi¢ Wydzial, ktdrego
mienie stanowi dana infrastruktua i aparatura badawcza,

Koszty przeprowadzania przewodu doktorskiego przez rady WE UG otaz WZ UG -- bedzie
ponosi¢ Wydziat, ktdry przyjat na studia doktoranckie w famach limitu przyjeé zastrzezonego
dla tego Wydziaht osobe ubiegajaca si¢ o nadanie stopnia naukowego doktora.

Wydzialy zobowigzuja si¢ do rozwigzywania wszelkich kwestii spornych na drodze polubow-
nej z dobrg wolg 1 przy uwzglednieniv uzasadnionych intereséw Wydziatow. W przypadku
niemoznosci osiggnigeia porozumienia na drodze polubownej, wszelkie spory bedzie rozstizy-
gaé Rektor Uniwersytetu Gdatiskiego.

Umowa zawarta jest na czas nieokredlony O zamiaize wypowiedzenia umowy strona ma
obowigzek  poinformowaé druga strong, 2z Co najmniej 12  miesigcznym
wyprzedzeniem, '

Upowaznia sie¢ Dziekanéw Wydzialéw prowadzgeych do podejmowania  decyzji
adminisiracyjnych nieuregulowanych zapisami niniejszej umowy.

Niniejsza umowa wechodzi w zycie z dniem podpisania.

Dziekan Wydziatu Ekonomicznego Dziekan Wydzialu Zarzadzania

DZIEKAN
Wydziatu Ekenemicznego

Sopot, 27 marca 2017 1.




KALKULACJA NOWO TWORZONEGO KIERUNKU STUDIOW

jednostka: Wydziat Ekonomiczny i Wydziat Zarzadzania
nazwa: Miedzywydzialowe stacjonarne studia doktoranckie

z zakresu ekonomii, finanséw i zarzadzania
forma studiow: stacjonarne, forma ksztalcenia: studia lil stopnia.

Liczba studentow - 20 / 20 / 20

WPLYWY

Wptywy roczne przypadajgce na 1 studenta:

szacowana dotacja MNISW na 2018 r.: 2 500,0 zi / na 1 uczestnika dokioranckich studicw stacjonarnych WE i WZ

PLANOWANA LICZBA STUDENTOW

PRZYKLADOWY ; WPLYWY
DOTACJA MNiSW

ROK AKAD. | ROK Il ROK Il ROK RAZEM ROCZNE

2017/2018 20 - - 20 2500,0 50 000,0

2018/2019 - 20 - 20 2500,0 50 000,0

2019/2020 - - 20 20 2500,0 50 000,0

RAZEM PLANOWANE WPLYWY 150 000,0
GRUPY - GODZINY
. I ROK Il ROK Il ROK Liczba godzin dydaktycznych w odniesieniu do liczby studentéw,
Rodzaj ; ; - a co za tym idzie - liczby grup zgodnie
zajec Liczba Liczba Liczba z zarzadzeniem nr 3/R/17 Rektora UG z dnia 25 stycznia 2017 r.
grup grup arup w sprawie okreslenia liczebnosci grup
: na Uniwersytecie Gdanskim:
wykiad, konwessatarium 1 1 1 1) wykiad wykiad do wyboru - od 25 0s6b,
- ; ; 2) konwersatorium - od 25 0séb,
d t
i i 1 3) seminarium dyplomowe - od 8 do 12 oséb,
éwiczenia laboratoryjne 4) proseminarium - od 15 os6b,
5) lektorat - od 8 do 25 osob,
lektorat 1 6) cwiczenia laboratoryjne - do 8 do 12 oséb,
7) Ewiczenia audytoryjne, terenowe, warsztatowe, wychowanie

seminarium dyplomowe 8 8 8 fizyczne - od 15 do 30 oso6b.

Liczba godzin z uwzglednieniem liczby grup
ZAJECIA OGOLNE

2005 (wtym wramach PENSUM: 2 005)

NIP 584-020-32-3¢

Gdarisk, 2017—04-12\

REGON 000001330

KOSZTY
1ROK ITROK Il ROK*
Lp. Wyszczegdlnienie Kwota Kwota Kwota
szacunkowa szacunkowa szacunkowa
KOSZTY BEZPOSREDNIE
1. | Wynagrodzenia osobowe 0,0 0,0 107 800,0
2. Narzuty na wynagrodzenia osobowe ($r. 30,14 %) 0,0 0,0 32490,0
3. Wynagrodzenia bezosobowe 0,0 0,0 73 320,0
4. | Narzuty na wynagrodzenia bezosobowe (0 lub 17,14 %) 0,0 0,0 0,0
5, Pozostale koszty bezposrednie (materialy, ustugi, pozostate) 0,0
ODPIS OD PRZYCHODOW
6. | Na pokrycie kosztow ogélnouczelnianych (WPLYWY x 40 %) 0,0 0,0 0,0
, 0,0 ' 0,0 213 610,0
RAZEM PLANOWANE KOSZTY
f 213 610,0
500000 | 500000
WYNIK FINANSOWY PELNEGO CYKLU STUDIOW -63 610,0
" wykazano koszty wynagrodzen promotorow | recenzentow
Zaakceptowano
| - ;
L g @ UNIWERSYTET GDANSKI
‘ N NZIAL KONTROLINGU
\. \Qw ul, Janta Bazyiskiego 8, 80-309 Gdansk e
) 1 g Dziekan Dala

TABELA - S5, lil st., 20 os.



