Zarzadzenie nr 45/R/17
Rektora Uniwersytetu Gdanskiego
z dnia 4 maja 2017 roku

w sprawie zapobiegania w Uniwersytecie Gdanskim agresji i dyskryminacji w stosunku
do cudzoziemcow

Na podstawie § 41 ust. 2 pkt. 5 i ust. 3 Statutu Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 8 czerwca 2006
roku (ze zm.), zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

1. Stypendysci, studenci, doktoranci i pracownicy Uniwersytetu Gdanskiego, ktorzy sg
cudzoziemcami w przypadku zetknigcia si¢ z objawami agresji lub dyskryminacji mogg
zghasza¢ si¢ do Biura Bezpieczenstwa i Zarzadzania Ryzykiem Uniwersytetu Gdanskiego.

2. Pracownicy jednostki, o ktorej mowa w ust. 1, podejma dziatania w celu wyeliminowania
agresji lub dyskryminacji w stosunku do cudzoziemcow.

3. W celu wyeliminowania przypadkéw agresji lub dyskryminacji w stosunku do
cudzoziemcow — wszystkie jednostki organizacyjne Uniwersytetu Gdanskiego
zobowiazane sa do udzielenia wszelkiej pomocy pracownikom Biura Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Ryzykiem.

§2.
Nadzor nad realizacja Zarzadzenia sprawuje Prorektor ds. Studenckich.

§ 3.
Traci moc zarzadzenie nr 138/R/16 Rektora Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 22 grudnia 2016
roku w sprawie zapobiegania w Uniwersytecie Gdanskim agresji i dyskryminacji w stosunku
do cudzoziemcow

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

profesor nadzwyczajny



