Zarzadzenie nr 5/R/16
Rektora Uniwersytetu Gdanskiego
z dnia 13 stycznia 2016 roku

w sprawie powolania Komisji do spraw wdroZenia Europejskiej Karty Naukowca
i Kodeksu Postgpowania przy Rekrutacji Naukowcow w Uniwersytecie Gdanskim

Na podstawie § 41 ust. 2 pkt 8 Statutu Uniwersytetu Gdanskiego zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.
W celu uzyskania logo HR Excellence in Research powotuje sic Komisje¢ do spraw ds. wdrozenia
Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postepowania przy Rekrutacji Naukowcow
w Uniwersytecie Gdafiskim w nastgpujacym skladzie:
1) prof. dr hab. Grzegorz Wegrzyn, Prorektor ds. Nauki, przewodniczacy Komisji;
2) dr Agnieszka Gajewicz, Wydzial Chemii;
3) prof. UG, dr hab. Jacek Winiarski, Wydziat Ekonomiczny;
4) prof. dr hab. Matgorzata Ksiagzek-Czerminska, Wydziat Filologiczny;
5) prof. UG, dr hab. Amold Kionczynski, Wydziat Historyczny;
6) prof. UG, dr hab. Aleksander Kubicki, Wydziat Matematyki, Fizyki i Informatyki;
7) dr Adam Jagietto-Rusitowski, Wydziat Nauk Spotecznych;
8) prof. UG, dr hab. Jan Andrzej Wendt, Wydziat Oceanografii i Geografii;
9) dr Krzysztof Czub, Wydziat Prawa i Administracji;
10) prof. UG, dr hab. Halina Czubasiewicz, Wydzial Zarzadzania;
11) prof. dr hab. Krzysztof Bielawski, Migdzyuczelniany Wydzial Biotechnologii UG i GUMed;
12) mgr Maciej Ciemny, Samorzad Doktorantow:
13) dr Katarzyna Swierk, Dziat Nauki i Wspotpracy z Zagranica;
14) mgr Maciej Siwy — Biuro Prawne;
15) mgr Anna Pauli —Dziat Organizacyjny;
16) mgr Izabela Raszczyk — Migdzyuczelniany Wydzial Biotechnologii UG i GUMed,;
17) mgr Julian Wiercinski —Dzial Zarzadzania Projektami Migdzynarodowymi.

§ 2.

Do zadan Komisji, o ktorej mowa w § 1 nalezy w szczegolnosci:

1) analiza wewnetrznych przepisow prawnych oraz zasad i praktyk obowigzujacych
w Uniwersytecie Gdanskim dotyczacych wdrozenia Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu
Postepowania przy Rekrutacji Naukowcow w Uniwersytecie Gdanskim;

2) przeprowadzenie konsultacji z interesariuszami (ankieta);

3) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wystapienia z wnioskiem o logo HR do Komisji
Europejskiej.

§ 3.
Komisja wykona swoje zadania najpozniej do dnia 15 kwietnia 2016 roku.



§ 4.
Traci moc zarzadzenie nr 51/R/15 Rektora Uniwersytetu Gdaniskiego z dnia 1 czerwca 2015 roku
w sprawie powotania Komisji do spraw opracowania Strategii HR.

5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Uniwersytetu Gdanskiego

prof. dr hab. Bernard Lammek



