Uchwala nr 28/15
Senatu Uniwersytetu Gdanskiego
z dnia 26 marca 2015 roku

W Sprawie organizacji potwierdzania efektow uczenia si¢

Na podstawie art. 170f ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 1. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tj. Dz. U .z 2012 r,, poz. 572 ze zm ):

§1.

Uchwata okresla organizacje potwierdzania efektdéw uczenia si¢ w Uniwersytecie Gdanskim, w tym:

1)
2)

zasady, warunki i tryb potwietdzania efektéw uczenia sig,
sposob powotywania i tryb dziatania komisji weryfikujacych efekty uczenia sig.

§2.

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

Y,

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

bilansie edukacyjno-zawodowym, nalezy przez to rozumie¢ mozliwosci i potrzeby kandydata
w zakresie ksztalcenia;

dorobku edukacyjno-zawodowym, nalezy przez to rozumieé¢ dokument bedacy czeécig wniosku
aplikacyjnego, poswiadczajacy do$wiadezenia edukacyjne 1 zawodowe kandydata oraz
wynikajace z nich efekty uczenia sie 1 odpowiadajace im efekty ksztalcenia, a takze wynik
weryfikacji efektow uczenta sig przeprowadzonej przez asesora 1 komisje weryfikacyjng;
efektach ksztalcenta, nalery przez to rozumie¢ zasob wiedzy, umiejetnosci i kompetencii
spolecznych uzyskanych w procesie ksztatcenia w systemie studiow;

efektach uczenia sie, nalezy przez to rozumieé zaséb wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spolecznych uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza systemem studiow;

kandydacie, nalezy przez to rozumicé osobe¢ ubiegajgcy si¢ o pizyjecie na studia w wymku
potwietdzenia efektéw uczenia sie;

portfolio, nalezy przez to rozumie¢ zbidr dowoddw, potwierdzajacych uzyskanie przez kandydata
efektow uczenia sig, ktérych wykaz jest czescia wniosku aplikacyjnego;

Ustawie, nalezy pizez to rozumic¢ ustawe z dnia 27 lipca 2005 1. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tj Dz U z2012 1., poz 572 ze zm.);

wniosku aplikacyjnym, nalezy pizez to rozumie¢ dokument poswiadczajacy przebieg procedury
werytikacji 1 potwierdzania efektdéw uczenia sig, wypelniany na poszczegblnych etapach
procedury, ktdrego wzdr stanowi zalacznik do ninigjszej uchwaty.

§3
W Uniwersytecie potwierdza si¢ efekty uczenia sig, zgodnie z Ustawa. W wyniku potwierdzenia
efektoéw uczenia si¢ kandydat moze zostaé pizyjety na studia prowadzone przez Uniwersytet.
Przeprowadzanie potwierdzamia efektéw uczenia sie jest odplatne na zasadach okreslonych

w przepisach odrebnych



§4.

Efekty uczenia si¢ moga zostaé potwierdzone kandydatowi posiadajacemu:

1)

2)

3)

$wiadectwo dojrzalodci i co najmniej pig¢ lat doswiadczenia zawodowego — w przypadku
ubiegania sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie,

tytut zawodowy licencjata lub réwnorzedny i co najmniej tizy lata do$wiadczenia zawodowego
po ukoficzeniu studiéw pierwszego stopnia — w pizypadku ubiegania si¢ o pizyjgcie na studia
drugiego stopnia,

tytul zawodowy magistra lub réwnorz¢dny i co najmniej dwa lata do§wiadczenia zawodowego
po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia albo jednolitych magisterskich — w przypadku ubiegania
sic o przyjecie na kolejny kierunek studiéw pietwszego lub drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie,

ktéry ponadto posiada do$wiadczenie zawodowe zgodne z kierunkiem studiéw, o przyjecie na ktory
ubiega sie, oraz posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoleczne uzyskane w procesie uczenia
si¢ poza systemem studiéw w stopniu umozliwiajacym zaliczenie punktéw ECTS przydzielonych,
zgodnie z programem ksztalcenia danego kierunku studiow, do wszystkich zaje¢ z co najmniej
jednego przedmiotu kierunkowego.

§5.

Zadania Uniwersytetu zwigzane z potwierdzaniem efektow uczenia si¢ wykonuja:

1)

2)

na poziomie wydziahu:

a) konsultant,

b) asesor,

¢) komisja weryfikacyjna;

na poziomie ogélnouczelnianym — pracownicy Dziatu Jakosei Ksztalcenia, jako koordynatorzy.

§6
Koordynator przyjmuje zgloszenie kandydata, informujac go o warunkach przeprowadzania
potwierdzania efektéw uczenia sig, przebiegu tej procedury i oplatach, oraz kieruje kandydata do
konsultanta na wlasciwym wydziale
Koordynator dokumentuje przeprowadzone przez siebie dziatania we wniosku aplikacyjnym

i przekazuje wniosek do konsultanta.

§7
Kandydat przy pomocy konsultanta:
1) okiedla bilans edukacyjno-zawodowy;
2) okreéla uzyskane efekty uczenia sie i odpowiadajgce im efekty ksztalcenia;
3) okresla zajecia oraz liczbe punktéw ECTS, o zaliczenie ktérych moze ubiegal sig¢ na
podstawie potwierdzonych efektéw uczenia sie;
4) gromadzi dowody potwierdzajgce uzyskane efekty uczenia sig;
Konsultantem moze byé nauczyciel akademicki zatrudniony w Uniwersytecie i wykonujacy
prace na danym wydziale, ktory:
1) jest specjalista w dyscyplinie naukowej, ktorej dotyczy wniosek kandydata;
2) zna programy ksztalcenia, w tym wymogi dotyczace poszczegdlnych przedmiotow;
3) posiada umicjetnosé okreslenia bilansu edukacyjno-zawodowego




(V8]

Konsultant jest powotywany pizez dzickana do rozpatrzenia zgtoszenia danego kandydata.
W pizypadku, gdy zgloszenie kandydata nie zostato uprzednio pizyjete przez koordynatora,
konsultant wykonuje zadania koordynatora, o kidérych mowa w § 6.
Konsultant dokumentuje przeprowadzone przez siebie dziatania we wniosku aplikacyjnym
1 przekazuje wniosek do asesora.

W uzasadnionych przypadkach, za zgods dziekana, konsultant wykonuje réwniez zadania
asesora, o ktérych mowa w § 8 ust. 1,41 5.

§8

Asesor weryfikuje efekty uczenia si¢ uzyskane przez kandydata, w tym:

1) ocenia wiarygodno$é dowodow potwierdzajacych uzyskane przez kandydata efekty uczenia
sig; '

2) ocenia stopien realizacji efektéw uczenia si¢ oraz ich zgodnos¢ z efektami ksztalcenia
zawartymi w programie ksztatcenia okreslonego kierunku studidw;

3) okresla zajecia oraz punkty ECTS przydzielone do tych zaje¢, ktdére mogg zostaé zaliczone
kandydatowi, a takze ewentualne rbznice programowe, ktdre kandydat bedzie musiat
uzupetni¢ w przypadku przyjecia na studia.

Asesorem moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w Uniwersytecie, bedacy specjalista

w danej dyscyplinie naukowe;j.

Asesor jest powolywany przez dziekana do rozpatrzenia zgloszenia danego kandydata.

W przypadku, gdy asesor stwierdzi konieczno$¢ przeprowadzenia dodatkowej weryfikacji

efektéw uczenia sie uzyskanych przez kandydata, okresla w porozumieniu z kandydatem forme

1 zakres dodatkowe] weryfikacji.

Asesor dokumentuje pizeprowadzone przez siebie dziatania we wniosku aplikacyjnym

i przekazuje wniosek do komisji weryfikacyjnej.

§9.
W sklad komisji weryfikacyjnej powolywanej przez dziekana wchodzg: prodziekan jako
przewodniczgey, asesor oraz drugl specjalista z tej samej albo pokrewnej dyscypliny naukowej,
zatrudniony w Umwersytecie.
Komisja weryfikacyjna na podstawie wniosku aplikacyjnego orzeka w sprawie potwierdzenia
efektow uczenia sig, uzyskanych przez kandydata i odpowiadajacych efektom ksztalcenia
zawartym w programie ksztatcenia okreslonego kierunku studiow, rozstizygajac o:
1) zaliczeniu okreslonych zaje¢ oraz punktéw ECTS przydzielonych do tych zajeé, a takze
ewentualnym obowigzku uzupelnienia 16znic programowych;
2) mozliwoscel podjecia studidw przez kandydata na okreslonym kierunku i poziomie studiow.
W przypadku, gdy deklatowane przez kandydata efekty uczenia si¢ dotycza réznych dyscyplin
naukowych, dziekan moze powola¢ w skiad komisji weryfikacyjnej do trzech asesordw.
W uzasadnionych przypadkach w skiad komisji weryfikacyjnej mogg wchodzi¢ osoby inne niz
wymienione w ust. 1
W przypadku stwierdzema koniecznosei dodatkowe) weryfikacji, o ktérej mowa w § 8§ ust. 4,
weryfikacje przeprowadza komisja weryfikacyjna.




§10
1. Od orzeczenia komisji weryfikacyjnej, przystuguje kandydatowi, w terminie 14 dni od dnia
dorgczenia orzeczenia, wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy pizez komisje weryfikacyjng.
2. W przypadku zlozenia wniosku, o ktdbrym mowa w ust. 1, przewodniczacy komisji
weryfikacyjne] przekazuje wniosek aplikacyjny do konsultanta.
3. W postgpowaniu wszcz¢tym zgodnie z ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio zasady postgpowania
okreSlonew § 7ust 1,516, § 8 ust. 1,415 oraz § 9 ust. 21 5, z zastrzezeniem ze:

1) konsultant pomaga kandydatowi w doprecyzowaniu dorobku edukacyjno-zawodowego,
jednak nie moze pizyjaé nowych dowoddw na potwierdzenie uprzednio ani obecnie
deklarowanych efektéw uczenia sie;

2) konsultant przekazuje wniosek aplikacyjny do asesora wiaz z opinia o przebiegu
postepowania;

3) w sklad komisji weryfikacyjne) ponownie rozpatrujgce) sprawe wchodzi, oprdcz cztonkdéw
komisji wymienionych w § 9 ust. 1, dodatkowo dwdch asesoréw powolanych przez dziekana;

4) komisja weryfikacyjna, ponownie rozpatiujgc sprawe, moze zasiega¢ opinii ekspertéw
z Uniwetsytetu lub ekspertéw zewnetiznych;

5) ponowne orzeczenie komis)i weryfikacyjnej jest ostateczne.

§11.

1. Komisja weryfikacyjna przekazuje orzeczenie wydane w postepowaniu, o ktérym mowa w § 9
albo § 10, do wydzialowe] komisji rekrutacyjnej.

2. Wydzialowa komisja rekrutacyjna wydaje decyzje w sprawie przyjecia kandydata na studia,
uwzgledniajac orzeczenie komisji weryfikacyjnej oraz wymogi art. 170g ust. 4 Ustawy.

§ 12,
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2015 roku.

Przewodniczacy Senatu
Rektor Uniwersytetu Gdanskiego

Prof dr hab. Bernard Lammek



