Zarzadzenie nr 50/R/12
Rektora Uniwersytetu Gdanskiego
z dnia 4 lipca 2012 roku

W sprawie wynagrodzen za udzial w pracach komisji rekrutacyjnych

Na podstawie § 12 ust. 1 oraz § 13 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 5 pazdziernika 2011 roku w sprawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania
innych $wiadczen zwiazanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publiczne;
(Dz.U. Nr 243 poz 1447) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1

Nauczycielom akademickim bioracym udzial w pracach komisji rekrutacyjnej przyshuguje
dodatkowe wynagrodzenie w zaleznosci od liczby kandydatéw i pelnionej funkcji,
w wysokosci od 25 % do 70 % stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego asystenta
okreslonego w zalaczniku nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
zdnia 5 pazdziernika 2011 roku w sprawie warunkéw wynagradzania za prace
i przyznawania innych $wiadczen zwiazanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w
uczelni publiczne;j.

§2
Innym pracownikom, bioracym udzial w pracach komisji rekrutacyjnej przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie, przyznawane odpowiednio przez Rektora lub z upowaznienia
Rektora przez wlasciwego Dziekana.

§3
Traci moc Zarzadzenie nr 26/R/10 z dnia 26 kwietnia 2010 roku w sprawie wynagrodzen za
udzial w pracach komisji rekrutacyjnych.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Uniwersytetu Gdanskiego

<J

prof. dr hab. Bernard Lammek




