
REGULAMIN TWORZENIA SPÓŁEK SPIN-OFF  
W UNIWERSYTECIE GDAŃSKIM 

 
 

Wstęp 
Uniwersytet aktywnie wspiera obrót własnością intelektualną, zarówno w obszarze realizacji 
swojej misji na rzecz rozwoju jak i transferu technologii. Jedną z metod realizacji 
powyższych zamierzeń jest zakładanie nowych spółek z udziałem pracowników Uniwersytetu 
Gdańskiego. Uczelnia wspiera powstawanie takich spółek, jeśli istnieją przesłanki 
wskazujące, iż jest to właściwa forma osiągnięcia wspomnianych wyżej celów. 
 

§ 1 
Pojęcia 

Używane w niniejszym dokumencie pojęcia oznaczają: 
1. Dobra intelektualne – podlegające ochronie prawnej przedmioty praw własności 

przemysłowej, takie jak: wynalazki, wzory użytkowe, wzory przemysłowe, znaki 
towarowe, topografie układów scalonych, oznaczenia geograficzne, nowe odmiany roślin, 
oraz know-how, a także przedmioty praw autorskich i praw pokrewnych oraz bazy danych 
lub ich modyfikacje podlegające ochronie prawnej. 

1.  „Spółka spin-off” – spółka, powołana w celu rozwijania i komercjalizacji dóbr 
intelektualnych należących do Uniwersytetu. 

2. „Pracownik-założyciel” – pracownik Uniwersytetu zamierzający powołać spółkę spin-off 
rozwijającą dobra intelektualne, w których wytworzeniu brał udział. 

3. Pozostałe pojęcia należy rozumieć w zgodzie z § 1 Regulaminu ochrony własności 
intelektualnej w Uniwersytecie Gdańskim (Uchwała nr 61/11 Senatu Uniwersytetu 
Gdańskiego z dnia 30 czerwca 2011 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu ochrony 
własności intelektualnej w Uniwersytecie Gdańskim). 

 
§ 2 

Powołanie Spółki spin-off 
1. Spółka spin-off jest powoływana przez Pracownika-założyciela oraz spółkę celową, której 

powierzono zarządzanie własnością intelektualną należącą do Uniwersytetu. W tworzeniu 
spółki może także brać udział podmiot trzeci („inwestor”). 

2. W uzasadnionym przypadku, po wyrażeniu pozytywnej opinii przez Uniwersytecką 
Komisję ds. Własności Intelektualnej, Rektor może wyrazić odpłatne udzielenie spółce 
tworzonej bez udziału Uniwersytetu lecz z udziałem pracownika zgody na korzystanie 
z dóbr intelektualnych, w których stworzeniu pracownik ten brał udział. 

3. Podejmując decyzję o utworzeniu Spółki spin-off należy wziąć pod uwagę: 
1) interes Uniwersytetu, 
2) interes pracownika Uniwersytetu występującego z wnioskiem o założenie spółki, 
3) przedmiot działalności spółki spin-off, 
4) wpływ na aktualne i przyszłe zaangażowanie czasowe pracowników Uniwersytetu, 
5) użycie technologii będącej własnością Uniwersytetu lub jednostki zależnej od 

Uniwersytetu, 



6) użycie zasobów Uniwersytetu. 
4. Decyzję o wydaniu zgody na utworzenie spółki spin-off podejmuje Rektor, na wniosek 

Przewodniczącego Uniwersyteckiej Komisji ds. Własności Intelektualnej. 
5. Uniwersytecka Komisja ds. Własności Intelektualnej zapoznaje się z biznesplanem 

zakładanej spółki oraz innymi dokumentami, które będą niezbędne do oceny celowości 
przedsięwzięcia i na tej podstawie wydaje rekomendacje.  

6. Decyzję o źródle finansowania założenia spółki spin-off podejmuje każdorazowo 
Prorektor do spraw Rozwoju i Finansów w porozumieniu z Kwestorem. 

 
§ 3 

Konflikt interesów 
Konflikt interesów, który może się pojawić w związku z powstaniem spółki spin-off, winien 
być rozstrzygnięty przez Uniwersytecką Komisję ds. Własności Intelektualnej. 
 

§ 4 
Pracownicy 

Działając w zgodzie z odpowiednimi przepisami obowiązującymi w Uniwersytecie oraz 
niniejszym Regulaminem pracownik może: 
1) posiadać udziały w spółce spin-off, 
2) uczestniczyć w organach spółki spin-off, 
3) być konsultantem w spółce spin-off, 
4) być pracownikiem spółki spin-off po uzyskaniu zgody Rektora. 
 

§ 5 
Poufność 

Obowiązek zachowania poufności przez pracowników Uniwersytetu oraz inne osoby 
i instytucje biorące udział w tworzeniu spółki spin-off regulują przepisy zawarte 
w Regulaminie ochrony własności intelektualnej w Uniwersytecie Gdańskim (uchwała 
nr 61/11 Senatu UG z dnia 30 czerwca 2011 roku). 
 

§ 6 
Udziały w spółce spin-off 

1. Tworząc spółkę spin-off, Uniwersytet działa poprzez spółkę będącą celową wyznaczoną 
do tego celu przez Rektora, zwaną dalej „spółką uniwersytecką”. 

2. Spółka celowa obejmuje udziały w każdej spółce spin-off, w wysokości zależnej od 
wkładu Uniwersytetu w powstanie i funkcjonowanie spółki. 

3. Uniwersytet oferuje udziały w spółce spin-off pracownikom Uniwersytetu, biorąc pod 
uwagę ich wkład w proces wytworzenia dóbr intelektualnych na podstawie regulacji 
zawartych w niniejszym Regulaminie i formularza zgłoszenia dobra intelektualnego. 

4. Zyski z działalności spółki spin-off przysługujące spółce uniwersyteckiej oraz zyski ze 
sprzedaży udziałów w spółce spin-off, rozdzielane są na zasadach określonych w § 22 ust. 
1-6 Regulaminu ochrony własności intelektualnej w Uniwersytecie Gdańskim. 



5. Nadzór nad spółką spin-off może odbywać się poprzez radę nadzorczą lub w inny 
przewidziany prawem sposób. Uniwersytet mianuje co najmniej jednego członka rady 
nadzorczej spółki spin-off. 

6. W razie potrzeby, istnieje możliwość zawarcia między spółką spin-off, a Uniwersytetem 
umowy w zakresie odpłatnego wykorzystania zasobów Uniwersytetu. 
 

§ 7 
Stosunek do Regulaminu ochrony własności intelektualnej w UG 

Niniejszy Regulamin winien być interpretowany w zgodzie z Regulaminem ochrony 
własności intelektualnej w Uniwersytecie Gdańskim (uchwała nr 61/11 Senatu UG z dnia 30 
czerwca 2011 roku). 
 

§ 8 
W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzję podejmuje Rektor. 
 


