Zarzadzenie nr 52/R/09
Rektora Uniwersytetu Gdanskiego
z dnia 29 pazdziernika 2009 roku

w sprawie hoteli asystenckich Uniwersytetu Gdanskiego

Na podstawie § 40 Statutu Uniwersytetu Gdanskiego zarzadza sig, co nastepuje:
§1

1. Hotelami asystenckimi pozostajacymi w dyspozycji uczelni zarzadza Kanclerz UG.
2. Hotelami asystenckimi administruje Dziat Pracowniczych Spraw Socjalno-Bytowych.

§2

1. Hotel asystencki przeznaczony jest na okresowe zakwaterowanie zatrudnionych w UG
nauczycieli akademickich, zamieszkatych na state w miejscowosciach potozonych poza
Tréjmiastem, w odleglosci uniemozliwiajacej codzienny dojazd do pracy.

2. W szczegblnych wypadkach w hotelu asystenckim mogg zosta¢ zakwaterowani pracownicy UG
niebedacy nauczycielami akademickimi oraz uczestnicy dziennych studiow doktoranckich.

3. W hotelu asystenckim moga by¢ zakwaterowani réwniez matzonek oraz dzieci 0sob, o ktorych
mowa w ust. 1 12 oraz inne osoby wskazane przez osoby, o ktérych mowa w ust. 11 2.

4. Ubiegajacemu si¢ o przyznanie miejsca w hotelu asystenckim z rodzing moze by¢ przyznany
tylko jeden segment.

§3

Osoba ubiegajaca si¢ o przydzielenie miejsca w hotelu asystenckim zobowigzana jest do ztozenia w
Dziale Pracowniczych Spraw Socjalno-Bytowych wniosku (wzor wniosku stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia).

§4

1. Przyznanie miejsca w hotelu asystenckim nastgpuje na podstawie pisemnego skierowania
wystawionego przez Dzial Pracowniczych Spraw Socjalno-Bytowych. Lista oséb uprawnionych do
zakwaterowania tworzona jest na podstawie zatwierdzonego przez Kanclerza UG protokotu
posiedzenia Rektorskiej Komisji ds. Hoteli Asystenckich powotanej przez Rektora Uniwersytetu
Gdanskiego.

2. Okres zakwaterowania w hotelu asystenckim nie powinien przekracza¢ roku akademickiego . W
uzasadnionych przypadkach Kanclerz UG moze wyrazi¢ zgode na przedluzenie zakwaterowania na
nastgpny rok akademicki w trybie okre§lonym w ust. 1

§5

Przed zakwaterowaniem osoby, ktére otrzymaty skierowanie do hotelu asystenckiego, winny
podpisaé zobowigzanie o przestrzeganiu postanowien Regulaminu porzadkowego Hoteli
Asystenckich UG i Instrukcji bezpieczenstwa pozarowego oraz innych wymaganych dokumentéw
- obowiazujacych w hotelu asystenckim.




§ 6

1. Miejsce (pokoj, segment) zakwaterowania ustala administracja hotelu w porozumieniu z Rada
Mieszkancoéw, uwzgledniajac w miare mozliwosci wymagania zainteresowanego.

2. Miejsce zakwaterowania mozna zmienic¢ tylko za zgoda administracji hotelu i Rady
Mieszkancéw.

§7

Zakwaterowanie odbywa sie na podstawie pisemnego skierowania wydanego przez Dzial
Pracowniczych Spraw Socjalno-Bytowych i protokotu zdawczo-odbiorczego.

§8

W hotelu asystenckim moga zamieszkiwaé wytacznie osoby, ktore zostaly zakwaterowane na
podstawie skierowania, o ktérym mowa w § 4 ust. 1.

§9

1. Miesieczng oplate za 1 miejsce w hotelu asystenckim ustala Dzial Pracowniczych Spraw
Socjalno-Bytowych przyjmujac za podstawe kalkulacji - koszty utrzymania obiektu po
uwzglednieniu wplywdéw z wynajmu pomieszczen hotelowych oraz wplat za noclegi gosci
mieszkancow.

2. Optaty nie wnosi si¢ za dzieci, jezeli ich zakwaterowanie nie wymaga przydzialu dodatkowego
miejsca w hotelu asystenckim.

3. Optlaty za miejsce w hotelu asystenckim nalezy regulowa¢ do konca danego miesiaca na
podstawie otrzymanych faktur. Wyjatek stanowi potracenie ptatnosci z wynagrodzenia
pracownikow naukowo-dydaktycznych lub stypendiéw doktoranckich, ktore nastapi zaraz w
pierwszych dniach nastepnego miesiaca.

4. W przypadku nieuregulowania optaty w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, za kazdy dzien
zwloki beda ustalane odsetki ustawowe.

§ 10

1.Mieszkaniec zobowiazany jest zglosi¢ nocleg swojego goscia w portierni hotelu i poda¢ dane
osobowe w celu wpisania do ksigzki meldunkowej. Za nocleg rozumie si¢ pozostanie goscia w
pokoju mieszkanca hotelu po godzinie 24.

2. Mieszkaniec hotelu zobowiazany jest do uiszczenia z gory oplaty za nocleg wszystkich swoich
gosci. Stawke odptatnosci corocznie ustala Rektorska Komisja ds. hoteli asystenckich.

3. Ustalona stawka w punkcie 2 zawiera obowigzujacy podatek VAT w wysokosci 7%.

4. Pobytu goscia w hotelu nalezy zglosi¢ w administracji hotelu w celu wystawienia karty wstepu
goscia do hotelu asystenckiego i uiszczenie naleznos$ci za pobyt zgodnie z punktem 2.

5. Pobyt goscia w hotelu dtuzszy niz 14 dni wymaga zgody Rady Mieszkancow hotelu. Pobyt
goscia w hotelu powyzej miesigca wymaga zgody Kanclerza UG.

6. Odptatnos¢ osob innych zakwaterowanych w hotelach asystenckich na podstawie indywidualnej
zgody Kanclerza UG, odptatnos$¢ wynosi 1/30 miesigcznych kosztéw eksploatacyjnych utrzymania
miejsca hotelowego za kazdy dzien pobytu plus optata dodatkowa w wysokosci 50% . Do
naliczonej stawki doliczany jest obowiazujacy podatek VAT w wysokosci 7%.



§11

Porzadek wewnetrzny hotelu, zasady wspdtzycia mieszkancdw, ich uprawnienia i obowigzki
okresla Regulamin porzadkowy Hoteli Asystenckich UG, stanowiacy zalacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 12

1. Kanclerz UG po zasiegnigciu opinii Komisji, o ktérej mowa w § 4 ust. 1, cofa skierowanie do
hotelu w razie:

- rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem uczelni lub skre$lenia z listy stuchaczy studiéw
doktoranckich,

- otrzymania przez pracownika lub uczestnika studiéw doktoranckich mieszkania w Trojmiescie,
- nie uiszczenia oplaty za miejsce w hotelu asystenckim za okres 2 miesiecy,

- naruszenia w sposob istotny Regulaminu porzadkowego Hoteli Asystenckich UG.

2. O cofnieciu skierowania zawiadamia sie:

- osobe, ktorej cofnigto skierowanie,

- administracje hotelu,

- Rade Mieszkancow.

§ 13

Osoba, ktéra utracila prawo do zakwaterowania w hotelu asystenckim, jest zobowigzana zwolni¢
zajmowane miejsce najpozniej w terminie 14 dni od daty cofnigcia skierowania, bez prawa do
pomieszczenia zastgpezego, z odplatnoscia zgodnie z § 10 punkt 6.

§ 14

1. Osoba, ktora utracita prawo do miejsca w hotelu asystenckim obowiazana jest do:

- oddania kluczy,

- uregulowania wszystkich naleznosci,

- pozostawienia pokoju/segmentu czystego, odremontowanego, w stanie umozliwiajacym
zakwaterowanie innej osoby,

- usuniecia sprzetéw ztozonych w pomieszczeniach gospodarczych, magazynowych itp. hotelu.

2. W przypadku nie wykonania warunkow okreslonych w ust. 1 osoba zwalniajaca miejsce w
hotelu asystenckim, obcigzona zostanie kosztami remontu oraz kosztami usuniecia pozostawionych
sprzetow.

§ 15

Traci moc obowiazujaca zarzadzenie Rektora UG nr 11/R/07 z dnia 14 lutego 2007 roku, Nr
53/R/07 z dnia 10 pazdziernika 2007r.Nr 39/R/08 z dnia 27 pazdziernika 2008r. w sprawie hoteli
asystenckich Uniwersytetu Gdanskiego.

§ 16
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Rektor UG
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prof. dr hab. Bernard Lammek



