Zatqcznik nr 1 do zarzqdzenia nr 37/R/09 Rektora UG z dnia 15 lipca 2009 r.

WZOR
UMOWA NR.......cuuue...s /09

o zwrot kosztéw uzywania przez pracownika w celach stuzbowych do jazd lokalnych
samochodu osobowego nie bedacego wiasnoscia pracodawcy
— z przyznanym limitem kilometrow

zawarta w Gdansku w dniu ... pomi¢dzy Uniwersytetem Gdanskim
TEPTEZENtOWANYIN PIZEZ ..e'nvveeneeenteeaneeeaeeanneeneenneeanneannns zwanym dalej Pracodawca
a

.................................... zwanym dalej Pracownikiem o nastgpujacej tresci:

Pracownik jest zatrudniony u Pracodawcy na podstawie umowy o prace zawartej w UG
dnia ................. Na czas ............ .. Na StANOWISKU ....iiii e ,
a zakres jego obowiazkow wymaga statego korzystania z samochodu osobowego do
celow stuzbowych. Wobec faktu, iz Pracodawca nie moze zapewni¢ Pracownikowi
mozliwosci korzystania z samochodu shluzbowego Pracodawca i Pracownik zawieraja
niniejsza UMowe.

§1

Pracownik oswiadcza, ze jest wlascicielem (wlascicielem, wspotwilascicielem,
uzytkownikiem lub posiada inne prawo do dysponowania) samochodu osobowego marki
................................. 0  pojemnosci skokowej  silnika ............. 1 numerze
rejestracyjnym ............... , dalej zwanego samochodem, na dowod czego przedstawia
ksero dowodu rejestracyjnego pojazdu.

§2

1. Pracodawca i Pracownik zgodnie postanawiaja, iz Pracownik uzywaé bedzie
samochodu do celow stuzbowych - jazd lokalnych - na zasadach przewidzianych
W niniejszej umowie oraz  obowiazujacych  przepisach prawa, w tym przepisOw
rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 roku w sprawie
warunkéw  ustalania oraz  sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow
stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli 1 motoroweréw nie bedacych wtasnoscia
pracodawcy ( Dz. U. Nr 27, poz. 271 ), dalej zwanego ,,rozporzadzeniem”.

2. Miesigczny  limit kilometréow na jazdy lokalne Pracownika wustala si¢
w wysoko$ci ...........ccc..... (stownie: ... ) kilometrow.

§3

1. Pracodawca wyptaca¢ bedzie Pracownikowi miesi¢gczny ryczalt obliczany jako
iloczyn stawki za 1 kilometr przebiegu i miesigcznego limitu kilometrow okreslonego
w § 2 ust. 2 tytulem zwrotu kosztéw uzywania przez Pracownika samochodu do celow
stuzbowych w jazdach lokalnych.

Zmiana wysokosci ryczattu nastgpowaé bedzie wraz ze zmiana wysokosci stawek za
jeden kilometr przebiegu na zasadach okreslonych w § 2 rozporzadzenia.



2. Ryczalt za jazdy lokalne ulega zmniejszeniu o 1/22 ( jedna dwudziesta druga ) za
kazdy roboczy dzien nieobecnosci Pracownika w miejscu pracy spowodowanej
choroba , urlopem lub inna przyczyna, a takze w przypadku podrézy stuzbowej
trwajacej co najmniej 8 (osiem) godzin.

3. Warunkiem wyplacenia ryczaltu jest zlozenie przez Pracownika pisemnego
oswiadczenia o uzywaniu w danym miesiacu samochodu do celow stuzbowych.

§4

1. Niezaleznie od wyptaty ryczaltu za jazdy lokalne Pracodawca moze zwrdci¢
Pracownikowi koszty za kazda, udokumentowana poleceniem wyjazdu stuzbowego podréz
stuzbowa, ktora Pracownik, na podstawie zgody Pracodawcy odbgdzie swoim samochodem.
2. W takim wypadku zwrot kosztow za podrdéz stuzbowa nastgpowaé bedzie na
podstawie polecenia wyjazdu sluzbowego i ewidencji przebiegu pojazdu w kwocie
rownej iloczynowi przejechanych kilometrow i obowiazujacej stawki za jeden kilometr,
o ktorej] mowa w § 2 rozporzadzenia.

§5

Wszelkie koszty eksploatacji samochodu, w tym takze jego naprawy w przypadku
uszkodzenia podczas uzywania go do celéw stuzbowych ponosi Pracownik.

§6

Umowa zostaje zawarta na czas ( okreslony) nieokreslony i moze by¢ rozwiazana przez
obie  strony z zachowaniem tygodniowego okresu wypowiedzenia. Pracownik
zobowiazuje si¢ do niezwlocznego zawiadomienia w formie pisemnej o utracie prawa do
uzytkowania samochodu lub jego zmianie.

§7
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie — w tym zmiana stanowiska wskazanego we wstgpie

niniejszej umowy - wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej] w postaci aneksu
podpisanego przez obie strony.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§9
Niniejsza umowa jest wolna od podatku od czynnos$ci cywilnoprawnych.
§10

Niniejsza umoweg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron.
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