Zarzadzenie nr 31/R/09
Rektora Uniwersytetu Gdanskiego
Z dnia 15 czerwca 2009roku

w sprawie zmiany zarzadzenia Rektora UG nr 24/R/07 z dnia 27 marca 2007 roku w
sprawie wprowadzenia Regulaminu Gospodarowania Zakladowym Funduszem
Swiadczen Socjalnych w Uniwersytecie Gdanskim

Na podstawie § 40 ust. 1 Statutu Uniwersytetu Gdanskiego zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1

W Regulaminie gospodarowania zakladowym funduszem s$wiadczen socjalnych w
Uniwersytecie Gdanskim, stanowiacym zalacznik do zarzadzenia Rektora UG nr 24/R/07 z
dnia 27 marca 2007 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu gospodarowania zaktadowym
funduszem $wiadczen socjalnych w Uniwersytecie Gdanskim, wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

Zmianie ulega tres¢ rozdziatu I § 2 pkt. 1, 2, 5, ktore otrzymuja brzmienie:

1. Wysoko$ci dofinansowania za zorganizowanie we wlasnym zakresie wypoczynku
uprawnionych pracownikow , emerytdw i rencistow.

2. Wysokosci $wiadczenia socjalnego dla uprawnionych pracownikdéw, emerytoéw i rencistow.
5. Wysokosci zapomég losowych przyznawanych w danym roku uprawnionym pracownikom,
emerytom i rencistom.

Zmianie ulega tre$¢ rozdziatu Il § 3 pkt. 1 ppkt.1.1, ktéry otrzymuje brzmienie:
1.1 Odpis podstawowy w wysokosci 6,5% od planowanych, rocznych wynagrodzen
osobowych (odpis ten obcigza koszty dziatalnosci uczelni).

Zmianie ulega tres¢ rozdziatu 11 § 4 pkt. 1 ppkt. 1.1,1.2 pkt. 3 ppkt. 3.1 oraz pkt. 4 ppkt.
4.2 1 4.3, ktére otrzymuja brzmienie:

1. Fundusz dzielony jest w nastepujacy sposob:
1.1 Dla pracownikow przeznacza si¢ rownowarto$¢ Srodkéw finansowych odpowiadajacych
odpisowi podstawowemu z danego roku w wysokosci 6,5 % od planowanych, rocznych
wynagrodzen osobowych oraz odsetki bankowe od $rodkéw funduszu i oprocentowanie od
pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe.
1.2 Dla emerytdéw 1 rencistow przeznacza sie¢ roéwnowarto$¢ $rodkéw finansowych
odpowiadajacych naliczonemu na dany rok planowanemu odpisowi w wysokosci 10%
rocznej sumy najnizszej emerytury lub renty z roku poprzedniego ustalonej zgodnie z art. 94
ust. 3 pkt. 1 lit.a ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych ( Dz.U.z2004r.N1353,z p6zn. zm).
3. Srodki wymienione w ust. 2 pkt.2.1 dzielone sg z przeznaczeniem na poszczegdlne cele:
3.1 75% - na dofinansowanie wypoczynku organizowanego przez pracownikow UG we
wiasnym zakresie oraz dofinansowanie wypoczynku dzieci, $wiadczenia rzeczowe dla
dzieci pracownikéw.
4. Srodki wymienione w ust.1 pkt. 1.2 dzielone sa z przeznaczeniem na poszczegélne
cele:



42 60 % - na dofinansowanie wypoczynku organizowanego przez emerytow i rencistow
we wlasnym zakresie.
43 5% - nawycieczki, spotkania okoliczno$ciowe itp.

Zmianie ulega tre$é rozdzialu V § 6 pkt. 11 ppkt.1.1, 1. 2 i 1.3, ktére otrzymuja
brzmienie:
1. Wysoko$¢ dofinansowania na zorganizowanie we wlasnym zakresie wypoczynku
pracownikéw, emerytow i rencistow oraz wysoko$¢ $wiadczenn  rzeczowych — uzalezniona
jest od kwoty, jaka na ten cel przeznaczona jest w danym roku z Funduszu oraz od
wysokos$ci dochodu wnioskodawcy.
1.1  Wysoko$¢ dochodu, kwote dofinansowania zréznicowang w zalezno$ci od dochodow
wnioskodawcy oraz terminy skladania wnioskéw ustala co roku Senacka Komisja Socjalno-
Mieszkaniowa w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w UG.
1.2 Dofinansowanie do wypoczynku dla pracownikéw przyznaje si¢ dwa razy w roku i
wyptaca :

I rata do konca czerwca kazdego roku,

Il rata do konca listopada kazdego roku.
1.3 Dofinansowanie do wypoczynku dla emerytow i rencistéw przyznaje sig

raz w roku i wyptaca do konca maja kazdego roku.

Zmianie ulega tre$¢ rozdziatu VI § 7 pkt. 6, ktéry otrzymuje brzmienie:
6. Wysoko$¢ wyplacanych zapomdg uzaleznia si¢ od wysokosci $rodkéw finansowych
zaplanowanych na ten cel na dany rok.

Zmianie ulega tre$¢ rozdziatu VII § 8 pkt. 15, 23, ktére otrzymujg brzmienie:

15. Zabezpieczeniem pozyczki dla pracownikéw, emerytow i rencistéw jest porgczenie
poreczycieli.

Poreczycielem dla pracownikow musi by¢ pracownik UG, zatrudniony na okres nie krotszy
niz okres sptaty pozyczki.

23. Emeryt i rencista moze ubiega¢ sic o pozyczke¢ na remont i modernizacje lokali
mieszkalnych w nizej wymienionych wysokosciach:

- 3 000,- z1, poreczyciele dwoch pracownikow lub trzech emerytow,

- 5 000,- z1, poreczyciele dwoch pracownikéw lub trzech emerytow,

- 7 000,- zt, poreczyciele dwoch pracownikéw lub trzech emerytéw, konieczne jest
takze przedstawienie kosztorysu planowanego remontu podpisanego przez osobg posiadajaca
uprawnienia budowlane oraz udokumentowanie wysokosci dochodéw.

Zmianie ulega tre$¢ rozdziatu VIII § 9 pkt. 3, ktéry otrzymuje brzmienie:

3. Poza wyzej wymienionym terminem, istnieje mozliwo$¢ odplatnego doraznego korzystania
z o$rodka. Rezerwacji nalezy dokona¢ telefonicznie w osrodku w Laczynie.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2009 roku.

Rektor

J <~
prof. dr hab. Bernard Lammek



