Uchwala nr 67/10
Senatu Uniwersytetu Gdanskiego
z dnia 28 pazdziernika 2010 roku

w sprawie zmiany Statutu Uniwersytetu Gdanskiego

Na podstawie art. 56 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pdzn. zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

W Statucie Uniwersytetu Gdanskiego, stanowigcym zatacznik do uchwaty Senatu UG nr 42/06
z dnia 8 czerwca 2006 roku w sprawie przyjecia Statutu Uniwersytetu Gdanskiego, wprowadza

si¢ zmiany:

1.

§ 16 ust. 8 otrzymuje brzmienie: ,,Pozostate jednostki funkcjonujace w obszarze ksztalcenia
i badan sa tworzone, przeksztatcane lub likwidowane przez Rektora, po zasiggnigciu opinii
Senatu.”;

w§23 ust. 112, § 52 ust. 112, § 53 ust. 4 pkt 2) i 4) stowo ,,filia” zastgpuje sie stowami
,,biblioteka specjalistyczna”;

§ 26 otrzymuje brzmienie: ,,Dziatalno$¢ wydawnicza prowadzi, na podstawie regulaminu
zatwierdzonego przez Senat, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego.”;

w § 32 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu: ,Rektorowi przystuguje tytul
,Magnificencja”.”, co powoduje zmiane numeracji kolejnych ust¢pow;

w § 36 ust. 1 pkt 4) i 7) otrzymuja brzmienie:

»4) wyrazanie zgody na:

a. nabycie, zbycie lub obcigzenie mienia o warto$ci przekraczajacej 3% przychodéw UG z
dziatalnosci operacyjnej za poprzedni rok obrotowy,

b. zaciaganie pozyczki z okresem splaty przekraczajacym dwa kolejne lata obrotowe,

c. przyjecie darowizny, spadku lub zapisu o wartosci wigkszej niz 200 000, 00 PLN,

d. okreslenie zasad nabywania i zbywania papieréw wartosciowych przez Uniwersytet,

e. wydzierzawianie lub wynajmowanie nieruchomosci na okres powyzej 10 lat,”;

,,7) podejmowanie uchwal opiniujacych zatozenia organizacyjne i programowe dotyczace
uruchomienia studiéw doktoranckich lub zasad ich prowadzenia,”;

§ 37 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,Zadania komisji senackich oraz zasady ich
funkcjonowania okresla regulamin uchwalony przez Senat.”;

w § 40 ust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie: ,,przekazywaé niektére kompetencje okreslonym
kierownikom jednostek organizacyjnych Uniwersytetu w formie upowaznien” oraz skresla
si¢ ust. 5;

po § 49 dodaje si¢ § 49a w brzmieniu:

,.1. Kierownikiem jednostek, o ktorych mowa w § 16 ust. 6, moze by¢ nauczyciel
akademicki zatrudniony w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy w pelnym
wymiarze czasu pracy.

2. Kierownika, o ktéorym mowa w ust. 1, powoluje Rektor na wniosek dziekana,
zaopiniowany przez rade wydziatu.”;



9. w § 55 ust. 415 otrzymujq brzmienie:

4. Kanclerz moze wydawacé na pi$mie zarzadzenia i instrukcje w zakresie okre§lonym
przez Rektora.
5. Lista obowiazujgcych zarzadzen i instrukcji kanclerza jest na biezaco aktualizowana.”;

10. w § 84 ust. 1, 2 i 4 otrzymuja brzmienie:

,,1. Zatrudnienie na stanowisku asystenta nastepuje na czas okreslony, z zastrzezeniem ust.
3i4.

2. Pierwsze zatrudnienie na stanowisku asystenta nastepuje na okres nie dluzszy niz trzy
lata. Rada wydzialu moze uzalezni¢ dalsze zatrudnienie od wszczgcia przewodu
doktorskiego kandydata.

4. Do umow o prace na stanowisku asystenta ma zastosowanie art. 25 k. p.;

11. § 85 otrzymuje brzmienie:

,, 1. Zatrudnienie na stanowisku adiunkta osoby niemajacej stopnia naukowego doktora
habilitowanego nast¢puje, po pozytywne] ocenie kandydata, na czas okreslony,
z zastrzezeniem ust. 3 1 6.

2. Pierwsze zatrudnienie na stanowisku adiunkta nastepuje na okres nie dtuzszy niz pig¢ lat.
3. Laczny okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta nie moze by¢ dtuzszy niz dziewig¢ lat.
4. Zatrudnienic na stanowisku adiunkta osoby, ktérej minal dziewigcioletni okres
zatrudnienia, ulega przedtuzeniu na wniosek adiunkta w przypadku wszczecia przewodu
habilitacyjnego, nie dtuzej niz na dwa lata.

5. Zatrudnienie na stanowisku adiunkta osoby ze stopniem naukowym doktora habilitowanego
nastgpuje na czas nicokreslony.

6. Do uméw o prace na stanowisku adiunkta ma zastosowanie art. 251 k. p.”;

12. § 86 otrzymuje brzmienie:

,1. Pierwsze zatrudnienie pracownikéw dydaktycznych, dyplomowanych bibliotekarzy
oraz dyplomowanych pracownikéw dokumentacji i informacji naukowej nastepuje na czas
okreslony nie dtuzszy niz 5 lat.

2. Kolejne zatrudnienie na tych stanowiskach nastepuje, po pozytywnej ocenie pracy.

3. Okres zatrudnienia pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 nie moze by¢ dtuzszy niz do
konca roku akademickiego, w ktérym pracownik taki osiagnal wiek emerytalny.

4, Do umodw o prace pracownikéw okreslonych w ust. 1 ma zastosowanie art. 25' k. p.;

13. skresla sie § 87;

14.§ 90 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,Oceny dokonuje si¢ raz na cztery lata zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez Uczelniang Komisje Oceniajaca oraz dodatkowo
w procedurze awansu na wyzsze stanowisko lub przedtuzenia okresu zatrudnienia, a takze
na wniosek kierownika jednostki.”;

15. w § 90 ust. 3 pkt 3), § 91 ust. 2, § 92 ust. 2, § 94 ust. 5 stowa Biblioteka Gléwna zastgpuje
si¢ stowami Biblioteka UG;

16. § 92 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,, Wydziatlowa komisj¢ oceniajaca pod przewodnictwem
dziekana w sktadzie pigcioosobowym, w tym co najmniej dwie osoby z tytutem naukowym
profesora lub stopniem doktora habilitowanego, powoluje rada wydzialu.”;

17.§ 93 otrzymuje brzmienie: ,,Senat powoluje pigcioosobowg Odwotawcza Komisje
Oceniajaca. W sktad Komisji wchodza: Rektor lub prorektor jako przewodniczacy, trzy
osoby z tytulem profesora lub stopniem doktora habilitowanego - czlonkdéw Senatu oraz
jeden przedstawiciel pozostatych nauczycieli akademickich - cztonek Senatu.”;



18.

19.

20.

21.

25.

26.

27.

28.

29.

§ 95 otrzymuje brzmienie:

»1. Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego dotyczace] wypelniania
obowiazkéw dydaktycznych uwzglednia si¢ opinie studentdw.

2. Opinig, o ktérej mowa w wust. 1, uzyskuje si¢ na podstawie cyklicznie
przeprowadzonych ankiet, zgodnie z wewngtrznym systemem zapewniania jakosci
ksztalcenia, stanowiacym zatacznik nr 8 do Statutu.”;

§ 98 otrzymuje brzmienie: ,,Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim
moze by¢ rozwigzany w trybie art. 125 Ustawy, po uzyskaniu zgody rady wydzialu, a w
przypadku jednostek organizacyjnych niewchodzacych w sklad wydziatu - zgody rady
danej jednostki organizacyjnej albo Senatu, jezeli w strukturze jednostki nie ma takiej
rady.”;

w § 106 ust. 3 i 4 otrzymuja brzmienie:

,»3. Zakres obowiazkow pracownika niebedacego nauczycielem akademickim okresla
bezposredni przetozony, a zatwierdza odpowiednio, wg struktury organizacyjnej Uczelni
przelozony wyzszego szczebla, o ile odrgbne przepisy nie stanowia inaczej.

4. Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi podlegaja okresowej ocenie,
ktorej tryb i zakres okresla Rektor.”;

§ 109 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,Uniwersytet udziela nauczycielom akademickim
niezb¢dnej pomocy prawnej iadministracyjnej w zakresie uzyskania oraz realizacji
krajowych i migdzynarodowych grantow badawczych.”;

. w § 109 skredla si¢ ust. 3 i 4;
.§ 110 wust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,Wynagrodzenia z tytulu udzialu w pracach

badawczych okreslaja odrebne przepisy.”;

. w § 133 ust. 4 drugie zdanie otrzymuje brzmienie: ,,Po wszczeciu przewodu doktorskiego

opieka ta przeksztalca si¢ w funkcje promotora rozprawy doktorskiej.”;

§ 142 ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie: ,,sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia
finansowa i gospodarcza Uniwersytetu w zakresie wynikajacym z upowaznienia
Rektora,”;

§ 145 wust. 5 otrzymuje brzmienie: ,,Szczegélowe zasady gospodarki finansowej
Uniwersytetu okresla Senat i odrgbne przepisy.”;

§ 148 otrzymuje brzmienie: ,,Uniwersytet moze uzyskiwaé $rodki finansowe ze Zrodet
okreslonych w Ustawie.”;

§ 150 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Stypendia, o ktérych mowa w ust.1, sg przyznawane studentom przy udziale organéw
samorzadu studenckiego, a doktorantom przy udziale organéw samorzadu doktorantéw.”;
§ 151 otrzymuje brzmienie:

»1. Uniwersytet prowadzi samodzielna gospodarke finansowa na podstawie planu
rzeczowo-finansowego oraz zasad gospodarki finansowej Uczelni okreslonych
w odrgbnych przepisach.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej, kierownik projektu lub inna osoba upowazniona
przez Rektora do dysponowania srodkami finansowymi, jest odpowiedzialna za ich
wlasciwe, zgodne z prawem, wykorzystanie.”;




30. § 152 otrzymuje brzmienie: ,Jednostki organizacyjne Uniwersytetu moga bez zgody
Rektora i Senatu przyjmowaé dary w postaci ksiazek, materiatow lub sprzgtu o wartosci
nieprzekraczajacej 200 000, 00 PLN. Jezeli jednak przyjecie daréw moze budzi¢
watpliwosci, zwlaszcza ze wzgledu na rodzaj daru albo darczynce, kierownik jednostki
jest obowiazany uzyska¢ na to zgode Rektora, ktory w razie potrzeby moze zwroci¢ si¢ w
tej sprawie do Senatu.”;

31. § 158 ust. 5 otrzymuje brzmienie: ,,Kadencja komisji, o ktérych mowa w ust. 1, trwa
cztery lata i rozpoczyna si¢ 1 stycznia roku nast¢pujacego po wyborze organow
Uniwersytetu. Kadencja przedstawicieli studentéw w komisjach trwa rok i konczy si¢ 31
pazdziernika.”;

32.w § 174 ust. 1, 2 i 4 otrzymuja brzmienie:

,,1. Osoby zatrudnione na stanowisku adiunkta bez stopnia doktora habilitowanego,
z ktérymi zostal nawiazany stosunek pracy przed 1.09.2006 roku, pozostaja zatrudnione
na warunkach dotychczasowych, z zastrzezeniem, iz przystuguje im prawo do ubiegania
si¢ o przedtuzenie zatrudnienia na okres nie dtuzszy niz dwa lata, poprzedzone pozytywna
oceng pracy kandydata, uwzgledniajaca stopieni przygotowania rozprawy habilitacyjnej.
W przypadku wszczecia przewodu habilitacyjnego zatrudnienie na stanowisku adiunkta
ulega dodatkowo przedtuzeniu na wniosek zainteresowanego nie diuzej niz na dwa lata.

2. Osoby zatrudnione na stanowisku asystenta na okres jednego roku przed 1.09.2006
roku, mogg by¢ zatrudnione ponownie z zastrzezeniem § 84 ust. 3 Statutu.

4. Pracownicy dydaktyczni, dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy
dokumentacji i informacji naukowej zatrudnieni przed 1.09.2006 roku pozostaja
mianowani na dotychczasowych stanowiskach na czas nieokreslony.”;

33. zmienia sie tytul i tre$¢ zalacznika nr 3 do Statutu - ,,Wykaz wydzialow Uniwersytetu
Gdanskiego”.

§2
Tekst jednolity Statutu Uniwersytetu Gdanskiego stanowi zatacznik do niniejszej uchwaly.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu UG
Rektor

prof. dr hab. Bernard Lammek



