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Gdańsk, …………………………..
PROTOKÓŁ Z WYBORU PARTNERA
LABORATORIUM_2

W wyniku dokonanego przez Zamawiającego naboru partnera do wspólnego przygotowania 
i realizacji projektu w ramach konkursu: RPPM.04.02.00-IZ.00-22-001/16 Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014 – 2020, OŚ PRIORYTETOWA 
4 KSZTAŁCENIE ZAWODOWE Działanie 4.2. INFRASTRUKTURA UCZELNI PROWADZĄCYCH KSZTAŁCENIE O PROFILU PRAKTYCZNYM,
ogłoszonego dnia ………………………………….. w Biuletynie Informacji Publicznej Uniwersytetu Gdańskiego  w terminie………………………………… złożono…………………ofert: 

1) ………………………………………………………………………………………………………………….
2) ……………………………………………………………………………………………………………………

3) ……………………………………………………………………………………………………………………

4) ……………………………………………………………………………………………………………………

Ofertę oceniono wg następujących kryteriów: 
1. Zgodność działania Partnera z celami partnerstwa.

2. Doświadczenie we współpracy z uczelniami wyższymi. 
3. Doświadczenie w realizowanych projektach o podobnym charakterze.

4. Udział w działaniach i inicjatywach społecznych bazujących na osiągnięciach nauki i techniki.

5. Doświadczenie w realizacji działań mających na celu wsparcie rozwoju społeczno-ekonomicznego Pomorza.

6. Doświadczenie w przeprowadzaniu badań pracodawców o podobnych charakterze.

7. Proponowany zakres merytoryczny, harmonogram i  kosztorys przewidzianych do powierzenia Partnerowi działań oraz przewidywane rezultaty ich realizacji.

8. Propozycja wkładu Partnera w realizacje projektu i utrzymanie jego trwałości.

W wyniku analizy ofert ……………………………………….. przyznano następującą punktację 
w poszczególnych kryteriach: 
	Kryterium/liczba punktów
	Uzasadnienie

	Kryterium dostępu ..../1                                                     

	1.
	Zgodność działania partnera 
z celami partnerstwa.
	

	Liczba punktów: …./4

	2.
	Doświadczenie we współpracy z uczelniami wyższymi. 
	

	Liczba punktów: ...../5

	3.
	Doświadczenie w realizowanych projektach o podobnym charakterze.
	

	Liczba punktów: …../5

	4.
	Udział w działaniach i inicjatywach społecznych bazujących na osiągnięciach nauki i techniki.
	

	Liczba punktów: ……/5

	5.
	Doświadczenie w realizacji działań mających na celu wsparcie rozwoju społeczno-ekonomicznego Pomorza.
	 

	Liczba punktów: ..…/5

	6.
	Doświadczenie w przeprowadzaniu badań pracodawców o podobnych charakterze.
	

	Liczba punktów: ..…/5

	7.
	Proponowany zakres merytoryczny, harmonogram i  kosztorys przewidzianych do powierzenia Partnerowi działań oraz przewidywane rezultaty ich realizacji.


	

	Liczba punktów: ..…/5

	8.
	Propozycja wkładu Partnera w realizacje projektu i utrzymanie jego trwałości.


	

	
	Łączna liczba punktów
	……/35


W wyniku oceny złożonych ofert wybrano ofertę następującego podmiotu: 
1) ………………………………………………………………………………………………………………………………..
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